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CARTA DEL PRESIDENTE EN MEMORIA ANUAL IIMCh

Estimados colegas de nuestro Instituto de Ingenieros de Minas de Chile,

Como resumen del afio 2023 mas un par de temas que se realizaron antes del término de esta
administracién el 15 Mar 2024, nuestro instituto empezd a retomar su actividad después de la
voragine del afio anterior en que hubo una dedicacién casi completa al Congreso Mundial Copper
2022.

Entre las acciones y situaciones mds relevantes de este periodo, estuvieron:

1.

La nominacién de los representantes en las instituciones que nos favorecen en forma
permanente (ENAMI, SONAMI, Alta Ley que es continuadora legal del CIMM), los que por
Estatutos deben ser nombrados o ratificados anualmente, y de los Consejos de la Sociedad
Civil de algunas de las instituciones del Estado (COSOC, que son Consejos “no vinculantes”
a las decisiones que se tomen en cada reparticién relevante del Estado que disponen de
esta instancia consejera, creados para tener un nexo directo y en linea con la sociedad).
Nuestro Instituto ha postulado y actuado en los COSOC’s del Ministerio de Mineria, de
Cochilco y de Sernageomin, instituciones que hacen llamados publicos a postular para
renovar las instituciones participantes, cada dos afios.

Se continud con el trabajo de las Comisiones Técnicas, cuyos miembros fueron ratificados o
nominados en abril 2022. De estas comisiones hay tres que son auténomas del Directorio, y
cuyos participantes deben ser ex miembros de directorios anteriores, y deben mostrar
interés en participar en ellas (Comisién de Etica, Comisién de Premios y la Comisién de
Elecciones).

Los Nucleos Regionales que estan operativos son los Nucleos Antofagasta, Santiago y Punta
Arenas, a los que se suma el Nucleo USACh, que si bien no es un Nucleo Regional, es el
continuador del ex Nucleo CIMM que fenecid al cerrar dicha institucién.

Se realizd con éxito el Seminario FURE en Valparaiso, liderada por el colega Ricardo BASSA
U., el que reunié a una gran mayoria de todos los fundidores del pais, mas externos
invitados, en conjunto con la Pontificia Universidad Catélica de Valparaiso (PUCV)

Se efectuaron como costumbre, los Jueves Mineros

Se efectud con éxito la Convencién CXXIl en conjunto con la Universidad de Chile, liderada
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por Fernando SILVA C., en donde se realizé la entrega de Premios 2023

- “Medalla al Mérito” entregada al colega Luis FARIAS LASARTE, ex CODELCO.

- “Profesional Distinguido” al colega Mauricio LARRAIN, de la empresa AMSA.

- “Premio José Tomas Urmeneta” a la empresa chilena global MOLYMET, top mundial, que
produce molibdeno, renio y otros metales contenidos en la molibdenita que procesa a
la mineria primaria.

7. Serealizaron ceremonias especiales de:

- Reconocimiento de socios que accedieron al status de Socio Honorarios (40 afios de
egresados; 20 afios como Socios del Instituto, y estar al dia con sus cuotas).

- Reconocimiento a Socios de larga trayectoria, con 50 afios de profesién.

- Entrega de premios a los recién egresados de la carrera de minas (UCh, USACH, PUC), y
metalurgia (UdeC, PUCV). Esto aun debemos ampliarlo a todos los egresados de las
universidades del pais que imparten estas carreras columna vertebral de nuestra
organizacion, geologia, minas y metalurgia.

8. Se tuvo opinidon publica -difundida en diarios, revistas, TV o radio- por distintos
acontecimientos que marcaron la mineria, entre lo de mayor relevancia:
- EI DS 248 sobre los relaves mineros.
- La modificacidn a las leyes mineras debido a la promulgacion de la Ley 21.420/2021
- Elrechazo de la autoridad a llevar adelante el Proyecto Dominga en la IV Region Norte
- Elcierre de la Fundicién Ventanas en la V Regidn.
- ElCierre de la Fundicién Hernan Videla Lira en la Ill Region.

REFLEXION Y MENSAJE FINAL DEL PRESIDENTE 2023

Finalmente deseo expresar a cada uno de los socios, que no se olvide nunca que a quienes
corresponde administrar nuestro Instituto de Ingenieros de Minas de Chile por un periodo
acotado definido por las elecciones, vamos sdlo de paso, y que “el mejor activo que tenemos es
el activo intangible representado por la imagen de nuestro “Instituto de Ingenieros de Minas de
Chile”, el que se debe proteger siempre y a todo evento por todos los socios y en especial el
Directorio y quienes nos representan ante terceros, pues es lo que nos valida como corporaciéon
sin fines de lucro frente a la sociedad para lograr cumplir nuestra finalidad ultima y profunda que
es, ademas de aglutinar a los profesionales de la mineria en su accionar y su desarrollo como
personas, aportar a través de la mineria, a que Chile sea un mejor pais para todos sus habitantes,
por lo cual debe apoyar toda accién publica o privada que vaya directa o indirectamente en este
sentido, y en especial propender y actuar consecuentemente “para tener mas mineria y una
mejor mineria para el pais, para el mundo y para todos!”

Sergio DEMETRIO JARA
Presidente IIMCh
Mar2022/Mar2024
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Sergio Demetrio Fernando Silva Ricardo Bassa Juan Pastén
Presidente Vicepresidente Director Secretario Director Tesorero

M. Isabel Gonzilez Jorge Pedrals Marcelo Ramirez Marco A. Alfaro
Directora Director Director Director

Severino Modena Manuel Zamorano Juan Rayo
Director Director Past President
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I. JUNTAS GENERALES DE SOCIOS

Segun lo estipulado en el Articulo 24° de los Estatutos del Instituto de Ingenieros de Minas de Chile
(IIMCh), durante el afio 2023, se realizaron las siguientes Juntas Generales de Socios:

- Juntas Generales Ordinarias de Socios:

Lunes 29 de Mayo de 2023, 18:30 hrs., en segunda citacidn, se efectud la primera Junta
General Ordinaria de Socios del afio 2023, oportunidad en la que fue aprobada la
Nonagésima Memoria, correspondiente al afio 2022, y el Balance por el ejercicio terminado
al 31 de diciembre de 2022.

Como Inspectores de Cuentas, para la revision del periodo contable 1 de enero al 31 de
diciembre de 2023, se designaron los Sres.: Juan Carlos Castillo Pincheira, Eduardo Berrios
Cerda, como titulares y Juan Pablo Figueroa Sdez como suplente.

Firmaron el Acta de la Junta General Ordinaria de Socios, del 29 de Mayo de 2023, los
siguientes socios/as :

=  Ricardo Troncoso San Martin
= |van Cerda Bernal
= Juana Galaz Palma

Jueves 28 de Diciembre de 2023, 18:30 hrs., segunda citacidn, se llevd a cabo la segunda
Junta General Ordinaria de Socios, oportunidad en la que fue aprobado el Proyecto de
Presupuestos de Ingresos y Gastos para el afio 2024.

- Seacordé el valor de la cuota social y cuota semestral, para los socios activos y asociados
en $45.000.-, y mantener el valor cuota para los Socios Estudiantes en $10.000.- anual.

- Se acordd aprobar el Presupuesto de Ingresos y Gastos para el periodo 2024.

Firmaron el Acta de la Junta Ordinaria de Socios, del 28 de Diciembre de 2023, los Sres.:
= Ricardo Ponce Herrera
= Ricardo Simian Diaz
=  Patricio Concha Ivanni
= Carlos Carmona Acosta (suplente)
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Il. DIRECTORIO

En virtud de lo dispuesto en el Articulo 37° de los Estatutos, en Junta General Ordinaria de Socios
realizada con fecha 30 de diciembre de 2021, fue ratificado y proclamado el Directorio 2022-2023.

El 16 de marzo de 2022, se hizo ceremonia de cambio de mando, se constituyd el Directorio,
guedando conformado de la siguiente manera:

Presidente Sergio Demetrio Jara
Vicepresidente Fernando Silva Calonge
Director Secretario Ricardo Bassa Urzua
Director Tesorero Juan Pasten Castillo

Maria Isabel Gonzalez Rodriguez

Jorge Pedrals Guerrero

Directores
Marcelo Ramirez Pendibene
Marco Antonio Alfaro Sinronvalle
Severino Modena Cristoforetti
Manuel Zamorano Salas

Past President Juan Rayo Prieto
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Sesiones de Directorio

Durante el periodo enero a diciembre de 2023, se realizaron un total de 16 Sesiones de Directorio,
de las cuales 13 fueron Ordinarias 3 Extraordinarias: (N°s 1.826; 1.827; 1.828; 1.829; 1.830; 1.831;
1.832; 1.833; 1.834; 1.835; 1836; 1837; 1838; 1839; 1840y 1.841).

La asistencia de los Directores a las Sesiones Ordinarias, Extraordinarias durante 2023, considerando
la participacion de los Directores en forma virtual y presencial fue la siguiente:

Sergio Demetrio Jara 16 100%
Fernando Silva Calonge 16 100%
Ricardo Bassa Urzua 16 100%
Juan Pasten Castillo 16 100%
Maria Isabel Gonzalez Rodriguez 12 75%
Jorge Pedrals Guerrero 14 88%
Marcelo Ramirez Pendibene 16 100%
Marco Antonio Alfaro Sinronvalle 16 100%
Severino Modena Cristoforetti 13 81%
Manuel Zamorano Salas 12 75%
Juan Rayo Prieto 11 69%
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lll. REPRESENTANTES DEL IIMCH EN DIRECTORIOS O CONSEJOS

SUPERIORES

El Reglamento del Instituto de Ingenieros de Minas de Chile, Titulo V, Articulos 542 al 629,
reglamenta las Comisiones y sus Representantes y, concretamente, en el Articulo 58 sefiala que la
eleccién de los representantes se efectuard en la primera sesion anual de trabajo. Para cumplir lo
sefialado y permitir una amplia participacion de socios en este proceso, se distribuyd un correo a
todos los socios con un perfil exigido a los postulantes a representantes del IMCh en los directorios

de empresas e instituciones.

En Sesidon Extraordinaria de Directorio de fecha 7 de Marzo de 2023, se eligieron los representantes

912 Memoria Anual

de las instituciones y sociedades que se informan en la siguiente tabla:

Institucién / Sociedad

Representante

ENAMI

Carlos Espinosa Maturana

SONAMI

Fernando Silva Calonge Solcitiada

COSOC COCHILCO

Gaston Fernandez Montero

SERNAGEOMIN

Francisco Zufiga Larama

COMISION MINERA

Luis Bernal Venegas

Instituto Nacional de Normalizacién (*)

Peter Naumann

Alta Ley/CIMM

Pedro Pablo Pozo Fernandez

Alianza Global de Profesionales Minerales
(GMPA)/ Global Action Tailings (GAT)

Luis Valenzuela y Francisco Arcos

(*) Coordinador pues no tenemos representacion oficial.

Los colegas anteriores dieron cuenta de la gestién durante el periodo correspondiente a la Memoria
2023, destacando las materias mds importantes tratadas en los Directorios de las respectivas

empresas.

A continuacion, se entrega una sintesis de las actividades mas relevantes realizadas.
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ACTIVIDADES DE LOS REPRESENTANTES DEL IIMCh EN DIRECTORIOS O
CONSEJOS SUPERIORES

Representante en el Directorio de ENAMI

Carlos Espinosa Maturana, durante el periodo 2023 ejercid, en representacion del IIMCh, como
director en la Empresa Nacional de Mineria y este breve informe da a conocer de la manera
resumida de las actividades realizadas en dicho periodo.

Entre enero y diciembre de 2023 se llevaron a cabo:
Reuniones de Directorio
19 Sesiones Directorios, segln siguiente detalle:

- 11 sesiones ordinarias, incluyendo el realizado en la ciudad de Antofagasta el 30 de
noviembre.

- 8sesiones extraordinarias, Ultimas en las que trataron temas especificos y que requerian de
su aprobacién. Cabe destacar que la sesidn extraordinaria N°1262 se debié realizar en 2
dias, esto es el 20 y 24 de Oct-24.

Ademas de las sesiones antes indicadas y contando, ademas, con la participacidon de ejecutivos, se
realizaron un par de sesiones extraordinarias a saber:

- 1sesion correspondiente al Plan Estratégico, el que no fuera aprobado por el Directorio.
- 1sesion referida a la Ley 21.595 sobre Delitos Econdmicos y sus desafios.

Comité de Directores

La participacion del representante de IIMCh, también incluye la participacion en diferentes comités
de directores, sobre las cuales se da cuenta:

1. Comité de Finanzas: Lo preside hasta Dic-2023 el Sr. Juan Carlos Roman Yafez y desde Ene-
2024, ante la renuncia del Sr. Roman, el Sr. Sr. Rodrigo Wagner Brizzi, ambos representantes
del Ministerio de Hacienda, con un total de 16 sesiones, de las cuales 11 son consideradas
ordinarias, 4 correspondientes a extraordinarias y una, con la gerencia de operaciones y
exclusivamente con la participacién de este representante, para revisar la alternativa de
compra o arriendo de maquinaria para una de las plantas. Este comité revisa mensualmente
los resultados operacionales y estados financieros. Dentro de lo relevante en este comité se
analizo y discutid el resultado de la Fundicion Hernan Videla Lira, cuyo margen explica en al
menos el 70% de la deuda generada por la ENAMI, esto debido al cumplimiento de la normativa
respecto a emisiones, que no le permite trabajar en un régimen continuo, generando con ello
un bajo rendimiento operacional (Cobre Entrada v/s Cobre en Anodos) y costos de proceso y
generacion de acido sulfdrico muy por sobre el mercado.
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2. Comité de Fomento, Desarrollo y Proyectos: Presidido en primera instancia por el Sr. Leandro
Voisin Aravena, representante del Presidente de la Republica y luego por el Sr. Osvaldo Urzua
Winkler, representante de la CORFO, con un total de 7 sesiones, todas ellas ordinarias. En un
principio ademas de tratar temas de la propiedad minera de la ENAMI, que superan las 300 mil
hectareas, y la pronta puesta en marcha del pago superior en sus patentes mineras, se sesiona
respecto del proyecto Litio.

3. Comité de Auditoria, Riesgos y Etica: Presidido por el Sr. Luis Manuel Rodriguez Cuevas,
representante de la SONAMI, con un total de 10 sesiones consideradas como ordinarias. En
este comité se evallan y priorizan los riesgos y también hace revision de las diferentes
auditorias, tanto internas como externas, Ultimas realizadas por COCHILCO vy la Contraloria
General de la Republica, ademas, se analizan los representantes de empresas y personas
naturales que podrian constituir Personas Expuestas Politicamente (PEP) y Personas
Relacionadas con personal de la ENAMI (PER), no detectandose, hasta la fecha, intereses o
conflictos que pudieran dainar a la ENAMI.

4. Comité de Personas: Presidido por la Sra, Valentina Santelices Riquelme, con un total de 4
sesiones de las cuales el 100% son consideradas ordinarias. Dentro de lo mas relevante de este
comité es el analisis del Plan de Egreso para el personal que se encuentra en edad de jubilacién,
asimismo sobre aquel que pueda considerarse, a juicio de la administracion, como prescindible.

5. Comité Litio: En sesién de directorio ordinaria, de principios de afo, el directorio decide
conformar este comité, que por tratarse de un proyecto estratégico no dependiese del Comité
de Fomento, Desarrollo y Proyectos, y exclusivo para tratar los temas inherentes al proyecto
Litio que se ha denominado “Altosandinos” y que en mayo de 2023 comienza a sesionar como
Directorio de la filial denominada ENAMI Litio SpA, A principios de 2024 a se vuelve a sesionar
como comité, esto hasta que no se tuviera la resolucion del Contrato Especial de Operaciones
Litio (CEOL) tramitado en agosto de 2022 ante el Ministerio de Mineria a nombre de ENAMI
Litio SpA y porque ENAMI, siendo empresa del Estado puede, sin CEOL, realizar al menos
operaciones de exploracion por Litio. Este comité lo preside la Sra. Nancy Pérez Ojeda,
representante del presidente de la Republica.

En diciembre de 2023 se inicia la movilizacién de equipos de sondaje de la empresa HIDROTEC,
que fuese seleccionada para la ejecucién de la primera campafia de sondajes en los salares
incluidos en este proyecto, que son La Isla, Salar Grande y Aguilar, postergando el salar Infieles
y descartando Parinas, Ultimo por estar incluido dentro de los salares protegidos, de acuerdo
con la Estrategia Nacional del Litio.

6. Comité Modernizacion Fundicién Herndn Videla Lira: Durante el 2° semestre de 2023 se
conforma este comité, designando al Sr. Leandro Voisin Aravena, representante del presidente
de la Republica, para que lo presida.

Respecto de este proyecto, también estratégico para la ENAMI, se le asignd la ingenieria de
factibilidad a la empresa de China llamada ENFI, quienes, ademas, son los desarrolladores y
gestores de la tecnologia seleccionada para esta Modernizacidn. Se espera que a principios del
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segundo semestre de 2024 esta fase de ingenieria esté concluida, para pasarla a una auditoria
técnica e independiente para su exhaustiva revisién y posteriormente a COCHILCO para su
aprobacion.

Es importante mencionar que, durante el tercer trimestre de 2023, con la ingenieria pre ENFI,
se presentd el Estudio de Impacto Ambiental al SEA, generdndose de dicha presentacion, las
observaciones de todos los organismos competentes las cuales se espera tener contestadas
durante el primer semestre de 2024.

Tareas Pendientes
Se presentan las principales tareas pendientes para ejecutar durante 2024:

- Obtenido el financiamiento requerido, poner en marcha el Plan de Egreso aprobado por el
directorio en 2023 y extenderlo a trabajadores prescindibles a juicio de la administracion.

- Decidir sobre la tecnologia a implementar y definir el modelo de negocio en una asociacidn
Publica-Privada del proyecto Litio, ello considerando que ENAMI proporciona a la asociaciéon
el CEOL, los antecedentes de la Linea Base Ambiental, la ingenieria de perfil para este
proyecto, entre otros.

- Concluida y aprobada la ingenieria del proyecto Modernizacidon de la Fundicién Hernan
Videla Lira, concentrarse en su financiamiento.

11
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Representante en el Directorio de SONAMI.

El Sr. Fernando Silva C., fue quien Representd al IMCh en el periodo 2023.

La sociedad nacional de mineria es una institucion con gran fortaleza y que gestiona adecuadamente
varias materias relacionadas a la mineria, el buen financiamiento de la Sonami le permite tener una
estructura con diversos profesionales asociados a la mineria. En lo particular durante el afio 2022,
la Sonami tuvo una postura clara y rotunda en relacién a la imposicién de un royalty ad-valorem, lo
cual le harian mal a la mineria, ademas se plantea que de existir un impuesto ad-valorem sea el
minimo posible, y el cual debe venir acompanado por incentivos a la inversién en la republica de
Chile.

Actividades Sonami Ao 2023

La Sonami ha trabajado transversalmente en la mayoria de las inquietudes de la Mineria Nacional,
tal como se puede apreciar en la memoria que se adjunta, para el periodo correspondido 2022-
2023.

El representante de la Sonami por parte del IMCh, tiene como responsabilidad principal el de asistir
a las reuniones anuales, ambas juntas de socios-representantes.

El suscrito participd en ambas reuniones, asi como en otras actividades del sector. Ademas, participd
en la comisién que selecciona a las empresas que ha obtenido el reconocimiento John T. Ryan, por
su relevante desempefio en Seguridad.

La cena de la Sonami, un lugar de encuentro, donde los diversos oradores presentan sus visiones
sobre la mineria de Chile, normalmente participa el Presidente de la Republica, varios ministros de
estado, la mayoria los representantes de la gran, mediana y pequefia mineria de Chile, junto a sus
asociaciones gremiales. También participan otros actores del quehacer nacional como lo son los
representates del mundo académico, comunidades, autoridades zonales, entre muchos otros.

Creo que el IIMCh tiene mucho espacio para aportar a la Sonami y sus asociados, como lo son,
precisamente la Ingenieria de Minas, Metalurgia, Geologia, Proyectos y otros, en especial en el nicho
de la pequefia mineria, es ahi donde podriamos tener una relacién virtuosa entre el IIMCh y la
Sonami. También lo es, en las politicas publicas, como lo son las tarifas de Enami entre otros.

En relacidn a los diferentes temas tratados en estas reuniones, quedan pendientes, al menos dos
temas que debieran tener adecuada solucién para los pequefios mineros de Chile. Un tema
relevante es la clasificacion del nivel de produccidn dado por la normativa ambiental, hace mas de
5 décadas los yacimientos han ido bajando paulatinamente sus leyes, sin embargo su clasificacién
se ha mantenido inalterada, por tanto la clasificacién medioambiental sigue restringida al techo de
las 5.000 ton/mes, en consecuencia que el fino producido actualmente, con ese nivel de produccién,
no alcanza ni siquiera al 50% de lo producido décadas atrds. Lo mas grave es que el servicio
ambiental, que posee jurisprudencia sobre la afectacidon superficial no diferencia entre una
operacion de mineria subterranea a una Rajo Abierto, aun cuando evidentemente las diferencias en
afectacidén superficial son importantes.

12
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El otro tema que también queda pendiente en resolver es la problematica de las tarifas de Enami
en relacidn a las tarifas nacionales de Cobre y Oro. Mas especificamente en las leyes de corte que
hacen que el beneficio sea cero para el minero.

Cada agencia posee leyes diferentes segun indica el documento de tarifas de compra de minerales
de Enami, sin embargo para el caso de un mineral de Sulfuros de Cobre, la ley de corte es de 0,8 a
1,0 %, si consideramos una ley de 1,0 % y considerando que el valor anual promedio acumulado del
Cobre en lo que va corrido el afio 2024 es de 4 usd/libra, tenemos que esa ley del 1 % a valor fino es
de 88 usd/ton. A este valor se le debe descontar el costo de tratamiento, los costos de fusidn,
refinacion y otros, para que asi el minero obtenga su ingreso. Para un ingreso de 88 usd/ton, el
ingreso del minero es nulo, lo cual hace notar que los costos comentados son altos.

Para el caso del Productor de Oro, las leyes de corte segun lo establecido en las tarifas de Enami, es
de 2,5 gr/ton de Oro. Para el precio promedio anual acumulado de este mineral para el afio 2024,
de 2.158 usd/onza i.e 71,94 usd/gramo. Por tanto, para una ley de 2,5 ppm, que se establece segun
la tarifa de Enami como de beneficio cero para el minero, el valor por cada tonelada es de 180 usd,
y esa es la ley de corte. Se puede concluir que los costos de tratamiento, fusidn, refinacién, flete,
comercializacidon y otros menores, son extremadamente altos. De estos 180 ddlares el minero recibe
ingreso cero. Esto es muy inadecuado y malo para el incentivo en la mineria nacional.

En resumen la ley de corte del cobre es de 1 % o sea su valor a fino de 88 usd/ton y para el Oro la
ley de corte es de 2,5 ppm o sea con un valor a fino de 180 usd/ton. Esta politica estatal debe ser
modificada con la mayor prontitud posible.

De la misma manera, y para concluir, adjunto el documento denominado MEDIANA MINERIA,
preparado por el Sr. Cristian Argandofia, Vicepresidente de la Sonami, en el cual plasma una realidad
muy importante de la Mineria Nacional y sobre la cual se ha discutido ampliamente durante el afio
2023.
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MEDIANA MINERIA EN CHILE
“Necesidad de una caracterizacion diferenciada” (Reflexiones)
Autor: Cristian Argandofa Ledn.

l.- Antecedentes

Chile como pais minero que se apoya, para el desarrollo de esta actividad, en tres pilares principales
y que son los mas aceptados por los diferentes actores: La gran mineria del cobre estatal,
representada por CODELCO, la gran mineria privada, representada por una diversidad de compaiiias
nacionales y extranjeras que explotan cobre, oro, plata y otros recursos, y un tercer segmento en el
que se incluye sin diferenciacién alguna, a la pequefia y mediana mineria privada, dedicada a la
explotacién de recursos mineros, donde la Empresa Nacional de Mineria (ENAMI) ha jugado un rol
significativo en la explotacién del cobre y oro.

En un extremo las empresas de la gran mineria, estatal y privada, se distinguen principalmente
porque sus operaciones se desarrollan a gran escala, con uso intensivo de capital, de alta tecnologia,
su mercado es internacional y, por ello, sus protagonistas son compafiias de gran envergadura a
nivel mundial (Codelco, Freeport Mc Moran, Anglo American, BHP, entre otras).

En el otro extremo, encontramos a la pequeiia mineria, dedicada a faenas extractivas de mineral
con bajo o ningun nivel de tratamiento y que, para su continuidad operacional y comercial, depende
de terceros. En este segmento la atencidn esta focalizada en lo econédmico-social por el impacto en
el empleo y desarrollo que implica para las localidades donde ella se realiza. En este sector es muy
importante la labor que realiza ENAMI para la sustentabilidad de la pequefia mineria.

Entre estos 2 segmentos, se situan las empresas de la mediana mineria. Las caracteristicas de estas
empresas son difusas. Hay actores que tienen elementos distintivos de gestion, volumen de
tratamientos y uso de tecnologias mas en linea con los criterios de gestién vinculados a la gran
mineria, mientras que otros actores son mas cercanos a los estdandares de la pequefia mineria, no
solo por la escala de produccidn sino por carecer de sistemas de gestion y dependencia de la ENAMI,
al menos hasta hace un par de anos atras.

Esta caracteristica ha impedido que se pueda realizar una caracterizacion oficial del segmento de la
mediana mineria, cuestion que cdmo veremos es fundamental en la aplicacidon practica de la
normativa vigente en todos los dmbitos. (Laboral, Ambiental, Tributaria, etc.).

Como lo sefialé no hay consenso en los criterios para definir al sector de la mediana mineria,
incluyéndolo permanentemente junto a la pequefia mineria, a pesar de tener caracteristicas y
grados de formalidad significativamente diferentes. Esto, particularmente en la Gltima década, ha
generado problemas para la elaboracion y aplicacidn practica, de normas y procedimientos de las
distintas autoridades sectoriales y el establecimiento de politicas publicas efectivas que tomen en
consideracion esta realidad.
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En el estudio “Monitoreo de la Pequeiia y Mediana Mineria” (nuevamente nos incluyen como
acompafiando a la pequefia mineria), realizado por Cochilco, en noviembre de 2013, se
establecieron 3 criterios para definir al segmento de la mediana mineria:

a) SNGMN: la define en funcién del N° de trabajadores y las horas trabajadas por ellos. (entre
80 y 400 trabajadores o entre 200.000 y 1.000.000 de horas/hombre al afio).

b) Instituto de Ingenieros de Minas de Chile (IIMCH): la define en funcién de la produccién, en
el que la explotacion sea entre 300 y 8.000 toneladas de mineral al dia, equivalente a menos
de 50.000 toneladas de cobre fino por afio (TMF/Afio).

c) Empresa Nacional de Mineria (ENAMI): la define en base a la produccién y serian todos
aquellos que venden en forma individual mas de 10.000 toneladas de mineral o su
equivalente en productos mineros.

Hay una cuarta definicién que la aporta la Ley que establece un impuesto especifico a la mineria
(Royalty Minero —Ley N° 20.026/2010) y que establece una categorizacién en funcidn del Cobre Fino
producido anualmente:
» < 12.000 TMF/Afo —> No afectos al impuesto
» > 12.000 < 50.000 TMF/Afio Tasas que varian entre 0,5% vy 4,5% del Margen Operacional
Minero (MOM)
» >50.000 TMF/afio con tasas progresivas y ascendentes sobre el MOM.

El segmento de la mediana mineria estaria conformado por las empresas que tienen producciones
inferiores a las 50.000 TMF/Afo. Cabe consignar que ninguna de las empresas genuinamente
pertenecientes al segmento de la mediana mineria, produce mas de 35.000 toneladas de cobre fino
al aio.

Esta ultima definicidn es la que mas se utiliza, pero a nuestro juicio genera grandes distorsiones, ya
que a leyes medias de 1% significa procesamientos de mineral de 5,8 millones de toneladas de
mineral por afio.

La realidad de la mediana mineria nacional y en particular de las empresas mas grandes, del
segmento, como lo son: Pucobre, Minera Las Cenizas y Carola, es que no se superan los 3,0 millones
de toneladas de mineral por afio, generando diferencias significativas en relacién a: emisiones al
aire, numero de camiones necesarios, volimenes de concentrados producidos, utilizacidn de agua,
requerimientos de petréleo y aceites, tamanos de los depdsitos de relaves, por nombrar sélo
algunos aspectos, que en la actualidad son normados y fiscalizados como si se tratara de empresas
de la Gran Mineria (Escondida, Collahuasi, Codelco, etc.) con volimenes entre 30 y 40 veces
superiores a los que procesan las empresas mas grandes del segmento de la mediana mineria.

Esto es crucial entenderlo, para incorporarlo en la bateria de procedimientos, normas y regulaciones
que el sector tiene. En la actualidad muchas de nuestras empresas estan absolutamente agobiadas
y presionadas por un sistema que no se condice con el tamafio e impactos que generan nuestras
operaciones.

Es urgente corregir estas distorsiones ya que estan afectando y amenazando la continuidad de varias
empresas de este segmento.

15



INSTITUTO DE INGENIEROS 912 Memoria Anual
DE MINAS DE CHILE

Il.- Mediana Mineria en la Economia Nacional.
Actualmente, el segmento esta conformado por unas 25 empresas con faenas productivas a lo largo
del pais.

Las Exportaciones Mineras, en valores FOB en el afo 2019 segun el Banco Central, ascendieron a
36.930 millones de ddlares de las cuales el cobre representé el 87%, esto es 31.987 millones de
ddlares en el afio. En el total de exportaciones del pais, las exportaciones de cobre representan el
53%.

De este valor la mediana mineria del cobre representa el 5% aproximadamente, con un valor de
1.600 millones de délares al afio y una produccién entre las 270 mil y 300 mil toneladas de cobre al
afio (TMF/Afio).

El segmento de la mediana mineria (5%) en materia de exportaciones, es mas grande que la industria
Vitivinicola (1.550 millones de ddlares al afio), equivale al 51% de las exportaciones de la industria
de la Celulosa (3.272 millones de délares al afio) por mencionar algunos y asi situar este sector en
el espectro de actividades de la economia nacional.

El Producto Interno Bruto de Chile el 2019, ascendid a 294.237 millones de ddlares. Cerca del 10%
de esto lo aporta la mineria.

En mi opinidn es absolutamente claro que el aporte de la mineria fue, es y serd muy relevante para
el pais. De eso no hay duda.

Como sefialé, las contribuciones a las exportaciones (+ del 50%) y PIB (en torno al 10%) del pais son
muy significativas. Es mas, creo que, en los préximos meses la mineria estd llamada a tirar el carro
de la recuperacion, por los efectos econdmicos que han generado el estallido social y la Pandemia
del Covid.

Aqui se necesitara de la ayuda y apoyo de la autoridad para acelerar y acortar los extensos tiempos
de tramitacién de los permisos para los nuevos proyectos y de generar las condiciones para ajustar
la normativa actual a los tamafios efectivos y por ende a los impactos que realmente se generan y
no actuar de manera tedrica y sin aplicacidn practica, de un conjunto de instrumentos que esta
ahogando al segmento.

Adicionalmente cabe explicitar que, en el caso de la mediana mineria, las empresas, estan muy
insertas en las localidades en las que se encuentran los planteles productivos. En general se utilizan
in extenso toda la infraestructura publica y privada existente (comercio, hoteles, restaurantes,
transporte, contratistas, etc.), por lo que su rol es decisivo a la hora de buscar la recuperacién de los
niveles de actividad previos a la Pandemia del COVID, en las zonas donde operan.

lll.- Vulnerabilidad del segmento de la Mediana Mineria.

Probablemente no se entienda que en un escenario de precios de USS 4,5/Lb, las empresas de la
Mediana Mineria estén sefialando que estan con mayor vulnerabilidad y que requieren del apoyo
del Estado y de politicas publicas que efectivamente preserven esta actividad.
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a) En relacion a Costos de Produccidn:

Las empresas del sector mantienen en promedio estructuras de costos totales en torno a los USS
2,70/Lb, en comparacién con la Gran Mineria que se ubica bajo los USS$ 2,0/Lb mayoritariamente.
De esa estructura de costos de la mediana mineria un 21% es Mano de Obra, un 19% son materiales
e insumos para la producciéon, un 53% son servicios a la produccion tales como: cargos por fusiény
refinacion, transporte, sondajes, entre otros y 7% de energia eléctrica.

La Gran Mineria tiene distribuciones de sus costos, en los que la mano de Obra no representa mas
alld de un 10% del costo total, dado que cuentan con un alto nivel de mecanizacién y
automatizacién.

En otras palabras, lo que se quiere evidenciar es que, mds de un 60% de los costos de la mediana
mineria son costos fijos y por ende se dificulta en extremo la supervivencia de las empresas, cuando
los ciclos de precio del cobre vienen a la baja. En esos escenarios hay que postergar todo tipo de
trabajos en exploracion y desarrollo, lo que genera altas incertidumbres del futuro de estas
empresas, ya que operan con horizontes de muy corto plazo. Hace una década atras las empresas
medianas eran 35, hoy sdlo quedan 25.

En relacién a la escalada del precio del cobre, se debe considerar que los costos de produccion, a la
larga siempre siguen la trayectoria del precio del cobre. La inflacién de costos en mineria es
relevante y tiene como explicacidn que los sectores encadenados también tratan de capturar un
mayor valor de un precio creciente.

No menos importante es la relacién inversa, que tiene en la economia nacional, el precio del cobre
con el tipo de cambio que estan en un 98% inversamente correlacionados. Cuando el precio el cobre
se eleva el tipo de cambio decrece, entonces los costos en moneda nacional (50% de los costos
mineros) se incrementan nominados en délares.

Para finalizar en este ambito sefalar que en los analisis que las autoridades y parlamentarios
realizan para el establecimiento de politicas publicas, todos los costos y gastos fijos principales, tales
como: mano de obra, gastos ambientales, garantias ambientales, inversiones en infraestructura
como agua desalada (la Unica posibilidad posible hoy para la mineria), estan definidas en funcién y
tomando como patrdn a la Gran Mineria.

Esto supone una nula consideracién al segmento de la mediana mineria, dejdndolo absolutamente
a su suerte.

b) En relacion al tamafio de los yacimientos:

Como lo dije anteriormente, las empresas del segmento conviven con horizontes de operacidn
relativamente cortos, ante la imposibilidad de disponer de altos CAPEX para realizar la exploracion
temprana y completa del yacimiento. La practica indica que estas empresas van conociendo de a
poco el mismo yacimiento, agregando (lo ideal) afio tras afio algo mas de recursos mineros y
reservas. En general, los horizontes de operacién no superan los 5 afios de recursos minerosy 2 a 3
afios de reservas mineras.

Considerando los actuales estandares ambientales (disefiados para empresas de la gran mineria),
los plazos de tramitacidn se prolongan por 3 o 4 afios y por ende el fantasma de la paralizacion de
faenas es una realidad permanentemente presente.

Es urgente revisar estos criterios, ya que las empresas estan quedando involuntariamente sin
resguardo y abiertamente en contraposicién con la norma.

No puedo dejar de mencionar que en aquellos casos que la exploracidon permite ampliar la vida de
los yacimientos, los permisos ambientales otorgados para un periodo mas breve quedan caducados,
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no asi sus compromisos y obligaciones asociadas al cierre del primitivo proyecto y por ende se debe
volver a ingresar al sistema y someterse nuevamente al escrutinio de la autoridad, a pesar de
mantener los métodos de explotacion, las instalaciones y la planta de procesamiento de esos
minerales. SE TRATA Y SIEMPRE HA SIDO ASI, DEL MISMO YACIMIENTO.

Adicional a lo anterior, la autoridad en el “nuevo” proceso de calificacidn, para la continuidad de las
operaciones que, en muchos casos existen desde antes de que se publicara la Ley de Bases del Medio
Ambiente, ademads modifica los criterios, haciendo practicamente imposible su cumplimiento. Hay
empresas que han demorado 5 afios en tramitar sus planes de cierre, incurriendo en extra costos
significativos para “adaptarse” a una normativa que a todas luces no consideré los tamafios de las
empresas ni los impactos que en ellas generan.

c) En relacion al Royalty Minero que se propone:

Como se indico en el literal a), los costos totales de la mediana mineria hoy estan en el orden de los
USS 2,70/Lb, en comparacién con la Gran Mineria que se ubica bajo los USS 2,0/Lb
mayoritariamente (actualmente Codelco en promedio estd en torno a los USS 3,0/1b).

Con la evidencia de lo indicado, mal podria entonces fijarse ninguna tasa adicional de impuesto en
relacion a un valor de USS 2,0/Ib, excepto que se pretenda dejar bajo los costos a una parte
sustancial de la industria. Por de pronto a toda la mediana mineria y a una parte importante de las
empresas de la Gran Mineria.

A mayor abundamiento, en cuanto a fijar una tasa adicional si es que el precio del cobre supera los
USS$2/Lb, comentar que en una Conferencia sobre el futuro del cobre y una encuesta a los 500
participantes (por zoom), se fijé el “precio de incentivo del cobre” en USS 7.500/TMF (esto es USS
3,40/Ib).

El precio de incentivo es el precio de entrada de inversionistas a nuevos proyectos de cobre en el
mundo, atendida la estructura de costos existente en el mercado. Lo que estan diciendo es que dado
los costos existentes es necesario que el mercado en promedio marque USS 3,40/lb para poder
ingresar con una nueva iniciativa productiva.

El panorama se ve muy complejo de prosperar una idea como la que se estd tramitando en el
parlamento.

Hace 15 afios que, en Chile, la produccién de cobre no crece. La razén de ello es que no hay nuevos
proyectos de Gran Mineria.

Hace 15 aios chile participaba en un 37% de la produccion mundial hoy dia participa en un magro
15%.

Es este fendmeno chileno el que ha gatillado el alza del precio del cobre dado la restriccion
estructural de la oferta del metal y no, hasta ahora, en un aumento en la demanda.

Al mirar la realidad de Peru se denota un relevante crecimiento de la producciéon de cobre, lo mismo
en DRC (Congo y Zambia), con yacimiento de leyes entre 4 y 6%. Los Unicos proyectos en el mundo
qgue hacia adelante incrementan la oferta mundial estan situados en DCR (Kamoa-Kakula), Peru
(Mina Justa) y Rusia (Tominskoye). Adicionalmente en Chile hay un nimero de grandes minas que
estan saliendo de operacidn en los préximos 4 afios como Cerro Colorado (70K Tons), Lomas Bayas
(60K Tons) lo que impactara mas aun el efecto en el mercado del cobre y la participacion chilena en
este.

Debemos considerar que un proyecto minero requiere no sélo intensidad en CAPEX sino que
intensidad en tiempo dedicado. Un yacimiento como Spence (150K ton) desde su descubrimiento
hasta su puesta en marcha demoré 18 afios, en una época donde la burocracia ambiental no existia.
Actualmente esa burocracia (no las medidas legitimas que deben tomarse para proteger el medio
ambiente) es una de las principales causas de la restriccién de la oferta chilena de cobre, y en este
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escenario por cierto que, la mediana mineria estd entre las mas afectadas. Solo para tener una idea
general, se requieren mas de 2.000 permisos para construir un proyecto minero en nuestro pais.
La conclusion es que el distrito minero Chile redujo su valor sustancialmente por lo dicho mas arriba,
las calidades de los recursos se deterioraron, la oferta fue restringida por el manejo discrecional que
tiene la burocracia ambiental sobre las aprobaciones, los costos se incrementaron fuertemente en
relacidn a otros distritos mineros y por lo tanto se requiere una meditacién muy profunda acerca de
las medidas de optimizacién impositivas que se quieran aplicar.

d) En relacion con ENAMI (équé rol jugara en el futuro?)

La empresa Nacional de Mineria ha perdido absoluta presencia en el segmento de la Mediana
Mineria.

Hasta hace algunos afios atrds las empresas medianas, vendian a valores de mercado los
concentrados y cadtodos a la ENAMI, fortaleciéndola y generando un circulo virtuoso con el
segmento.

Las empresas mineras utilizaban a precios razonables, practicamente todas las lineas de negocios
gue ENAMI ofrecia, a saber:

- Poderes de Compra en distintas localidades del pais

- Suministro de concentrados en las fundiciones de Ventanas y Paipote

- Compra de 4cido sulfurico para la lixiviacién de minerales oxidados de distintas empresas
- Coberturas de precios en mercados a futuro

- Maquilas de minerales en stock

- Financiamientos a tasas de mercado y con garantias mineras

En épocas mas restrictivas, la ENAMI jugd un rol clave en el apoyo al segmento, mediante la
disposicion de esta bateria de servicios, con precios razonables y de los que el sector dio
cumplimiento.

Es de conocimiento publico que el segmento de la mediana mineria es mirado con mucha cautela'y
desconfianza por parte de la banca, atendido que el nivel de costos de operacidn es mayor y el nivel
de conocimiento de los yacimientos es mas restringido, si se nos compara con las grandes
compafiias.

En los periodos mas restrictivos la ENAMI siempre apoy6 al segmento de la mediana mineria y con
excelentes resultados.

No obstante lo anterior, desde hace un par de afos a la fecha, coincidente con la politica de este
Gobierno, la ENAMI modificd su relacion con las empresas del segmento y ha dejado de manifiesto
su nulo interés en trabajar con él.

Como consecuencia de ello varias operaciones de la mediana mineria han dejado de trabajar con
ella y los resultados estan a la vista. ENAMI ha perdido dinero en los ultimos 4 afios y sélo para
graficar, en el 2020 pasado, reportd una pérdida sobre los 100 millones de délares.

La ENAMI ha perdido toda competitividad con los compradores internacionales, generando
diferencias en los cargos por fusion y refinacién que superan el 15% y que en términos globales
incrementan los descuentos en torno a los US$ 15 — 20 por tonelada de concentrado.

Sin perjuicio de lo anterior la Fundicidén Paipote ha generado fuertes pérdidas en la operacién de la
ENAMI explicando un alto porcentaje de los negativos resultados que esta empresa ha tenido en los
ultimos afios. La condicion sub estandar de este plantel productivo, hace que operé con bajos niveles
de recuperaciéon y constantemente deba ser sometida a reparaciones para continuar operando.
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La ENAMI compra minerales a lo largo del pais, a los pequeios productores mineros, pero no posee
las capacidades de procesamiento para generar el flujo de caja respectivo que permita sostener las
operaciones en equilibrio.

Los procedimientos de compra de minerales, analisis quimicos para determinacién de leyes, el
sistema de liquidacién de compras entre otros aspectos, son sistemas muy antiguos e impiden
adecuarse a las necesidades que requieren las operaciones en la actualidad.

ENAMI tiene muchos recursos en stock y sin posibilidad de licuarlos lo que se ha traducido en un
estrangulamiento de su caja, que incluso ha impedido el pago de algunos clientes en el afio 2020.
Esto es un hecho sin precedentes en la historia de esta importante empresa.

IV.- Conclusiones

a) El espacio futuro para la produccién de cobre en Chile es aquel espacio que cubren las empresas
de la mediana mineria, digamos proyectos entre 10.000 y 35.000 toneladas de cobre fino al afo
(TMF/afio) en catodos o concentrados. Por lo tanto, hay que Calculo Royalty EERR 2020Forecast 3+9
Precio promedio 2020 (USS$/1b)2,81 3,77 2,50 3,00 3,50 4,00 Finos vendidos 26.739,00 27.207,46
27.207,46 27.207,46 27.207,46 27.207,46 Ventas de cobre fino (US$)165.647.802 226.162.709
149.915.367 179.670.427 209.890.410 240.110.393 Tramo 0.00-2.00 USS/Ib (3%)3.536.964
3.598.931 3.598.931 3.598.931 3.598.931 3.598.931 Tramo 2.00-2.50 USS/Ib (15%)4.421.205
4.498.663 4.492.652 4.498.663 4.498.663 4.498.663 Tramo 2.50-3.00 USS/Ib (35%)6.396.009
10.496.881 - 10.400.246 10.496.881 10.496.881 Tramo 3.00-3.50 USS/lb (50%)- 14.995.544 - -
14.971.942 14.995.544 Tramo 3.50-4.00 USS/Ib (60%)- 9.735.057 - - - 17.994.653 Tramo <4.00
uss/lb (75%)- - - - - 136.268 Pago Total Royalty14.354.178 43.325.075 8.091.583 18.497.840
33.566.416 51.720.939 Royalty + Gasto por impuesto a las ganancias21.263.396 62.287.225
7.352.662 25.509.937 48.315.474 74.316.380 Tasa de impuesto efectiva (sobre UAI, incluyendo
impuesto a las ganancias) 88,8%88,7%-268,7%98,2%88,4%88,8% Tasa efectiva sobre venta
8,7%19,2%5,4%10,3%16,0%21,5% Tasa efectiva sobre UAI60,0%61,7%-295,7%71,2%61,4%61,8%
Otros Escenarios necesariamente diferenciar la Gran Mineria de la Mediana Mineria dado que los
volumenes de tratamiento son significativamente menores y por ende sus impactos y las
rentabilidades son diferentes porque los costos totales son diferentes.

b) La segmentacién anterior debe ser recogida por las autoridades sectoriales tanto en las etapas
de aprobacién como de fiscalizacidon de los proyectos y operaciones mineras respectivamente, a
objeto de que, los procedimientos, normas y leyes se apliquen contemplen una necesaria
discriminacidn por tamafio y sentido de realidad.

c) La autoridad debe propiciar y promover condiciones favorables, con regulaciones razonables que
permitan abordar proyectos de infraestructura regional para dotar de agua de mar a las operaciones
mineras y asi liberar el uso de aguas continentales para consumo humano. Hay variada experiencia
en este sentido y con resultados extraordinarios.

d) En base a varios de los argumentos expuestos en este documento, en mi opinidn, lo Unico que
cabe es que cualquier impuesto adicional debe gravar los margenes y no las ventas.

Ante el argumento que se pueden manipular los datos para afectar los margenes y disminuir el pago
de impuestos, desde ya descarto que se puedan manipular los costos para reducir los margenes o
manipular los precios de transferencia manejando los descuentos comerciales a los concentrados
de cobre o premios a los catodos. Las estructuras societarias duefas de las empresas requieren
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transparencia para su autocontrol y por otro lado tanto Cochilco y como Aduanas fiscalizan bastante
bien estas materias, cuestion que puede ser corroborada.

La aplicacién matematica del proyecto de Royalty a la Mineria que, aprobd la Cdmara de Diputados
hace algunos dias atras, grava en forma absolutamente anormal el margen de operacién de una
empresa tipo del segmento de la Mediana Mineria.

La tasa efectiva de impuestos (renta, impuesto especifico y nuevo royalty) alcanza niveles
absolutamente inexplicables para las empresas mineras de cualquier tamano, impidiendo su
desarrollo y amenazando su viabilidad.

Cabe relevar que, a niveles de precios de USS 2,50/Lb la mediana mineria no soporta cargas
adicionales de impuestos debido a que sus costos de produccidn estdn en esos niveles en promedio
y por ende quedan bajo el punto de equilibrio.

e) ENAMI requiere de un proceso de reingenieria completo que logre alinear los intereses de todos
los actores, esto es ENAMI, pequefios y medianos productores.

Es perentorio que ENAMI establezca acuerdos con los productores con operaciones en los lugares
donde ella opera, a objeto de licuar los inventarios e inyectarle recursos para su continuidad y
descomprimir la situacion de caja que esta viviendo. Las Empresas colapsan por falta de liquidez y
ENAMI esta en una situacidn delicada.
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Representante en el Directorio de la Corporacién Alta Ley/CIMM

El Representante del Instituto de Ingenieros de Minas de Chile, en la Corporacién Alta Ley /CIMM,
Sr. Pedro Pablo Pozo, informa de las principales actividades ocurridas durante el afio 2023.

PROYECTOS ESTRATEGICOS 2023

Desarrollo e internacionalizacion de proveedores

1.1. Expansion Red Internacional de Proveedores. El afio 2022, la Corporacién Alta Ley lanzd la Red

Internacional para el Desarrollo de Proveedores Mineros, una plataforma web que busca
visibilizar de manera consolidada todas las oportunidades y desafios detectados en mercados
internacionales, con el fin de vincular a los proveedores mineros nacionales con oportunidades
y desafios detectados en mercados internacionales.

Durante este 2023, ademas de difundir las alternativas de innovacion abierta existentes en los
mercados de Chile, Peru y Brasil - se publicaron 104 desafios de nuestros socios regionales - se
firmaron colaboraciones con dos nuevos ecosistemas internacionales, expandiendo esta red
con aliados en Australia y Canada.

“Consideramos que la Red Internacional de Proveedores es un gran aporte para que nuestras
empresas proveedoras nacionales tengan acceso en un solo lugar a las necesidades y desafios
operacionales de compafias mineras extranjeras levantados por nuestros aliados
internacionales. De esta forma, las empresas proveedoras chilenas pueden proponer sus
soluciones a estos desafios, logrando asi nuevos clientes, incremento en sus ventas y
aumentando su presencia internacional. El roce internacional es fundamental para que nuestros
proveedores nacionales se transformen en proveedores de clase mundial y el aporte de nuestros
aliados internacionales es relevante en esta meta”, Jorge Barrios Tereucdn, Asesor Desarrollo
de Proveedores, Corporacion Alta Ley.

“Compartimos con Alta Ley el propdsito de impulsar la innovacion en la mineria y sabemos la
importancia que tienen la articulacion y la colaboracion para lograrlo. En ese sentido, la Red
Internacional de Proveedores es una fuente valiosa de soluciones innovadoras para la mineria
peruana. Participar de esta red nos permite conectar con innovaciones que respondan a los
desafios que nos hacen llegar nuestras empresas socias del sector en nuestro pais. Ademds, es
importante destacar que la relacion entre nuestros paises, la cercania, cultura similar, contextos
compartidos, facilitan la internacionalizacion de los desarrollos locales al pais vecino”, Pamela
Antonioli, Gerente General Hub de Innovacion Minera de Peru.

“Para Linkminers, la Red Internacional de Proveedores que impulsa Alta Ley es un espacio que
dinamiza el ecosistema de proveedores de la mineria, porque permite consolidar a las
principales iniciativas que buscan identificar soluciones de alto valor para la industria. E/
respaldo de Alta Ley genera confianza en las empresas que tienen potencial para participar de
nuestras iniciativas, promoviendo el intercambio de informacion y la generacion de
oportunidades de negocio. Nosotros hemos logrado difundir una importante cantidad de
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necesidades operacionales de nuestros clientes mineros a través de este espacio, logrando
captar una importante cantidad de soluciones provenientes de Chile”, Martin Valdivia, Gerente
de Operaciones de Linkminers.

“Una red internacional juega un papel crucial en el ecosistema de innovacion minera, ya que
permite aumentar la productividad, reducir costos, mejorar la eficiencia energética y mejorar
las prdcticas ambientales para producir el mineral necesario y tener éxito en la transicion
energética.

Asimismo, proporciona una plataforma para la colaboracion, el intercambio de conocimientos
y la movilizacion de recursos que es esencial para fomentar un ecosistema minero dindmico e
innovador capaz de abordar los desafios y oportunidades del siglo XX1”, Alain Thivierge, Global
Outreach CEMI, Canada.

Desarrollo del Observatorio de Proveedores y la Mineria. En 2022 se comienza a disenar el
proyecto del Observatorio de Proveedores y la Mineria, una plataforma centralizada de
informacidn parametrizada y estandarizada de proveedores y la mineria, que agrupa datos e
indicadores de informacidn existente en el ecosistema. Esta plataforma tiene dos objetivos
principales:

i Poner a disposicidn, en una plataforma centralizada, informacidn sobre los indicadores
mas relevantes de la industria minera y sus proveedores, con foco en areas como
digitalizacidn, economia, empleabilidad, productividad, sustentabilidad entre otros.

ii. Habilitar un catdlogo de proveedores mineros, promoviendo sus bienes y servicios de
forma abierta, facilitando la vinculacidn con el ecosistema para abordar los desafios que
enfrenta la industria.

Durante el 2023 se hizo el levantamiento e identificacion de requerimientos y necesidades para
desarrollar la plataforma, que permitid generar la plataforma web y las bases de datos
correspondientes.

El Observatorio cuenta con el apoyo de distintas instituciones para el levantamiento de
informacién de indicadores, mediante reportes e informes, como Cochilco, Sernageomin y
SUBREI. Ademas de la colaboracidon de instituciones privadas como las asociaciones de
proveedores para relevar informacion de sus socios y el apoyo de ProChile y el Ministerio de
Mineria.

El plan es lanzar la primera version de la plataforma en abril de 2024.

“El Observatorio de proveedores y la mineria busca por un lado hacer sequimiento a los
indicadores de desempefio mds relevantes de la industria minera y sus proveedores, se incluyen
algunas metas de roadmaps, y de la PNM 2050 en una unica plataforma, lo que permitird
orientar politicas publicas y privadas para incentivar su desarrollo. Y por otro lado a través del
catdlogo de proveedores, se busca identificar y caracterizar de mejor manera a los proveedores
de la industria, a través de una plataforma gratuita con informacion de las empresas y de sus
productos y servicios, que permitan aumentar la visibilidad hacia la industria” Elena Moreno,
Gerenta de Desarrollo y Proyectos Corporacion Alta Ley.
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“Creemos que este observatorio de proveedores y la mineria serd un importante aporte desde la
centralizacion y visibilidad de la informacidn, tanto de los indicadores relevantes como de la
oferta de proveedores para el ecosistema en un mismo lugar”, Daniel Cattaneo, Lider Digital
Corporacion Alta Ley.

Desarrollo de Portafolio de Proveedores de Exportacion. El Portafolio de Proveedores de la
Mineria de Exportacidn es una iniciativa de la Corporacién Alta Ley, en conjunto con el Ministerio
de Mineria y ProChile. Se trata de un documento compuesto por fichas individuales de 50
empresas proveedoras de la mineria chilena con capacidad exportadora, que incorporan la
descripcidn general de los productos y/o servicios, sus ventajas y ambito de aplicacién. En la
ficha se incluye también su logo, pagina web y datos de contacto, junto con informacidn de las
asociaciones a las que pertenece, sus clientes actuales y certificaciones que posee. Este
portafolio fue creado en el marco del desarrollo de iniciativas para apoyar la internacionalizacién
de proveedores mineros de nuestro pais, con el objetivo de promover la industria de
proveedores mineros en diversas instancias, como en ferias internacionales, en oficinas de
ProChile, a través de socios internacionales y en reuniones bilaterales. EI documento se
presentard por primera vez en el stand de ProChile en la PDAC Convention en Canada en marzo
de 2024.

“Esta iniciativa ayudard a posicionar a nuestro pais como poseedor de empresas proveedoras de
productos y servicios para la mineria con componente tecnoldgico, sofisticados y capaces de
cumplir estdndares internacionales y asi potenciar la exportacion de la mineria, no solo a través
de minerales, sino también a través de bienes y servicios para la industria minera global”, Jorge
Barrios Tereucdn, Asesor Desarrollo de Proveedores, Corporacion Alta Ley.

“El portafolio de proveedores es crucial al ofrecer una plataforma atractiva para promover a
nivel global a los proveedores mineros chilenos, abriendo nuevas oportunidades comerciales y
consolidando la presencia de la industria en eventos internacionales como la PDAC Convention
en Canadd, destacando asi el potencial del pais en el desarrollo de la mineria junto a una oferta
de productos y servicios de calidad y sofisticacion tecnoldgica”, Ricardo Cerda Guzmdn,
profesional del Departamento de Innovacion y Desarrollo Minero, Ministerio Mineria.

“Uno de nuestros objetivos principales es contribuir efectivamente a la internacionalizacion de
las empresas nacionales. Desde ese punto de vista, este portafolio es un aporte fundamental ya
que reune en un mismo documento a un grupo de empresas proveedoras de bienes y servicios
para la mineria cuyo denominador comun es ser una contribucion a la diversificacion de nuestra
oferta exportable a través de la tecnologia, la innovacion y la agregacion de valor”, Marcela
Moya, Jefa Departamento Industrias 4.0, ProChile

“Chile tiene una historia minera importante y queda mucho por recorrer para internacionalizar
a sus proveedores. Como Mineral Forecast agradecemos a Alta Ley la oportunidad de participar
en su portafolio, siendo proveedores de tecnologias como la inteligencia artificial. Chile lidera en
este dmbito segun el Indice Latinoamericano de Inteligencia Artificial 2023. Este portafolio
contribuye enormemente a mantenernos a la vanguardia y posicionar nuestra mineria a nivel
mundial”, Benjamin Garcia, Business Development Manager de Mineral Forecast.
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1.3. Mesa Nacional de Empresas Proveedoras de la Mineria. Con el propdsito de desarrollar un
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sector fuerte y articulado, y que cuente con una estrategia de crecimiento clara y sostenida a
lo largo del tiempo, en el afo 2023 nace la “Mesa Nacional de Empresas Proveedoras de la
Mineria”, una iniciativa impulsada en primera instancia por ProChile y Alta Ley, y que luego se
extendio a las autoridades del Ministerio de Mineria, para convocar a diferentes proveedores
la industria y asi abordar las brechas existentes para el desarrollo de capacidades en dmbitos
como la internacionalizacidn y adquisicion de una marca pais para su exposicién en instancias
internacionales.

La Mesa, estd compuesta por diversos gremios de empresas proveedoras de la mineriay cuenta
con una mesa técnica para el disefio y coordinacidn de la estrategia, a través de la cual se busca
generar una articulacién sectorial y velar por el disefio e implementacidn de las acciones en
materia de una estrategia de desarrollo de empresas proveedoras.

“La Mesa Nacional de Desarrollo de Empresas Proveedoras de la Mineria es una iniciativa que
permite articular a las distintas instituciones publicas y privadas que tienen relacion e interés
en fomentar el desarrollo de los proveedores mineros de nuestro pais. En esta mesa se articulan
desde el Ministerio de Mineria, pasando por ProChile, COCHILCO, INAPI, Corporacion Alta Ley,
Programa Expande Mineria de FCH, los centros de pilotaje y las asociaciones de empresas
proveedoras de la mineria. Esta articulacion estd permitiendo generar iniciativas consensuadas
entre los actores del ecosistema con un objetivo comun y apoyo multi-institucional,
aumentando su alcance y probabilidades de éxito”, Jorge Barrios Tereucdn, Asesor Desarrollo
de Proveedores, Corporacion Alta Ley.

“La Mesa Nacional de Proveedores Mineros, presidida por el Ministerio de Mineria, desempeia
un papel clave al promover la coordinacion sectorial, impulsar el desarrollo integral de una
estrategia, y generar sinergias en el ecosistema de proveedores, academia e industria. Esto
contribuye al posicionamiento de Chile como un aliado para la transicion energética y como
exportador de ciencia, conocimiento, tecnologia e innovacion en el dmbito minero”, Ricardo
Cerda Guzmadn, profesional del Departamento de Innovacién y Desarrollo Minero, Ministerio
de Mineria.

“Las empresas proveedoras de bienes y servicios para la mineria son altamente valoradas por
su experiencia y contribucion al liderazgo mundial de Chile en este sector. Desde nuestro rol
articulador entre el sector publico y las empresas y asociaciones gremiales, impulsamos y
apoyamos la Mesa de Proveedores como un espacio para la discusion y elaboracion de politicas
publicas que contribuyan a fortalecer y profundizar este posicionamiento a través de la
internacionalizacion permanente de mds empresas en mds mercados”, Marcela Moya, Jefa
Departamento Industrias 4.0, ProChile.

Trazabilidad. Un logro importante del 2023, fue en el area de la descarbonizacion y la
trazabilidad de insumos y emisiones necesaria para construir un ecosistema minero con mayor
resiliencia al cambio climatico. De esta manera, durante este afio se realizaron hitos
importantes para avanzar hacia una mineria carbono neutral.
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Desarrollo de plataforma de cdlculo de huella de carbono de producto para HuellaChile, en el
marco del acuerdo con Codelco y Ministerio del Medio Ambiente. Durante el 2023 se inicié el
desarrollo de una calculadora para medir y certificar las emisiones de a nivel de producto como
capacidad institucional complementaria para el Programa HuellaChile, realizada en el marco
del acuerdo con CODELCO y Ministerio del Medio Ambiente.

Se trata de una innovadora herramienta de medicién de huella de carbono de insumos y
servicios, aplicable a proveedores mineros y de otras industrias, lo que permite validar y
reconocer las emisiones que estdn asociadas a los diferentes productos y servicios existentes
en la cadena de valor de la industria, entregando a las companias mineras informacién primaria
para una cuantificacién de emisiones de Alcance 3 mas representativa a la realidad operativa
del ecosistema local. El objetivo de esta calculadora es fomentar la medicidn y gestion de GEl
en las organizaciones del pais.

La iniciativa nacié a partir de la transferencia de las capacidades adquiridas de forma conjunta
entre Alta Ley, Codelco, Aprimin y Sonami durante el 2022 con el desarrollo de una Calculadora
de Huella de Carbono para Proveedores de la Mineria, la que se encuentra disponible como un
bien publico en www.huellaminera.cl.

Junto con el desarrollo informatico de esta nueva plataforma, la finalidad del proyecto es
realizar un pilotaje con algunos proveedores mineros con el objetivo de ajustar, testear y
validar el mddulo desarrollado y que, posteriormente, junto con el lanzamiento de la
plataforma, los proveedores puedan certificar la informacidon proporcionada con el fin de
adquirir el sello de reconocimiento de “Cuantificaciéon” que entrega HuellaChile, el cual certifica
que la medicién y reporte de emisiones de GEI se hicieron a partir de la herramienta del
Programa del Ministerio del Medio Ambiente.

“El valor y relevancia de esta nueva herramienta es que el Ministerio de Mineria, a través de
HuellaChile, pueda contar con un sistema que permita validar y reconocer las emisiones que
estdn asociadas a los diferentes productos y servicios utilizados en la cadena de abastecimiento
de la industria minera, permitiendo a los productores mineros contar con informacion primaria
para una cuantificacion de emisiones de alcance 3 mds representativa a la realidad operativa
del ecosistema local. Por otro lado, este desarrollo complementa las capacidades actuales de
HuellaChile con respecto a la metodologia de medicion y reporte de emisiones a nivel
corporativo, incorporando la variable de producto y/o servicio”, explica Jorge Barrios Arteche,
Lider de Trazabilidad de la Corporacion Alta Ley.

“En Codelco nos comprometimos publicamente con metas de desarrollo sustentable al 2030. La
reduccion de nuestra huella de carbono en un 70%, es una de nuestras metas principales.
También estamos haciendo esfuerzos en impulsar la reduccion de gases de efecto invernadero
(GEI) de nuestros proveedores, lo que se conoce como las emisiones de alcance 3.

Como parte de este proceso, lanzamos recientemente una calculadora de huella de carbono
para proveedores de mineria, proyecto que desarrollamos junto a la Corporacion Alta Ley,
Aprimin y Sonami. Creemos que es un gran paso adelante en la direccion que Chile y el mundo
espera de nuestra industria. Esta herramienta, que serd de uso publico, permitird medir la huella
de carbono de productos y servicios de la mineria que los proveedores entregan, no sélo a
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Codelco, sino que también a otras compaiias de la industria”, Maria José Ruiz Esquide,
Directora de Cambio Climadtico y Produccion Responsable de Codelco.

“Contar con herramientas que faciliten y visibilicen el impacto de las operaciones mineras en
cada uno de sus procesos va de la mano con cualquier objetivo de sustentabilidad. Contar con
la mejor informacion disponible, permite tomar mejores decisiones, evaluar mejor el
desempefio ambiental y por supuesto los costos y beneficios que tiene que moverse hacia
operaciones mds limpias y con menos emisiones de gases de efecto invernadero. Apoyar a los
proveedores para que también cuenten con esta informacion e incluyan estas variables dentro
de sus indicadores de gestion no solo ayuda al proceso en general, sino que genera lazos de
confianza y cooperacion con las empresas de servicios, mejorando toda la cadena finalmente”,
Jenny Mager, jefa de Division de Cambio Climdtico del Ministerio de Medio Ambiente.

Firma acuerdo de trazabilidad de emisiones de alcance 3 y coordinacion global. Con el fin de
unificar esfuerzos que apuntan a la medicidn de emisiones de la cadena de valor del sector, la
Corporacién Alta Ley junto a Anglo American, Antofagasta Minerals, BHP, Codelco, Freeport-
McMoRan, Glencore y Teck, durante el 2023 oficializaron un Acuerdo Marco de colaboracion
técnica para la conformacién de la primera “Mesa de Trazabilidad de Emisiones de Alcance 3”
para la industria minera del cobre.

Esta iniciativa les permite avanzar de forma conjunta y coordinada en dos frentes concretos de
trabajo. En primer lugar, se abordard la homologacion de estdndares y metodologias
existentes, entregando un foco especifico a la medicidn y reporte de emisiones de alcance 3
asociadas a la industria minera del cobre. Para ello, contaran con la colaboracion de
organizaciones relevantes en la industria minera global y particularmente del cobre,
asegurando asi que el trabajo esté en linea con las mejores practicas y estandares
internacionales, y también haga posible identificar y priorizar las principales fuentes de
emisiones asociadas a la cadena de valor del cobre, de manera de administrar sus potenciales
acciones de reduccion de emisiones de forma posterior.

Adicionalmente, la Mesa promueve la formacion de capacidades mediante un proceso de
trabajo colaborativo con sus proveedores, en coordinacién con asociaciones como APRIMIN y
MINNOVEX, el que contempla, entre otros, un plan de capacitacién destinado a brindarles
apoyo en la utilizacién de la plataforma de huella de carbono alojada en el sitio web
www.huellaminera.cl. De esta manera, el ecosistema minero podra contar con productos y
servicios con huellas de carbono que respondan a la realidad de la operacidn local y permitan
generar representatividad dentro de los inventarios de emisiones del sector.

Este trabajo conjunto entre la industria y proveedores es liderado por un Comité Ejecutivo,
compuesto por integrantes de cada compaiia minera y de Alta Ley, el que involucra también
una constante interaccion y co-construccién con instituciones clave del ecosistema, como el
Consejo Internacional de Mineria y Metales (ICMM), la Organizacidn Internacional del Cobre
(ICA) y asociaciones de proveedores y empresas mineras.

“En la Corporacion Alta Ley, como institucion disefiada especialmente para la articulacion
neutral del ecosistema minero, hemos puesto un acento especial en la coordinacion y
facilitacion de aquellos esfuerzos consorciados que son necesarios para el logro de los objetivos
que hemos plasmado como sector en nuestras diversas hojas de ruta. Esta ‘Mesa para la
Trazabilidad de Emisiones de Alcance 3 de la Mineria’, es una instancia de colaboracion inédita
entre empresas mineras, la ICA y el ICMM, con quienes trabajaremos alineados para disefiar
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una guia sectorial para la medicion de las emisiones de alcance 3 en la industria del cobre, a
partir de la homologacion de protocolos y directrices reconocidos internacionalmente. El
desarrollo de este estdndar permitird consolidar y exportar globalmente el conocimiento en
torno a la medicion y reporte de emisiones de alcance 3 en la industria minera. Todo ello,
sumado a los esfuerzos coordinados con nuestros proveedores de la mineria, y asociaciones
como APRIMIN y MINNOVEX, para la capacitacion y acompafiamiento en el cdlculo de huella
de carbono”, Fernando Lucchini, Presidente Ejecutivo de la Corporacion Alta Ley.

“Necesitamos una mayor comprension de las emisiones de alcance 3, para asi mejorar nuestras
estimaciones conforme a los marcos y estdndares internacionales. Esta iniciativa continuard el
trabajo iniciado en los grupos de trabajo de la ICA y el ICMM, y nos permitird avanzar de manera
consistente y colaborativa con otras compafias mineras, asi como también con nuestros
proveedores”, Mario Larenas, Country Manager de Freeport-McMoRan Chile.

“La mineria del cobre tiene un rol fundamental que jugar en el camino hacia la descarbonizacion
del planeta y la reduccion de emisiones y, para ello, la colaboracion es fundamental. Estamos
muy contentos de unirnos como industria minera para buscar soluciones innovadoras y
disruptivas que nos permitan trabajar juntos para construir un mundo mejor. En BHP
seguiremos comprometidos para fomentar alianzas que nos permitan avanzar hacia una
mineria sostenible y responsable”, René Muga, Vicepresidente de Asuntos Corporativos de
BHP.

“En Glencore somos conscientes del aumento en la demanda de metales y minerales para la
transicion energética, por lo que hemos asumido el compromiso de proveer de manera
responsable estos productos. Sabemos que un gran porcentaje de las emisiones de GEl
provienen de la cadena de valor, por lo que este tipo de iniciativas, que permiten un trabajo
colaborativo y coordinado en la industria, son de gran relevancia para el desafio de reducir las
Emisiones de Alcance 3”, Alvaro Baeza, Global Manager Decarbonization and Sustainable
Operations de Glencore.

“Como industria tenemos el desafio y la responsabilidad de trabajar y apoyar en la reduccion
de la huella de carbono, no solo en los Alcances 1y 2, sino que también en el Alcance 3. De ahi
la relevancia de la conformacion de esta Mesa, cuyo foco es que mandantes y proveedores
trabajemos colaborativamente para lograr una eficiente gestion y reduccion de emisiones en
toda nuestra cadena de valor. En esta misma linea y, alineado con nuestro propdsito, en
Antofagasta Minerals estamos implementando el Programa “Proveedores para Un futuro
Mejor” que busca fortalecer las prdcticas ambientales, sociales y de gobernanza de los
proveedores”, René Aguilar, Vicepresidente de Asuntos Corporativos y Sustentabilidad de
Antofagasta Minerals.

“El cambio climdtico es uno de los principales desafios que enfrenta hoy la humanidad, y
abordarlo requiere del trabajo conjunto de todos los actores de la sociedad. La colaboracion es
especialmente importante en la industria minera, pues producimos los metales que son claves
para la transicion energética. Por ello, nos sumamos de manera entusiasta a esta iniciativa, que
estd alineada con nuestras ambiciosas metas globales a 2040: ser carbonos neutrales en todas
nuestras operaciones y reducir nuestras emisiones de Alcance 3 en un 50%. Compartimos el
objetivo de empujar la descarbonizacion para que Chile avance en proveer cobre bajo en
emisiones, no solo respecto de las operaciones mineras, sino también en aquellas que se
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generan en toda la cadena de valor”, Juan Pablo Schaeffer, Vicepresidente de Asuntos
Corporativos y Sustentabilidad de Anglo American.

“Codelco estd comprometido con la cuantificacion y gestion de las emisiones de gases de efecto
invernadero, tanto las directas como aquellas generadas por terceros pero atribuibles a
Codelco. Para lograrlo, en colaboracion con Alta Ley, Codelco ha desarrollado una calculadora
de huella de carbono destinada a proveedores de la industria minera, con el fin de apoyar la
medicidn de las emisiones correspondientes al Alcance 3. Asimismo, se ha suscrito un convenio
con el Ministerio del Medio Ambiente para integrar esta herramienta en el programa Huella
Chile. A través de la colaboracion en esta mesa, esperamos fortalecerla con los proveedores y
lograr que se consolide como una herramienta transversal en la industria minera como bien
publico”, Pablo Contreras, Gerente de Accion Climdtica de Codelco.

“En el contexto de este estudio impulsado por la Corporacion Alta Ley, Teck ha incluido en sus
metas de cambio climdtico la ambicion de lograr cero emisiones netas de GEl de Alcance 3 para
2050. Particularmente, estableciendo asociaciones con clientes y proveedores de transporte
para establecer corredores de cadena de suministro de bajas emisiones para el transporte de
nuestros productos y apoyar una reduccion del 40% en la intensidad de las emisiones del
transporte maritimo en 2030 para el transporte maritimo que contratamos”, Carolina
Musalem, Directora de Relaciones Gubernamentales de Teck Sudamérica.

Medicion de Huella de carbono corporativa de Alta Ley mediante el Programa HuellaChile.
Durante el afio 2023, la Corporacidn Alta Ley realizé una estimacion de su huella de carbono
corporativa con datos operacionales de 2022, incorporando las emisiones de alcance 1, 2 y 3.
Actualmente, se encuentra en proceso de actualizacion de la informacidn, con data del afio
2023, para poder certificar y postular a los sellos de reconocimiento que entrega el Programa
HuellaChile.

“Es interesante cuando se incorpora una nueva variable a los sistemas de gestion internos de
una empresa, porque cada procedimiento se comienza a concebir desde una Idgica mds
integral, con una mayor cantidad de variables interactuando de forma dindmica, debiendo
equilibrar los intereses de cada drea al desarrollar acciones de gestion tanto internas y como
externas”, Jorge Barrios Arteche, Lider de Trazabilidad de la Corporacion Alta Ley.

2.2.1 Instituto de Tecnologias Limpias: Adjudicacion, nueva coordinacion del ecosistema y

desarrollo de estatutos. En 2019, con el propdsito de participar de una convocatoria
impulsada por CORFO para gestionar y desarrollar el Instituto Chileno de Tecnologias Limpias
(ITL) en Chile -como parte de un acuerdo entre la entidad estatal y la empresa SQM Salar para
desarrollar una mineria baja en emisiones y sustentable- nace la Asociacion para el Desarrollo
del Instituto Tecnoldgico (ASDIT), un consorcio nacional e internacional liderado por la
Corporacién Alta Ley y conformado por las principales universidades chilenas, la Asociacion
de Industriales de Antofagasta (AlA),centros internacionales y nacionales de investigacion, y
empresas de los sectores mineros, energéticos y de la cadena de valor de ambas industrias.
Esta iniciativa representa aportes de recursos privados y publicos por aproximadamente
USD170MM en 10 afios, convirtiéndose en la mayor inversion de |+D aplicada del pais en su
historia con el propdsito de desarrollar una mineria verde baja en emisiones.
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Para llevar a cabo los objetivos del ITL, ASDIT ha trabajado durante todos estos afios por
impulsar la energia y los combustibles solares, una mineria verde, materiales avanzados,
electrificacién sostenible, revalorizacién de residuos mineros, eficiencia hidrica y el
almacenamiento energético, entre otros desarrollos, a través de un fuerte vinculo con el
norte de nuestro pais. Siempre con un enfoque regional y de impacto internacional,
apostando por un escalamiento industrial de estas nuevas tecnologias, y el desarrollo del
hidrégeno verde y sus derivados entre otros desarrollos tecnoldgicos.

ASDIT ha sido capaz de convocar a diversos e importantes actores de primer nivel, de la
academia, del mundo de la investigacion aplicada nacionales y extranjeros, a las empresas
mineras y de energia mas importantes del pais a un innovador proyecto que, aprovechando
las condiciones Unicas de la regidon de Antofagasta, crea una nueva industria sustentable que
transformara la estructura productiva y la calidad de vida del norte de Chile, del pais y nos
posicionara como proveedor de minerales y conocimientos de clase mundial con una
profunda vinculacién con sus comunidades y sus territorios.

Cabe destacar que la propuesta de localizacion del Instituto Chileno de Tecnologias Limpias
(ITL) en la Region de Antofagasta responde a una decision politica — técnica que tiene por
objetivo la correcta ejecucion y escalamiento de los negocios tecnoldgicos y convertirse,
simultdneamente, en un instrumento para promover el desarrollo de las regiones del norte
minero-energético y la vinculacién con las otras regiones de nuestro pais y el mundo.

En abril de 2023, el Consejo Directivo de CORFO adjudicé formalmente el ITL a ASDIT. Durante
los siguientes ocho meses del 2023, ASDIT actualizé su propuesta, retomé la coordinacién y
re-conformé el ecosistema asociado a su proyecto, para desarrollar los estatutos de la
organizacidn, los que fueron consensuados por 24 instituciones nacionales e internacionales,
y -que seran firmados en enero de 2024-, constituyéndose asi formalmente el ITL en Chile.
Convirtiéndose asi, en un proyecto inédito en términos de desarrollo tecnoldgico e innovacion
con impacto, orientada a los desafios de las principales industrias de nuestro pais, la minera
y la energética, que no cabe duda sera de gran impacto nacional y mundial.

“Nunca hubo en Chile una oportunidad de aprovechar la sinergia y complementariedad de
estos actores en pos de una transformacion estructural del modelo de desarrollo de la region,
mediante un “supercluster” radicado en la macro zona norte de nuestro pais. Es una propuesta
que tiene un fuerte arraigo en la region de Antofagasta, ya que ha sido construida con la
participacion y liderazgo de la Asociacion de Industriales de Antofagasta (AIA), la Universidad
de Antofagasta y la Universidad Catdlica del Norte. Tenemos el fiel compromiso de integrar
todo su territorio, cada una de las nueve comunas, y potenciar de manera sustentable todas
sus vocaciones de desarrollo: capital humano, energia, mineria, logistica, e incluso apalancar
el desarrollo nuevas industrias como la agroindustria, el eco-turismo y la digitalizacion”, Victor
Pérez, director ejecutivo de ASDIT.
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"El Instituto de Tecnologias Limpias (ITL) representa un hito crucial para Chile, promoviendo
la investigacion y formacion de capital humano avanzado en energias limpias y mineria verde.
En los proximos 10 afos, el ITL catalizard innovaciones que transformardn la industria,
ofreciendo soluciones sostenibles para la region de Antofagasta y el pais en su conjunto. Su
compromiso con el entorno y la colaboracion con diversos actores garantizan un impacto
positivo y duradero en el desarrollo tecnoldgico y la calidad de vida de Chile", Marcos
Cikutovic, rector Universidad de Antofagasta.

“El ITL es de un gran impacto para la Region de Antofagasta y Chile, dada su capacidad para
impulsar el avance cientifico y tecnoldgico nacional. Posibilitard contar con un sdlido capital
humano, empresas intensivas en conocimiento, tecnologias de frontera, aportando al
crecimiento y desarrollo econdmico y laboral global, con un fuerte impacto en la sociedad y el
territorio. Posicionard a nuestra region como un polo de investigacion, desarrollo y aplicacion
cientifica en dreas clave como la mineria, la quimica, la ingenieria y otras, fortaleciendo la
capacidad de investigacion nacional y atrayendo el interés internacional para forjar alianzas,
intercambios, redes de apoyo o pasantias. Esperamos que este flujo de conocimientos y
talentos, aporte significativamente al crecimiento en esta materia”, Marko Razmilic,
Presidente Asociacion Industriales de Antofagasta (AlA).

“Creo que la labor del ITL puede marcar diferencias en términos de la construccion de una
sociedad con estdndares socioambientales mucho mds elevados que los actuales. En este
sentido, estoy convencido de que el trabajo articulado entre las diversas instituciones que
conformamos el consorcio permitird la generacion de propuestas que como pais nos
permitirdn llegar al 2030 con ecosistema de investigacion, innovacion y transferencia
tecnoldgicas robusto, generador de valor compartido y en virtud de ello convertirnos en un
referente nacional e internacional”, Dr. Rodrigo Alda Varas, Rector de la Universidad Catdlica
del Norte (UCN).

2.2.2 Mineria Digital: Lanzamiento Corporacion de Ciberseguridad Minera (CCMIN). La
Corporacién de Ciberseguridad Minera (CCMIN) es una iniciativa articulada por Alta Ley y
apoyada por el Ministerio de Mineria, en la cual participan Anglo American, Antofagasta
Minerals, BHP, Codelco y Collahuasi. Su objetivo es complementar los esfuerzos privados de
ciberseguridad para colaborativamente identificar, detectar, alertar y responder ante ataques
de manera temprana, promoviendo una cultura de ciberseguridad para mantener una
operacion minera segura. Ademas, busca contribuir a coordinar al ecosistema para generar
un trabajo cooperativo en torno a esta importante necesidad de la industria, como compartir
informacidn relevante de ciberataques o vulnerabilidades detectadas, y mejores practicas en
materia de seguridad de la informacion.

El 13 de diciembre de 2023 se realizd el lanzamiento oficial de esta iniciativa, la cual debiera
estar en ejecucion durante el primer semestre de 2024.

“La interconectividad de los nuevos procesos digitales que estd experimentando la mineria
aumenta la exposicion de toda la industria frente al cibercrimen y potenciales ciberataques,
haciéndonos tan fuertes como el eslabon mds débil de nuestro ecosistema. Dado lo anterior,
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es que se requiere la colaboracion de toda la industria para hacer frente a estos nuevos
desafios, mejorando las capacidades de ciberseguridad al compartir informacion de
ciberinteligencia, buenas prdcticas y al aprender de situaciones observadas en nuestro
contexto para poder generar alertas y respuestas tempranas ante los riesgos de
ciberseguridad”, Fernando Lucchini, Presidente Ejecutivo Corporacion Alta Ley.

“En Anglo American la ciberseguridad es una prdctica relevante para el uso de tecnologias de
informacion (IT-OT). El cibercrimen avanza a nivel mundial y este tipo de alianzas nos permiten
estar coordinados en materia de ciberinteligencia, buenas prdcticas y discusiones en torno a
las lecciones aprendidas. Entendemos que la colaboracion es primordial en todo dmbito,
motivo por el que -como industria de la mineria- nos propusimos enfrentar conjuntamente
este desafio”, Carlos Schipmann, Gerente IM de Anglo American.

“Iniciativas como la Corporacion de Cibersequridad Minera (CCMIN), marcan un hito a nivel
nacional en materia de difusion de estdndares e iniciativas destinadas a reducir la
probabilidad de ocurrencia de ciberataques en grandes compafias mineras. Ademds, CCMIN
se enmarca en dos objetivos establecidos en la recientemente publicada Politica Nacional de
Ciberseguridad. Esto son desarrollar en Chile una cultura de ciberseguridad en torno a la
educacion, buenas prdcticas y responsabilidad en el manejo de las tecnologias digitales, y
generar instancias de cooperacion nacionales e internacionales con el propdsito de hacer
eficientes los esfuerzos en esta drea”, Miguel Angel Elizondo, Subgerente de Ciberseguridad
(CISO) de Antofagasta Minerals.

“Como BHP nos sumamos con entusiasmo a esta iniciativa y, por lo mismo, queremos aportar
con nuestra experiencia en la proteccion de activos y sistemas. Sabemos que los riesgos y
amenazas son una tendencia creciente en la industria que debemos enfrentar en conjunto, la
ciberseguridad es vital para que funcionen correctamente los distintos sistemas productivos y
que, en definitiva, sigamos aportando al pais. Si fortalecemos este aspecto, fortalecemos al
conjunto de la mineria, a su cadena de valor, y resguardamos los beneficios para todos”,
Ezequiel Fagetti, Gerente de Ciberseguridad de BHP Minerals Americas.

“La importancia de crear esta corporacion radica, fundamentalmente, en tener protocolos
establecidos que nos permitan colaborar en materias de ciberseguridad. Ademds, para que
nos represente como sector en adoptar aceleradamente controles relacionados con las
tecnologias de la operacion, propias y las que nos proveen empresas colaboradoras, de
manera de tener un ambiente mds seguro, regulado, monitoreado y resiliente”, Soledad
Bastias, Gerenta de Ciberseguridad IT/OT y Riesgo Tecnoldgico de Codelco.

“En Collahuasi hemos venido trabajando sistemdticamente por fortalecer todos nuestros
procesos, implementando el atributo de la ciberseguridad como una actividad critica en
resguardo de nuestros activos de informacion y nuestra operacion. Desde ahi, celebramos esta
iniciativa que permite una vision sistémica de un tema tan relevante y que presenta desafios
en el corto y mediano plazo, en resguardo de la continuidad de nuestras actividades en un
entorno seguro y confiable”, Oscar Ahumada, Gestor de Ciberseguridad de Collahuasi.
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2.2.3 Pequeiia y Mediana Mineria. Desde abril del afio 2023, la Corporacion Alta Ley esta trabajando
con el Ministerio de Mineria, SONAMI, ENAMI, SERNAGEOMIN y COCHILCO, ademads de
representantes de compafiias de la mediana mineria, algunos pequefios productores, gremios
mineros y de proveedores para formar el “Cldster para la Innovacién y Tecnologizacion para
la Pequeiia y Mediana Mineria (PyMM)”, con el fin de mejorar la productividad,
competitividad y sustentabilidad de todos los procesos productivos de este sector, a través
de la adaptacién, desarrollo, validacidn y transferencia de innovaciones tecnoldgicas. Este
trabajo esta en linea con los ejes prioritarios del presente Gobierno, sumado al hecho, que el
ecosistema minero asigna al desarrollo de la PyMM, una importancia estratégica para el pais.

Como parte de esta iniciativa, se establecieron mesas de trabajo para el desarrollo de Hojas
de Ruta para ambos sectores, las que se dardn a conocer a principios del 2024.

2.2.3.1 Lanzamiento del programa Cluster para la innovaciéon y Tecnologizacion de la
Pequeiia y Mediana Mineria. En junio del 2023, el Ministerio de Mineria y la Corporacién Alta
Ley lanzaron el programa “Cluster para la innovacién y Tecnologizacion de la Pequeiia y
Mediana Mineria”, iniciativa que busca contribuir a mejorar la competitividad, productividad
y sustentabilidad de los procesos de la pequeiia y mediana mineria en Chile, a través de la
adaptacion, desarrollo y validacién y transferencia de innovaciones tecnolégicas.

En esta oportunidad estuvieron presentes el Subsecretario de Mineria, Willy Kracht, el
Presidente de Sonami, Jorge Riesco, el Vicepresidente de Enami, Jaime Pérez de Arce y el
Presidente Ejecutivo de la Corporacién Alta Ley, Fernando Lucchini, ademas de diversos
actores de ecosistema minero, entre ellos un numeroso grupo de representantes de
pequefias y medianas mineras nacionales.

En la actividad, el Subsecretario de Mineria destacd que el ministerio esta poniendo un foco
importante en la pequefia y mediana mineria. Como parte de este trabajo, explico que se estd
desarrollando una mesa nacional de trabajo para la pequefia mineria que tiene tres objetivos
principales: avanzar hacia un estatuto del sector que permita tener una definicion
consistente, y a partir de ella, implementar politicas publicas que apoyen su desarrollo. Un
segundo objetivo es optimizar la permisologia para agilizar los tramites; y el tercero, avanzar
hacia una politica de fomento integral que apoye el desarrollo sostenible de este segmento
de la industria minera. Al respecto, la autoridad anuncié el pronto inicio de un proceso
participativo para validar una propuesta de vision y politica de fomento para la pequefia
mineria en particular, que fue elaborada a partir de un diagndstico del sector realizado entre
2022 y el primer trimestre de 2023.

“Durante este afo, estamos desarrollando esta politica de fomento a gran escala, hemos
avanzado en el diagndstico. Nuestra vision de la pequefia mineria hacia el 2050 es que este
sector sea referente mundial en seguridad, formalidad, tecnologizacion y que lo que la haga
sostenible en el tiempo. Esto es muy relevante, porque necesitamos que este sector sea
atractivo y convoque a nuevas generaciones para que se mantenga vivo en los territorios
donde su accion es muy relevante por los encadenamientos productivos que genera”, Willy
Kracht, Subsecretario de Mineria.
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“Es muy relevante que los segmentos de la pequefia y mediana mineria incorporen prdcticas
de mineria verde, con miras a alcanzar procesos mds eficientes y sostenibles, destacando que
se busca acercar a la academia a los pequefios mineros”, Patricio Céspedes, Vicepresidente
de Sonami.

“Actualmente estamos viviendo importantes cambios en el sector, con una etapa de leyes
mucho mds baja, en zonas polimetdlicas y la necesidad de optimizar las instalaciones que
posee la minera estatal”, Jaime Pérez de Arce, Vicepresidente Ejecutivo de ENAMI.

“El desarrollo de la mineria del futuro se encamina hacia una mineria de menor escala, y la
pequefia y mediana mineria pueden ser un bastion del desarrollo nacional. Es por ello, la
importancia de desarrollar programas que permitan aumentar su competitividad,
productividad y sustentabilidad, que son los objetivos que busca este ‘Cluster para la
innovacion y tecnologizacion de la PyMM’. Nuestra vision como Corporacion es que esto se
transforme en un canal, el gran canal idealmente, para poder coordinar, comprender mejor y
diagnosticar de mejor manera cudles son los desafios y oportunidades en la pequefia y
mediana mineria; pero al mismo tiempo, y valga la redundancia, poder canalizar
financiamiento por esta via para que la solucion de esos desafios se haga realidad”, Fernando
Lucchini, Presidente Ejecutivo de la Corporacion Alta Ley.

“La actividad de la PYMM genera del orden del 30% de los empleos directos de la mineria, casi
USS 3.000 millones en exportaciones, ademds de los encadenamientos productivos que se
generan con la adquisicion de equipos, insumos y repuestos, asi como con la contratacion de
servicios varios, incluyendo fletes, movimiento de tierras y mantencion de equipos, entre otros.
De ahi que la PYMM han sido definidas como sectores prioritarios en la Politica Nacional
Minera del 2050. Ademds, se estima que la PYMM tiene un alto potencial de ‘tiraje
tecnoldgico’, y por lo tanto de traccion efectiva para el desarrollo local. No tenemos dudas
que, en virtud de estos antecedentes, el desarrollo de la PyMM tiene una importancia
estratégica para Chile y su futuro”, Guillermo Olivares, Lider Proyectos Mineros de la
Corporacion Alta Ley.

2.2.3.2 Documento “Mineria Verde: para Pequefia Mineria y Mineria Artesanal”. En el
marco del lanzamiento del Cluster Tecnoldgico de la PyMM, se presenté al ecosistema minero
el documento “Mineria Verde — Pequefia Mineria y Mineria Artesanal”, desarrollado por la
Sociedad Nacional de Mineria (SONAMI) y la Corporacién Alta Ley.

Con esta publicacion, ambas instituciones buscan promover algunos conceptos de
sustentabilidad y digitalizacion en la pequefia mineria y mineria artesanal, ademas de
constituir un importante insumo en la linea de base de conocimientos para apoyar el
desarrollo del Cluster para la PyMM y de otras iniciativas en la misma linea.

Link al documento:
https://www.corporacionaltaley.cl/wp-content/uploads/2023/06/Mineria-Verde-para-
PMyA-SONAMI CAL.pdf

2.2.3.3 “Hoja de Ruta Tecnoldgica para la Mediana Mineria”. Una de las iniciativas basales
del programa “Cluster para la Innovacién y Tecnologizacion de la Pequefia y Mediana Mineria
(PyMM)” es el desarrollo de una Hoja de Ruta Tecnoldgica para la Mediana Mineria.
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Una vez conformada la gobernanza publico-privada de esta Hoja de Ruta, se desarrollaron
sesiones de directorio y un taller para la generacién de iniciativas estratégicas, entre los
meses de agosto y noviembre de 2023.

A comienzos del segundo semestre de 2023, se realizaron las primeras dos sesiones de
directorio de esta Hoja de Ruta Tecnoldgica. Su objetivo fue presentar el cronograma;
principales objetivos y proponer la visién de esta hoja de ruta; y un levantamiento preliminar
de brechas y las metas asociadas a esta actividad.

Las entidades que estuvieron presente fueron las siguientes: Minera Punta del Cobre, Grupo
Minero Carola-Coemin, Minera Valle Central, Grupo Minero Las Cenizas, ENAMI, Centro
Nacional de Pilotaje, CIPTEMIN, MINNOVEX, SONAMI, Ministerio de Mineria, SERNAGEOMIN,
CORPROA; CIDERE, ANID y CORFO.

En octubre de 2023, se realizo el Taller del Plan Estratégico de esta Hoja de Ruta Tecnoldgica
en las dependencias de la SONAMI. Esta actividad, que tuvo una amplia convocatoria de
representantes del ecosistema minero, permitid validar y complementar los desafios del
sector y generar un listado de iniciativas estratégicas que pueden ser implementadas en la
cadena del valor de la industria o resolver desafios asociados a condiciones habilitantes para
el desarrollo del sector.

Los resultados de este taller fueron presentados al directorio de la Hoja de Ruta en noviembre
de 2023, gobernanza que definid una primera priorizacién de iniciativas colaborativas que
sera profundizada en el afo 2024.

2.2.3.4 “Hoja de Ruta Tecnoldgica para la Pequeiia Mineria”. Esta Hoja de Ruta es otra de
las iniciativas que se desprende del programa “Cluster para la Innovacion y Tecnologizaciéon
de la Pequeifia y Mediana Mineria (PyMM)”, desarrollado por la Corporacién Alta Ley.

En septiembre del 2023 se realizd la primera sesidn del directorio de la “Hoja de Ruta
Tecnoldgica para la Pequeiia Mineria”. El objetivo de esta actividad, que tuvo una amplia
convocatoria de representantes de entidades del sector publico y privado del ecosistema
minero subsectorial, fue presentar el cronograma, sus principales objetivos y proponer la
visidn de esta Hoja de Ruta y un levantamiento preliminar de brechas y las metas asociadas a
esta actividad.

Las entidades que estuvieron presentes fueron las siguientes: Minera Hasparren, Asociacion
Minera de Melipilla, SONAMI, CORFO, ANID. AMTC, Ministerio de Mineria, SERNAGEOMIN,
Centro Nacional de Pilotaje, CIPTEMIN y MINNOVEX.

En noviembre de 2023, se realizd el Taller del Plan Estratégico de esta hoja de Ruta
Tecnoldgica en las dependencias de la SONAMI. Este taller, que tuvo una amplia convocatoria
de representantes del ecosistema minero, permitid validar y complementar los desafios del
sector y generar un listado de iniciativas estratégicas que pueden ser implementadas en la
cadena del valor de la industria o resolver desafios asociados a condiciones habilitantes para
el desarrollo del sector.
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Los resultados de este taller fueron presentados al directorio de la Hoja de Ruta en diciembre
de 2023, gobernanza que validd una primera priorizacidn de iniciativas que sera profundizada
en el afo 2024. En esta sesién de directorio, participaron Minera Hasparren, Asociacion
Minera de Melipilla, SONAMI, CORFO, AMTC, Ministerio de Mineria, SERNAGEOMIN, CNP,
CIPTEMIN y MINNOVEX.

“Nuestra aproximacion metodoldgica busca superar los principales hitos que constituyen el
desarrollo en paralelo de las hojas de ruta para la pequefia y mediana mineria, entendiendo
que los desafios que enfrentan estos sectores son de distinta naturaleza. Durante el 2023,
nuestra planificacion contemplé un intenso trabajo de recopilacion y reuniones con actores
relevantes para la consolidacion de una linea base, la conformacion de una gobernanza de las
hojas de ruta y el levantamiento de brechas tecnoldgicas, entendiendo las distintas realidades
en que se desarrollan el sector de la pequefia mineria, por un lado, y la mediana mineria, por
otro. Esta linea base y levantamiento de brechas tecnoldgicas, por sector, nos permitieron
proponer iniciativas estratégicas colaborativas priorizadas, la validacion del ecosistema
minero sectorial y las posibles fuentes de financiamiento para su implementacion en los
proximos afios”, Guillermo Olivares, Lider Proyectos Mineros de la Corporacion Alta Ley.

2.2.4 Regulacién Habilitante: Nueva unidad de Gestion y Regulacién Minera. La unidad de Gestidn
y Regulacién Minera se inicid en el mes de noviembre con el objetivo de implementar
estrategias para la identificacidn, analisis, articulacién y desarrollo de iniciativas asociadas a
la regulacion y el impulso de la sustentabilidad y la 1+D+i en la mineria. Estd comprometida
con la creacién, el fortalecimiento, la modernizacién, y la optimizaciéon tanto de las
capacidades de gestién del conocimiento en desarrollo, como de los marcos regulatorios para
la industria minera. Asi, la unidad ha impulsado principalmente dos ejes de accidn.

En primer lugar, durante el afio 2024 el eje de innovacion tecnoldgica estard desarrollando
iniciativas de gestion y regulacién que permitan dinamizar la aprobacién de proyectos piloto
en mineria y robustecer asi el emprendimiento tecnoldgico en el sector. Esto, como resultado
de una mesa de trabajo implementada en 2023, en la que participaron los centros de pilotaje
CNP (Centro Nacional de Pilotaje) y CIPTEMIN (Centro Integrado de Tecnologias para la
Mineria), donde se identificaron los desafios y oportunidades entorno a los proyectos que
buscan validarse a escala piloto en el sector. Este eje busca articular a instituciones publicas
y privadas con el ecosistema de innovacion minero.

“La unidad de Gestion y Regulacion Minera pone a disposicion de la industria un espacio
independiente, auténomo, abierto y representativo, con una perspectiva estratégica, global y
neutral, para articular a los actores del ecosistema de innovacion y apoyar la definicion de
criterios que allanardn el camino del roadmap tecnoldgico del cobre y la mineria.

Estamos convencidos que atender y resolver las dificultades en materia de gestion y regulacion
son condicion necesaria para lograr una mineria 4.0 con alcance global, sequra, sustentable,
competitiva y productiva. De esta manera, buscaremos contribuir a extraer el mayor valor
disponible en la industria; y al mismo tiempo, incrementar las posibilidades de logro de los
proveedores tecnoldgicos, mediante una reflexion profunda de los estdndares, normativas y
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estrategias de innovacion publicas y privadas”, David Sepulveda, Lider de Gestion y
Regulacion Minera de la Corporacion Alta Ley.

“Hemos detectado ciertas brechas que requieren ser subsanadas para el desarrollo del sector
-como la falta de estandarizacion validada por el rubro minero para la evaluacion de TRLs; los
largos plazos para adquirir permisos sectoriales; o las dificultades de los procesos aduaneros
para la importacidn de equipos avanzados necesarios para realizar pilotajes-, por lo que este
tipo de instancias son estratégicas para lograr llegar a diagndsticos y posibles soluciones
consensuadas que facilitardn que el pais mantenga su liderazgo como distrito minero.
Asimismo, el participar en esta mesa nos ha permitido compartir las experiencias de otros
actores que conforman la industria, abriendo nuevas instancias de relacionamiento y
oportunidades de trabajo colaborativo”, Cynthia Torres, Directora Ejecutiva CIPTEMIN.

En segundo lugar, el eje de Mineria Circular, donde, a través del Instituto Nacional de
Normalizacién (INN), se haimpulsado y financiado la elaboracién de dos normas técnicas para
el uso de escorias de cobre en la construccién, las que se estaran trabajando durante el afio
2024. Al mismo tiempo, se promovid la incorporaciéon de relaves mineros como arido artificial
en la actualizacién de la norma técnica para el uso de aridos en mortero y hormigon, cuya
especificacion estard siendo articulada por la unidad y con expertos de la industria durante el
ano 2024.

En este contexto, la Corporacidn Alta Ley ha encargado al INN la elaboracion de una norma
técnica general para la consideracion de escorias como arido artificial, y otra norma técnica
especifica relativa al uso de escorias de la mineria del cobre como arido artificial en
pavimentos. La primera, ha sido denominada Aridos — Aridos artificiales en base a escorias de
la mineria del cobre — Clasificacion, caracterizacion y orientaciones para la valorizacion de las
escorias de la mineria del cobre; mientras que la segunda, Aridos artificiales en base a escorias
de la mineria del cobre — Trazabilidad y requisitos para incorporar en bases y subbases de
pavimentos.

El trabajo se dio inicio con la presentacién de antecedentes recopilados por la unidad de
gestién y regulacidon minera, los que formardn parte esencial para la elaboracién de los
anteproyectos por parte del instituto.

Una vez construido el borrador de la norma, esta sera enviada a consulta publica a los diversos
sectores empresariales, organismos publicos, cientificos, tecnolédgicos y de consumidores.
Posteriormente, el organismo emisor constituird y mantendrd un Comité Técnico que
estudiard, consensuard y elaborara la respectiva norma.

En su etapa final, el comité técnico revisara los resultados de la consulta publica y se sometera
el proyecto a la consideracidn del Consejo del INN para aprobarla como Norma Chilena. Una
vez aprobada la norma, el instituto podra informar a las autoridades pertinentes sobre la
nueva Norma Chilena para que, si lo estima pertinente, la declare Norma Chilena Oficial.
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Por otro lado, en el marco de actualizacién de la norma chilena NCh163 Aridos para mortero
y hormigdn, la unidad ha estado impulsando en su consulta publica la consideracion de los
relaves de la mineria del cobre como arido artificial a través de exposiciones de antecedentes
al comité técnico del INN.

Después de una serie de actividades, que incluyeron la participacion de especialistas del
ecosistema de innovacién como Codelco, JRI, IDIEM y del proyecto T2CM de la Pontificia
Universidad Catdlica de Chile, el comité resolvié acoger la incorporacion de los relaves y sus
aspectos constructivos en modo informativo, por medio de un anexo a la norma.

Consecuentemente, se espera que, durante el afio 2024, la unidad esté impulsando el
desarrollo de una normativa general de clasificacién que ampare técnicamente a los relaves
como drido artificial, del mismo modo que se ha venido haciendo con las escorias de la
mineria del cobre.

Segun reporta Sernageomin, en Chile hay mas de 760 relaves de los cuales un 85% se
encuentra inactivo o abandonado. Por su parte, segin datos de la Comisién de Aridos del
Instituto de la Construccion, la demanda de aridos supera significativamente a la oferta: solo
en la Region Metropolitana se generan 4 millones de m3 en el mercado formal, mientras que
la demanda alcanza los 11 millones de m3.

Considerando lo anterior, tanto en Chile como en el mundo, la demanda de éaridos va a
aumentar significativamente en las proximas décadas, poniendo una presién adicional sobre
las fuentes tradicionales (rios, pozos y canteras). Por lo que incentivar el uso de nuevas
fuentes de aridos, como las escorias y los relaves, es importante y se necesita avanzar de
manera sostenida en la elaboracién de marcos reglamentarios y técnicos para acelerar su uso
con foco en el medio ambiente y la economia circular.

Cabe destacar que el Instituto Nacional de Normalizacidn (INN) es una fundacién de derecho
privado sin fines de lucro y que, en su calidad de instituto tecnolégico dependiente de CORFO,
tiene oficialmente a su cargo el estudio y preparacién de normas técnicas.

“Las normas solicitadas por Alta Ley forman parte de un conjunto de Normas Chilenas en
desarrollo en el dmbito de la Economia Circular. En el INN, hemos centrado nuestros esfuerzos
en la creacion de normas con el objetivo de establecer un entendimiento comun en economia
circular, especialmente en el sector de la construccion. Esto respalda las estrategias nacionales
para la economia circular establecidas para el afio 2040. En este proceso, hemos considerado
las Normas Chilenas existentes relacionadas con la gestion de residuos de la construccion y
demolicion (RCD), asi como el estado actual de las normas internacionales y otros documentos
publicados hasta la fecha. El propdsito es contribuir al avance y alineamiento de la industria
de la construccion con los principios de la economia circular”, Marly Lopez Correa, Profesional
de la Division de Normas del INN.
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2.2.5 Continuidad Programa de Estudiantes de Corporacion Alta Ley. Excelentes resultados se
lograron por tercer afio consecutivo en el Programa de Estudiantes en Mineria, que impulsa
la Corporacién Alta Ley, iniciativa que busca acercar a jovenes universitarios al sector minero.
A partir de la dptica de la innovacién, mediante la comprensién y busqueda de soluciones a
los nuevos desafios que orbitan la mineria, los estudiantes logran conocer esta industria
desde otra perspectiva, derribando los mitos de que es una netamente extractiva con metas
Unicamente productivas, y logran desarrollar sus carreras a partir del conocimiento y la
exposicién a los conceptos de la mineria del futuro.

Este afio se incorporaron cinco estudiantes al equipo para hacer su practica profesional, con
el objetivo de motivarlos a desarrollar carreras en los desafios de la mineria, quienes fueron
un gran aporte en el quehacer de la Corporacién. Lo interesante es que abordaron diversos
temas como: mineria circular y redso de relaves mineros, levantamiento de informacién
relacionada al 1+D+i y patentes en mineria, andlisis de modelos de corporate venture capital
para la industria minera, y también apoyando iniciativas como la del observatorio de
proveedores y la mineria y el portafolio de proveedores mineros.

“Ha sido una excelente oportunidad la de trabajar con estudiantes en temas muy relevantes
para la Corporacion, ellos han sido un excelente aporte en cada una de las dreas de proyectos
e iniciativas que estamos impulsando. Nos ha permitido establecer mejor contacto con las
universidades e investigadores relacionados, y ademds conectar con otras instituciones a
través de su trabajo”, Elena Moreno, Gerente de Desarrollo y Proyectos de la Corporacion
Alta Ley.

"El principal aprendizaje fue el trabajo en equipo y lo fundamental que es al momento de
enfrentarse a un problema, sobre todo cuando se nutre por medio de diferentes puntos de
vistas siempre apoyado desde el drea técnica. Mi aporte fue influir desde las tecnologias 4.0,
especificamente con la ciencia de datos, trabajando en el manejo de la informacion del
Observatorio de la Mineria y Proveedores en los Indicadores de innovacion.” Vicente Baeza,
estudiante en prdctica de la Corporacion Alta Ley.

“El aprendizaje mds grande que me llevo de Alta Ley es que con el apoyo de un buen equipo y
la persistencia se pueden hacer cambios significativos en la industria, a no tener miedo o
verglienza de solicitar apoyo de figuras importantes de diferentes industrias para lograr un
bien comun. Mi principal aporte a la Corporacion fue lograr desarrollar un vinculo directo
entre la industria minera y la industria de la construccion, y fomentar la implementacidn de
normativas que permitan el aprovechamiento de los residuos masivos mineros”. Valentina
Rivera, estudiante en prdctica de la Corporacion Alta Ley.

“Lo que me llevo de mi estadia es lo importante que resulta ser el sentimiento de pertenencia
dentro de un grupo de trabajo, donde a pesar de ser practicante, me han hecho sentir parte
importante del equipo. Considero que mi principal aporte ha sido la persistencia y el
compromiso entregados en el proyecto del Portafolio de Proveedores de la Mineria de
Exportacion 2024, el cual fue desarrollado exitosamente”. Diego Acevedo, estudiante en
prdctica de la Corporacion Alta Ley.
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“La prdctica fue una oportunidad enriquecedora para mi desarrollo profesional, esta
experiencia ha hecho que me sumerja en un entorno laboral real con el apoyo de profesionales
experimentados.

He aprendido a comunicarme en un entorno formal. He aportado al comunicarme de forma
efectiva con los proveedores para el correcto desarrollo de distintos proyectos”. Melisa
Herrera, estudiante en prdctica de la Corporacion Alta Ley.

2.3 PROXIMOS DESAFIOS.

El afio 2023 tuvimos un avance importante en las areas establecidas como foco de trabajo del
plan estratégico de la Corporacién Alta Ley: desarrollo e internacionalizacién de proveedores,
mineria digital, pequefia y mediana mineria, regulacidn habilitante y mineria sustentable. Para
el 2024, las prioridades se mantendran en estos mismos ambitos, ya sea fortaleciendo el
trabajo desarrollado durante el 2023 como incorporando nuevas iniciativas que potencien
estas dreas, que se consideran claves para el desarrollo de nuestra mineria.

En el drea de proveedores, los desafios para este afio son varios: primero, lanzar la plataforma
del Observatorio de Proveedores y la Mineria, fomentar su uso, y aumentar la base de
proveedores inscritos en el catalogo; segundo, difundir internacionalmente el Portafolio de
Proveedores Mineros, que se lanzara en la PDAC 2024; y por ultimo, disefiar el “Booster de
Internacionalizacién”, un programa integral que apunta a incrementar las exportaciones de
proveedores mineros, a través de actividades como capacitacion y asistencia técnica comercial
en mercados de destino.

En lo que se refiere a Mineria Digital, el 2024 se buscard consolidar la creaciéon del nuevo
“Centro de Ciberseguridad Minera” (CCMIN); e impulsar la digitalizacién de los servicios
publicos mineros a través de proyectos de digitalizacion de los procesos de Cochilco y
Sernageomin.

En Pequeia y Mediana Mineria, se tiene el desafio de lanzar las hojas de ruta desarrolladas e
impulsar la conformacién del “Cluster para la Pequefia y Mediana Mineria”, que permita
generar una colaboracién con las empresas para el desarrollo de iniciativas que apunten a
resolver los principales desafios tecnolégicos de este segmento. Para esto se espera avanzar en
el 2024 con el desarrollo de una vigilancia tecnolédgica enfocada en los desafios levantados.

En cuanto regulacién habilitante, el trabajo estara centrado en fomentar la economia circular
en mineria, a través del desarrollo en conjunto con el Instituto Nacional de Normalizacion (INN)
de dos normas técnicas asociadas al redso de escorias de fundiciéon de cobre, y facilitar la
regulacién para el reprocesamiento y redso de relaves; e impulsar la agilizacion de la regulacion
asociada a pilotajes de innovacién en la mineria.
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En iniciativas de Mineria Sustentable, se buscard apoyar los objetivos de descarbonizacién de
la mineria nacional, a través de la articulacién de capacidades para el desarrollo de iniciativas
colaborativas en el ecosistema asociadas a electromovilidad, electrificacion de procesos y
eficiencia energética, entre otros. También, dentro de los desafios esta concretar la instalacién
del “Instituto de Tecnologia Limpias” (ITL) en la regidn de Antofagasta; y continuar
promoviendo la trazabilidad en la industria minera a través de la medicién de las emisiones de
Alcance 3 de la mineria, de homologar metodologias con la industria e instalar el proceso de
certificacion a través de Huella Chile.
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Representante en el Directorio de la Comision Minera.
INFORME SOBRE LAS ACTIVIDADES DE LA COMISION MINERA ANO 2023

El representante del IMCh, en la Comisién Minera, Sr. Luis Bernal, expone a continuacion,
las actividades mas relevantes de la Comision:

1. Antecedentes

Con fecha 6 de abril, por carta IIMCh-087/2021 se me comunico que el Directorio del IIMCH,
en su reunion del 30/03/2021, me eligié para representar al IMCH ante la Comision Minera,
cargo que acepté con entera satisfaccion y dedicacidn. A contar de esa fecha me integré al
directorio participando en las diferentes actividades de este organismo.

El proximo 13 de mayo del 2024 se realizara la renovacion del directorio de la Comision
Minera, por lo tanto, en esa fecha seré reemplazado por Juan Pablo Gonzalez Toledo, quién
serd el nuevo representante del IIMCH en el Directorio de la Comision.

Es importante destacar que El 31 de diciembre de 2007 se dicta la Ley N°20235 que crea la
Comisidn Calificadora de Competencias en Recursos y Reservas Mineras (Comision Minera),
corporacion de derecho privado sin fines de lucro. El objetivo de la Comisién es crear y
administrar el Registro Publico de Personas Competentes en Recursos y Reservas Mineras,
asi como contribuir al establecimiento de estdndares y guias para la elaboracién de informes
publicos y reportes técnicos que realizan estos profesionales para el financiamiento de
proyectos mineros a través del mercado de capitales. Mediante esta accion, la Comisién
Minera promueve el desarrollo minero del pais, haciendo mas eficiente, transparente y
confiable el financiamiento del sector minero, generando de este modo, beneficios
compartidos por todos los chilenos.

El directorio de la Comision Minera estd formado por representantes de las siguientes
entidades: Consejo Minero, Colegio de Ingenieros de Chile, Sociedad Nacional de Mineria,
Colegio de Gedlogos y el Instituto de Ingenieros de Minas de Chile.

A continuacion, se presentan las actividades realizadas durante el afio 2023:
2. Actividades generales realizadas

En abril 2021 se renové la directiva de la Comisién Minera, al término de su periodo de 3
afos en ejercicio para el periodo 2022-2023 y 2024. Los nuevos directores incorporados son
los Sres. Aquiles Gonzales (Consejo Minero) que fue elegido presidente del Directorio,
Fernando Flores (Colegio de Ingenieros de Chile), lvan Cerda (Sociedad Nacional de
Mineria), y Gonzalo Fuster quién reemplazo el 2022 a Waldo Cuadra (Colegio de Gedlogos)
y Luis Bernal del IMCH.
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En el dmbito nacional, durante el afio 2022 se realizaron reuniones de trabajo con
autoridades de Sernageomin en el avance de la “Guia Metodolégica para la Presentacion
del Informe de Vida Util”, documento que tras diversas validaciones entrara en vigencia en
2023; simultaneamente continud el trabajo en la propuesta de actualizacion del Cédigo
CH20235, en acuerdo a las ultimas normativas CRIRSCO.

En 2022 se incorporan en el Registro Publico de Personas Competentes a 24 profesionales,
quienes recibieron sus certificados en una ceremonia que contd con la presencia de la
Ministra de Mineria Sra. Marcela Hernando. Al cierre del afio 2022, hay 476 profesionales
registrados y, de éstos, 379 estan activos. Corresponden a las especialidades de Ingenieros
de Minas (47%), Gedlogos (41%) y Metalurgistas (12%).

En capacitacidon y extension se realizd talleres, seminarios y cursos sobre materias
relacionadas: “Reportabilidad de Procesos Metallrgicos”, “Informes de Vida Util”,
“Sustentabilidad en los Informes de Personas Competentes, y un curso de “Mercado de
Valores y Financiamiento de Proyectos Mineros”. Estas actividades generaron alto interés
en la comunidad minera nacional, internacional y publico en general.

En el campo internacional la Comisién potencié su relacion con CRIRSCO y otras entidades
similares de otros paises, participando presencialmente en la reunidn anual organizada por
CRIRSCO, en octubre 2022 en Sud Africa. En esta reunién las NROs (National Reporting
Organizations) presentaron sus cuentas anuales y se generd grupos de trabajo para unificar
criterios en temas transversales. Comisidon Minera participa en los equipos de tarea ESG y
de Reportabilidad de Salmueras.

Conscientes de que la Comision ha llegado a tener un adecuado funcionamiento, y ha
logrado un positivo reconocimiento por parte de la comunidad de profesionales de la
mineria, asi como de las autoridades del rubro, es que seguiremos en nuestro empefio en
hacerla cada vez mejor para colaborar desde nuestro rol al buen desarrollo de la mineria de
Chile, muy atentos a la posibilidad de nuevos desafios en el ambito de reportes de recursos
y reservas, ya sea por nuevos requerimientos o adecuacidn de los actuales.

La Comisidn Minera reforzard que la Reportabilidad publica preparada por Personas
Competentes, en un marco ético, veraz y confiable, sirva de referencia y como pilar
fundamental para todos los stakeholders, sean inversionistas, Bolsas de Comercio,
autoridades o publico en general, que requieren informacidn transparente sobre recursos y
reservas. Es nuestra esperanza que se podria impactar positivamente el financiamiento del
sector minero y generar beneficios para Chile.

Finalmente el 2023, después de dos afios de trabajo, entra en Vigencia la Guia Metodoldgica
para la presentacion del Informe de Vida Util de una Faena Minera. Trabajo realizado en
conjunto entre Sernageomin, Ministerio de Mineria y Comisidn Minera.

Uno de los hitos mas importantes de este afio, fue la celebracién el 11 octubre de los 15

afios de Comisidon Minera, la que contd con la asistencia de Personas Competentes y
autoridades del sector publico y privado.
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Actividades especificas

Como miembro del Directorio, revisamos la parte formal de un reporte técnico, por ejemplo,
ver que los aspectos claves de cada informe no presenten errores y que se cumpla la
normativa vigente.

Mi rol en la Comisidn Minera es representar al IMCH (Instituto de Ingenieros de Minas de
Chile) que es una de las entidades formadoras de la Comisién Minera (otras entidades
participantes son el Colegio de Gedlogos, Colegio de Ingenieros, SONAMIy Consejo Minero).

Semanalmente se emiten los Certificados de Vigencia (CDV) que solicitan las Personas
Competentes para emitir un reporte publico.

El afio 2023 se recibieron, alrededor de 160 reportes y se aprobaron 180 certificados.

Un aspecto clave es que la Persona Competente es responsable bajo la Ley 20.235 articulo
20, por la informacién contenida en el informe técnico, por lo tanto el profesional firmante
es responsable legal de los datos que alli se entregan.

Hechos destacados afio 2023

Entrega de Certificados a Personas Competentes

En enero, se realizd la Ceremonia de entrega de Certificados a los 24 Profesionales
calificados durante el afio 2022, como Personas Competentes en Recursos y Reservas
Mineras.

Con la presencia de la Ministra de Mineria Marcela Hernando, el Directorio de la Comisién
Calificadora de Competencia en Recursos y Reservas Mineras: Aquiles Gonzalez, Presidente,
Fernando Flores, Vicepresidente y los Directores Ivan Cerda, Luis Bernal, Gonzalo Fustery la
Secretaria Ejecutiva, Ximena Caviedes, ademds de los representantes de las instituciones
fundadoras de Comisién Minera, Sergio Vicencio Presidente del Colegio de Gedlogos A.G.,
Jorge Riesco Presidente de la Sociedad Nacional de Mineria de Chile, Sergio Contreras
Primer Vicepresidente Colegio de Ingenieros A.G., Julio Cifuentes Presidente de la Comisién
Politica Minera del Instituto de Ingenieros de Minas de Chile y Sofia Moreno, Gerente de
Comisiones y Asuntos Internacionales del Consejo Minero. Ademas, se contdé con la
participacién de representantes de Sernageomin, Cochilco y Corfo.

Taller: “Minerales Estratégicos, Oportunidades y Desafios”

En Abril, se dio inicio a las actividades formativas con el Taller: “Minerales Estratégicos,
Oportunidades y Desafios. En la ocasién se contd con la participacion de destacados
expositores: Edmundo Tulcanaza, Ingeniero de Minas y Consultor, Eduardo Chaparro,
Consultor en Recursos Naturales, Guillermo Lépez y Braulio Aguila de la Unidad de Recursos
Minerales de Sernageomin, Rolando Jeria, Senior Mining Engineer, ThreeDify, Patricio
Cuadra, Director del Centro de Estudio de Minerales Estratégicos de Chile y Aquiles
Gonzalez, Presidente de la Comisién Minera.
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Curso: “Aseguramiento y Control de la Calidad en la Exploracion Geolégica y Minera”

En tres jornadas y en modalidad online, en Mayo, se desarrolld el Curso:” Aseguramiento y
Control de la Calidad en la Exploracion Geoldgica y Minera”. El encargado de dictar el Curso
fue Armando Simdn, Persona Competente de destacada trayectoria profesional

Curso: “Reportabilidad de Recursos y Reservas Minerales en Salmueras”

En agosto y en dos jornadas, en formato online, se realizé el Curso “Reportabilidad de
Recursos y Reservas Minerales en Salmueras”. Los expositores del Curso fueron Frits Reidel,
fundador y gerente general de Atacama Water, Robin, Marc Dufour, Vicepresidente del
Segmento Minero, DHI Dinamarca y Alfonso Domeyko, abogado consultor en temas
mineros.

Reunién Anual Entidades Socias Comision Minera. Mayo 2023

Como es habitual, en el mes de mayo, Comisién Minera presentd la cuenta de su gestion en
el afio precedente a las instituciones fundadoras de la Corporacion. Esta reunién se realizé
en las oficinas de Sonami.

Guia Metodoldgica para la Presentacién del Informe de Vida Util

Después de casi 2 afios de exhaustivo y riguroso trabajo entre el Servicio Nacional de
Geologia y Mineria, Ministerio de Mineria y Comisién Minera, en marzo entrd en vigencia la
Nueva Guia Metodoldgica para la presentacion del Informe de Vida Util de una Faena
Minera. De acuerdo con lo que establece la Ley 20.551, que regula el cierre de faenas e
instalaciones mineras, la vida atil de un proyecto minero debe ser certificada por una
Persona Competente en Recursos y Reservas Mineras. EI documento se encuentra
disponible en la pagina web de Comision Minera.

Celebracidon de los 15 afios de Comision Minera

Con una gran celebracidn realizada en el Hotel Ritz Carlton de Santiago, la Comisiéon Minera
conmemoro quince afios entregando conocimiento y experiencia al servicio del desarrollo
de la industria minera y al crecimiento del pais, administrando el Registro Publico de
Personas Competentes en Recursos y Reservas Mineras y contribuyendo al establecimiento
de estandares y guias para la elaboracién de informes publicos y reportes técnicos que
realizan estos profesionales

Primer Miembro Honorario aiio 2023 de Comision Minera

En Sesion de Directorio N°162 de agosto 2023, se acordd distinguir a Hans Hopfer como
Miembro Honorario de la Comision Minera quien realizé una destacada gestion como
Presidente de la institucion, fue miembro del Comité de Admision de Comision Minera,
entre otros.

El reconocimiento fue entregado en la Celebracién de los 15 afos de la Comision Minera.
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Nueva pagina web de Comisiéon Minera

En el marco de la celebracién de los 15 afios, Comisién Minera lanzé su nueva pdgina web con
unaimagen renovada y contenidos actualizados. El nuevo sitio tiene una organizacién mas simple
y facil de utilizar, ofreciendo una navegacidon mas intuitiva y una moderna interfaz con mejor
usabilidad. La plataforma es responsiva, por lo que su disefio se puede adaptar al uso desde un
smartphone o de un computador. Los usuarios pueden descargar libremente del sitio web
presentaciones, noticias, boletines, guias e informacidn en general ademas de realizar consultas
en el Registro Publico de Personas Competentes de Comisién Minera.

Relaciones Internacionales

CRIRSCO es un comité internacional que agrupa a 15 organizaciones de: Australia (JORC), Brasil
(CBRR), Canada (CIM / NI 43-101), Colombia (CCRR), Sudafrica (SAMCODES), Chile (Comision
Minera, CH 20235), EEUU (SME), Europa (PERC), India (NACRI), Indonesia (KCMI), Kazajistan
(KAZRC), Mongolia (MPIGM), Rusia (OERN), Turquia (UMREK) y Filipinas (PMRC), integrado
recientemente el aino 2023. Promueve una normativa internacional comun para informar sobre
los resultados de exploracidn, recursos y reservas minerales. Chile fue el primer pais
latinoamericano en formar parte de este Comité desde el afio 2008.
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Reunioén Anual CRIRSCO, 17 al 21 de octubre

La Reunion General Anual 2022 del Comité de Normas Internacionales de Informacion sobre
Reservas Minerales (CRIRSCO) se llevo a cabo en Johannesburgo- Sudafrica desde el 17 al 21 de
octubre y contd con representantes de 12 organizaciones (Australia, Brasil, Canada, Chile,
Colombia, Europa, India, Indonesia, Kazajstan, Sudafrica, Turquia y EE.UU.). Mongolia y Rusia,
los otros dos miembros de CRIRSCO, no estuvieron representados este afio.
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Algunos de los temas abordados fueron:

- Necesidad de que CRIRSCO pase a ser una Corporacién Privada sin fines de lucro. Se creé
una Comisidn para regularizar la constitucién y funcionamiento

Reunion Anual CRIRSCO

La Reuniéon General Anual 2023 del Comité de Normas Internacionales de Informaciéon sobre
Reservas Minerales (CRIRSCO) se llevd a cabo en Rio de Janeiro, Brasil, desde el 16 al 20 de
octubre y contd con representantes de 12 organizaciones (Australia, Brasil, Canada, Chile,
Colombia, Europa, Filipinas, India, Indonesia, Rusia, Sudafrica, Turquia y EE.UU.). Mongolia
y Kazajistan, los otros dos miembros de CRIRSCO, no estuvieron representados este aino.
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IV

COMISIONES DE TRABAJO

En la siguiente tabla, se encuentran las Comisiones de Trabajo del IIMCh, que estuvieron
activas durante el afio 2023:

A continuacién, se entrega una breve sintesis de las actividades mas relevantes de las
Comisiones de Trabajo, durante el 2023:

Comisiones

Instituto de Ingenieros de Minas de Chile
Comisidn de Admisidon y Membresia
Comision de Elecciones
Comité de Etica
Comision de Premios
Comision de Sustentabilidad
Comision de Procesamiento de Concentrados
Comision de Relaves
Comisidn de Politica Minera (CPM)
Comision de Seguridad y Salud Ocupacional
Comisidn de Ingenieria
Comision de Mineria y Cultura

Comision Admision y Membresia

En el transcurso del afio 2023, la Comision recomendd favorablemente al Directorio la
aprobacion de 31 solicitudes de admision para ingresar al Instituto : 12 Miembros Activos, 6
Miembros Asociados y 13 Miembros Estudiantes.

Comision de Elecciones

El Sr. Luis Felipe Niedbalsky Gutiérrez, Presidente de la Comisién, se reunid con los
participantes Sres. Sergio Vicencio, Jaime Sepulveda, Ricardo Simian, Ricardo Arias, para
coordinar el proceso de votacién formal del IMCh.

También, se reunid con la empresa E-voting, para conocer el proceso.

El dia 15 de diciembre, durante el proceso de votacion estuvo el Sr. Luis Felipe Niedbalsky,
Presidente de la Comision desde el inicio hasta el final del proceso, lo acompafié el Sr. Ricardo
Simian, mas tarde se sumaron los Sres. Sergio Vicencio y Jaime Sepulveda, al cierre por tener
las llaves de apertura de votacién.
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Comité de Etica

La Comisién de Etica, presidida, por el Sr. Alex Pujado Rojas, comenzé a funcionar en el mes
de Juno de 2023.

La Comisidn, no disponia de un Plan de Trabajo, pero comenzé por atender y analizar asuntos,
planteados formalmente al Comité, en varias reuniones sostenidas en que siempre se
considerd por sobre todo el interés del “bien del Instituto” y del respeto que debe imperar
entre todos los asociados.

En atencién a lo anteriormente comentado, la Comision decidié en el mes de noviembre de
2023, la emisidon de un documento con un LLAMADO A LA REFLEXION, que fue enviado al
Presidente para su divulgacion. Desafortunadamente no tuvimos respuesta ni se difundid.

En los Ultimos dos meses de 2023 vy, dada la situacién inédita que acontecia en el Instituto, la
Comision estudidé y analizd con seriedad los hechos y sus consecuencias; por lo que cree
conveniente recomendar la necesidad de desplegar todos los esfuerzos para recuperar tanto
la tranquilidad en el accionar como en la solucién de las situaciones presentes relativas a los
temas de orden legal.
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INSTITUTO DE INGENIEROS
DEMINAS DE CHILE .
COMITE de ETICA

Santiago, 10 de Diciembre 2023

REF.- ACTIVIDAD COMITE ETICA
ANO 2023

A: ASISTENTES ASAMBLEA 28 DICIEMBRE 2023

PRES

ENTE.

De nuestra consideracion:

Atendiendo a lo solicitado a través de Secretaria del Instituto, apara la
Asamblea a realizarse en el dia de hoy informo de las actividades de este
Comité:

Inicio de responsabilidad de este Comité en el mes JUNIO ppdo.

No se disponia de Plan de Trabajo.

Se atendié y analizé asuntos, planteados al formalmente al Comité, en
varias reuniones sostenidas en que siempre se considero por sobre todo
el interés del "bien del Instituto” y del respeto que debe imperar entre
todos los asociados.

En atencién a lo anteriormente dicho, se decidié en el pasado mes de
Noviembre, la emision de un documento con un LLAMADO A LA
REFLEXION, que fue enviado al Presidente para su divulgacion.
Desafortunadamente no tuvimos respuesta ni se difundio.

En los ultimos dos meses, dada la situacion inédita en el acontecer de
nuestro Instituto, hemos estudiado y analizado con seriedad los hechos
y Sus consecuencias; por lo que creemos conveniente recomendar la
necesidad de desplegar todos los esfuerzos para recuperar tanto la
tranquilidad en el accionar como en la solucion de la situacion presente
relativa a los temas de orden Legal.

Atentamente.

S

Hu e &

_

Alex Pujado R.
p. Comité de Etica

cc. Comité Ejecutivo IIMCh
Directores IIMCh

Mie

mbros Comité de Etica

912 Memoria Anual
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Comision de Premios

La Comisidon de Premios, presidida por el Sr. Carlos Vega Maldonado, se reunieron con los
integrantes Sres. Nelson Pizarro, Juan Enrique Morales, Alberto Salas, Sergio Jarpa, durante el mes
de octubre, para revisar los antecedentes de los postulantes a los Premios afio 2023. Para luego
entregar al Instituto y ser presentados en el Directorio Ampliado realizado el dia 7 de noviembre del
del 2023.

Comision de Sustentabilidad y Medio Ambiente.

La Comision esta constituida por los Sres. Ivan Cerda Bernal, quien la preside, y la integran ademds
las Sras. Juanita Galaz; Silvia Defranchi; y Sres. Jaime Solari y Claudio Bravo.

La Comisién de Sustentabilidad y Medio Ambiente se reunid en ocho sesiones durante 2023. En este
ano se dio especial seguimiento a la tramitacion de los proyectos mineros en el marco del Sistema
de Evaluacidon de Impacto Ambiental. Con el estudio realizado se determindé que continud
disminuyendo la cantidad de proyectos aprobados, tanto con Estudios como con Declaraciones de
Impacto Ambiental, con tiempos promedio de aprobacién entre 2 y 4 afios, y entre 10 meses y 1
afio respectivamente.

Por otra parte, se apoy6 al Directorio en materia de difusién con el articulo “Mineria Sostenible en
Chile al 2050”, publicado en suplemento especial del Diario El Mercurio el 27 de septiembre de 2023.
Por ultimo, la Comision se hizo presente en la 72 Convencién del Instituto moderando el Simposio
de Medio Ambiente, y con el aporte de dos presentaciones (“Desarrollo Sostenible y Comunidades”
y “Fitoestabilizacion y Fitorremediacion en Mineria”), a cargo del colega integrante de la Comision,
Juan Sufan.
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Comision de Procesamiento de Concentrados (ex FURE)

La Comisién fue presidida por el Sr. Ricardo Bassa e integrada por los Sres.: Alfredo del Campo; Juan
Carrasco; Claudio Dodds; Jorge Gacitua; Antonio Luraschi; Roberto Martinez; Roberto Parra; Claudio
Queirolo; Gabriel Riveros; Claudio Rojas; Pedro Vasquez; Igor Wilkomirsky.

La principal actividad, que esta comision realiza, es el Seminario de Fundiciones y Refinerias (FURE).

e Seminario Fure 2023

El Seminario Fure, realizé su lanzamiento el dia Jueves 03 Agosto, en el Salén Auditorio del
IIMCh, invitando a todos los colegas, amigos y comunidad minera en general.

El Seminario de Fundiciones y Refinerias, se realizé los dias 18 y 19 de Octubre, en Valparaiso.
Después de haber realizado las versiones anteriores en Rancagua, Vifia del Mar, Calama,
Copiapd y Santiago.

Orientacion del Seminario :

El Seminario esta orientado a generar el espacio donde los profesionales del mundo de la
metalurgia puedan conocer y plantear sus posiciones frente a estas tematicas. Considerando
que la industria metalurgica del cobre en Chile tiene una relevancia internacional al contar con
6 fundiciones y 3 refinerias, lo que representa cerca del 9% de la capacidad de produccion de
fundicidn y refinacién de cobre mundial.

Para cumplir el desafio de liderazgo de Chile en la produccion de cobre, es necesario, que
ademas de mantener o aumentar los niveles de produccion, se alcance los principios y practicas
de una produccion sustentable con el medio ambiente para ofrecer al desarrollo humano un
cobre trazable compatible a los estandares de la ICMM (International Council on Mining and
Metals)

La version 2023 de este Seminario, invitd a revisar los planteamientos estratégicos del negocio
del sector de las Fundiciones y Refinerias y sus cambios de paradigmas para integrar un
encadenamiento tecnoldgico que sustenten una produccién de un cobre competitivo y
sustentable, en un escenario de extraccion de baja ley, donde un factor de su creacién de valor
esté fundado en la visién de una ingenieria de procesos integrada desde la mina a la fundicion,
es decir, bajo el concepto de mine to smelter.

Los pirometalurgistas se reunieron para revisar la actualidad y futuro de las fundiciones
nacionales e internacionales, agregando ademas la visién comercial y los avances en el
procesamiento de concentrados via hidrometalurgia.

Este Seminario, tuvo como anfitridn a la Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso.

“La Escuela de Ingenieria Quimica de la Pontificia Universidad Catélica de Valparaiso, tiene por
mision “la formacidn de graduados y profesionales de la Ingenieria, con vocacién de servicio a
la comunidad, capaces de aplicar y transmitir en forma competente los conocimientos de sus
distintas especialidades, que con rigor académico y espiritu creativo e innovador dentro del
marco valérico de la Universidad, puedan desempefiarse con excelencia, manteniendo un
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compromiso permanente con el desarrollo de la regidn y del pais”. Esto lo operativiza, a través
de sus carreras de ingenieria en minas, metalurgia y quimica”.

A esta actividad asistieron 142 personas entre profesionales y estudiantes, con 19 expositores,
en los siguientes modulos.

Moddulo 1: Aspectos Estratégicos, Misidn y Vision.
Moddulo 2: Desempefio Operacional y Ambiental de Fundiciones.
Moddulo 3: Mercado de los Concentrados de Cobre

Mddulo 4: Tecnologias

Ademas, y como manera de fomentar el contacto social entre los participantes, realizaron los
respectivos coffee break, almuerzos y finalmente un cdctel de cierre del Seminario, donde los
participantes del Seminario, tanto ingenieros, académicos, como alumnos de diversas casas de
Estudio, pudieron compartir experiencias.
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Comision de Relaves

La comisidn presidida por la Sra. Cecilia Riveros Luna, canalizé una Jornada especial de Analisis
Estratégico donde Andrea Lépez, Principal Technology Development, presentd los conceptos
basicos y nivel de desarrollo actual de la nueva tecnologia de gestidn de relaves patentada por Anglo
American, denominada Apilamiento Hidraulico Deshidratado o HDS por sus siglas en inglés —
Hydraulic Dewatered Stacking. Se presentd ademds detalles y resultados preliminares del piloto HDS
a escala industrial actualmente en operacidn en la Mina El Soldado. "Hydraulic Dewatered Stacking;
A New Tailings Management System”.

Comisién de Politica Minera (CPM)
Organizacidn:

Esta Comision estd integrada por los siguientes socios:
Julio Cifuentes Vargas, Presidente

Jorge Mas Figueroa.

- José Pesce Rosenthal.

Claudio Dodds Hermosilla.

A continuacion, se detallan las actividades mas relevantes de la Comisién Politica Minera durante el
2023:

Participantes de CPM
* Julio Cifuentes V. Presidente.
* IrmaZamora. Representante RIM
* Jorge Pedrals
* Jorge Mas
* Juan Pasten
* Sergio Vicencio. Presidente Colegio de Gedlogos
* Claudio Dodds
* Guillermo Olivares
* Cesar Orellana. Alcalde de Freirina.
Presidente Asociacion Regional de Municipios de Atacama. ARMA.

Ejes de Trabajo:

1. Proyecto Bolsa y mineria.
Alcance. Al 2025 se produciria la integracion de las Bolsas de Colombia, Lima y Santiago; un
hecho histérico que podria dinamizar la actividad de la pequefia y mediana mineria al contar con
mayores oportunidades de acceso al financiamiento para los proyectos de exploracion.
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Equipo de Trabajo. Sonami, Bolsa de Santiago, Bolsa de Lima, Bolsa de Colombia, Colegio de
Gedlogos, Comisidon Minera.

Actividades. Ademas de las reuniones programadas se realizaron dos eventos con participacion
de empresas mineras, empresas con proyectos geoldgicos, empresas corredoras de bolsa,
revistas mineras y el equipo de trabajo de Bolsa y mineria.

2. Proyecto con Universidad Adolfo Ibaiiez.
Los estudios a desarrollar son:

Exportacidn de Concentrados de Cobre, éFuga de Valores?
Mayor Valor Agregado a la Mineria. ¢ Una nueva fundicidn en Chile?
¢éChile sin Mineria?

Por atraso en la firma de Convenio Marco de Colaboracidn, se espera acordar alcances de
trabajo en primer trimestre de 2024.
En adjunto se expone propuesta elaborada por equipo de CPM.

3. Proyecto Didlogo en el Territorio.

Desde practicamente inicios del 2022, la CPM invité a la Asociacion de Municipios de Atacama
(ARMA) a ser parte de ésta, integrandose el presidente de la Asociacién, el alcalde de Freirina Sr.
Cesar Orellana y el secretario ejecutivo Sr. Wilson Wastavino. La idea tras esta invitacién fue
incorporar la voz de los municipios mineros en las conversaciones de la Comisidn, junto con
generar un trabajo participativo que logre crear una agenda comun de temas, que permitan
entender los desafios conjuntos de los municipios y las empresas mineras; todos ellos
relacionados con el poblamiento y desarrollo del territorio y su cuidado ambiental.

Durante el 2023 La CPM participd en jornada de trabajo con todos los concejales de ARMA.
Ademas, se realiza Foro abordando temas como; el ingreso y gestion de recursos del Royalty,
educacion como forma de trascender a la mineria del futuro.

4. Aproximaciones con Universidad de Atacama.

Se encuentra en tramite Convenio Marco de Colaboracion.

Al momento se han desarrollado conversaciones convergiendo en los siguientes tépicos;
Eficiencia hidrica, carbono neutralidad, licencia social ambiental, planificacidon territorial.
Se espera durante el primer trimestre converger en un plan de trabajo.

5. Pequeia y Mediana Mineria (P y MM).

Uno de los focos de trabajo es hacer un levantamiento de este sector de la mineria en Chile, de
tal forma de comparar las politicas publicas de Chile con otros paises como Australia y Canad3,
de tal forma de proponer una agenda publica para la discusidon nacional.

Se elabora propuesta de contenidos.
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6. Otras Actividades.

Reuniones periddicas con AZERTA, Agencia de Comunicaciones Estratégicas. Intercambio de
informacidn en temas del ambito minero.

Participacidn, en conjunto con Instituto de Ingenieros, en Foro “ La economia de la complejidad
y la Politica Nacional del Litio”.

Participacidn, en conjunto con Universidad de Atacama, en Foro “ Mineria del Litio: Estudio de
Casos ante el SEIA”

Para mayor informacidn, se adjunta anexo :
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ANEXO

DOCUMENTO DE TRABAJO COMISION DE POLITICA MINERA (CPM) Y UNIVERSIDAD ADOLFO
IBANEZ (UAI)

ANEXO COMISION POLITICA MINERA
AREAS DE TRABAJO Y ESTUDIOS PLANIFICADOS

(Documento de Trabajo)

1. Introduccioén:
La Comision de Politica Minera del IIMCh (CPM) reinicio sus trabajos el 2020 con miras a apoyar
al Ministerio de Mineria en la preparacidon de la Politica Nacional Minera 2050, asi como
también, para colaborar en el proceso constitucional que el pais ya habia iniciado a esa fecha.
Habiendo ocurrido el plebiscito de salida de proceso constitucional, se hace necesario mantener
un nivel de conversacion respecto de la importancia y tipo de mineria que el pais debiera
desarrollar.
En estos ultimos afios se ha acufiado el término de extractivista para la mineria, indicdndose que
afecta de manera significativa al medio ambiente. Lo anterior, si bien es una tendencia a nivel
mundial asociada a un mayor cuidado por el medio ambiente, también es consecuencia de las
teorias sobre el progreso, desarrolladas en el mundo en la década de 1960, que no consideraban
la importancia de las materias primas para el desarrollo de los paises, ni tampoco la necesidad
de los productos de la mineria para ayudar a disminuir las emisiones de CO2 en el mundo.

2. Objetivos definidos para cada estudio
Los objetivos definidos para cada uno de los estudios tienen relacion con lo siguiente:
Exportacién de concentrados de cobre, ¢fuga de valores?
Existe en una parte de la sociedad chilena la desconfianza respecto que en la exportacién de
concentrados las empresas mineras estarian evadiendo el pago de impuestos al Estado. Este
fendmeno estd alimentado, en parte, por académicos destacados, los que tienen llegada a
espacios de poder significativos. El estudio busca hacer un levantamiento detallado del proceso
de exportacion de concentrados, desde los acopios y muestreos en las faenas mineras, pasando
por la determinacion de la concentracién de distintos metales, las leyes y protocolos que regulan
la actividad, mostrando el proceso y las formas de control que existen. Las conclusiones de este
trabajo debieran ayudar a dar trasparencia al proceso, junto con detectar eventuales mejoras
que pudieran incorporarse. Se plantea como una continuacién del Foro realizado en enero 2022
con la participacion del Servicio de
Impuestos Internos, la Direccion Nacional de Aduanas, la Comisién Chilena del Cobre y BHP.

éMayor valor agregado a la mineria, éuna nueva fundicion en Chile?

Cada dia mas en Chile se plantea la necesidad de construir una nueva fundicién, apoyandose en
argumentos tales como evitar la fuga de valores en los concentrados, dar mayor valor agregado
a los concentrados de cobre, el potencial poder monopsénico futuro de China, la disminucidn
de la emisidn de gases efectos invernadero, etc. Este estudio que no pretende ser conclusivo
respecto a si se debe construir o no una nueva fundicién, busca presentar los temas relacionados
con una decision de este tipo, planteando la necesidad de “localizar” la respuesta a la pregunta,
de tal forma de lograr efectivamente sumar valor al sistema minero en Chile, pero haciéndose
cargo de las singularidades de cada uno de los actores existentes.
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éChile sin Mineria?

Pese a la gran importancia que ha tenido la mineria no solo en el crecimiento econémico del
pais, sino que en los encadenamientos productivos que ha generado, en el financiamiento del
mas del 10% del gasto del Gobierno Nacional o en la actividad econdmica, social y cultural de
muchas de las ciudades y pueblos del norte de Chile; se plantea a nivel nacional el “fendémeno
del extractivismo” como un defecto del cual hay que hacerse cargo. Este estudio busca
entender que pasaria en Chile si en un escenario hipotético del futuro, la mineria no existiera.

3. Estructuray organizacion definida para el desarrollo
Para el logro del objetivo planteado, la CPM del Instituto postula generar un acuerdo con la
Universidad Adolfo Ibdfez, la cual, a través de sus departamentos de Mineria, Industrias,
Economia e Historia, por mencionar algunos, debieran aportar el conocimiento para conformar
equipos de estudio multidisciplinario, para alcanzar los objetivos definidos.

La estructura organizativa por parte de la CPM considerara la figura de un patrocinador
(miembro de la Comisidn) para cada proyecto, que actuara como vinculo entre la UAl y la
Comision; un Comité Editor formado por miembros de la UAI, miembros de la CPM y destacados
colegas relacionados con la mineria y sus temas afines. Entre estos estamentos se haran
reuniones periddicas de seguimiento de avance del trabajo y de los borradores que se vayan
generando.

4. Objetivos Especificos de los Estudios

4.1.

Exportacion de concentrados de cobre, ¢fuga de valores?

Los alcances de este estudio seran los siguientes:

1. Caracterizacion del mercado nacional de productores de concentrados de Cu.

Evolucion en el tiempo (ultimos 10 afios)
Proyecciones
El caso ENAMI y los concentrados de la mediana mineria

2. Marco legal que regula la exportacién de concentrados.

Entidades fiscalizadoras en Chile: caracterizacion de cada una, sus roles
(obligaciones legales) e interacciones.

Informes publicos que emite cada una de estas instituciones respecto de la
fiscalizacidn de concentrados.

Principales hallazgos de las entidades fiscalizadoras y propuesta de
oportunidades de mejora del sistema.

3. Andlisis de los aspectos técnicos y cientificos contenidos en el marco regulatorio,
respecto a:

Normas y protocolos de muestreo y analisis quimico vigente.

Definiciones especificas respecto del tipo de instalaciones autorizadas para
realizar los muestreos y analisis quimico.

Agentes autorizados para la fiscalizacion y muestreo del concentrado vy
situaciones bajos las cuales deben actuar.
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4. Exportacidon de concentrados en Chile.

Caracterizacion de los contratos de exportacion de los concentrados.

Precios de transferencias existentes entre partes relacionadas.

Caracterizacion del concentrado de cobre de los principales productores de
concentrado (minerales contenidos).

Caracterizacién de las instalaciones y/o sistemas de muestreo y laboratorios
existentes en los principales productores de concentrado (visita).

Revision de lotes de exportacion, muestras tomadas, resultados de laboratorios.
¢Envio de muestras a laboratorios de control independientes?

Analisis del contenido de minerales en el concentrado de Cu a exportar
(muestreos).

Analisis de eventuales desviaciones en la aplicacidn de la ley entre los distintos
exportadores respecto del contenido de Cu y subproductos en el concentrado.
Andlisis técnico y econdmico: el muestreo ées robusto?, ¢se estd pagando el valor
justo segun lo define la normativa vigente?

5. Presentacidn de resultados a actores relevantes del sistema (incorporar comentarios
pertinentes y/o dejar registro de opinion)

6. Conclusiones y Recomendaciones.

4.2. Mayor valor agregado a la mineria, é¢una nueva fundicién en Chile?

Los alcances de este estudio serdn los siguientes:

1. Caracterizacidon del mercado mundial de concentrados de Cu (historia y actual).

Origen/Destino/Cantidades.

Costos asociados: fletes, Fu-Re.

Los subproductos asociados, valor y condiciones técnico/comerciales

El negocio de las fundiciones de Cu, inversién, costos de operacidn, ubicaciones,
capacidad, sustentabilidad, singularidades por regién geografica en el mundo
(antecedentes sobre su construcciéon, dénde, como y por qué).

“Patrones regulares” en la construccion de fundiciones en el mundo.

2. Vision futura del Mercado de los Concentrados en el mundo.

= Origen/Destino/Cantidades.

= Elrol de Chinay posible evolucién en el tiempo.

= Nuevos paises como actores relevantes, el rol de India.

= Analisis de nuevos paises posibles con un rol relevante, el cobre verde y el
calentamiento global como factores de cambio.

3. Historia sobre la produccién y exportacién de cobre en Chile.

= El fendbmeno de los enclaves productivos en la produccion de cobre
(evolucidén del siglo XIX).

= E| Caso de Codelco.

= Evolucién en el tiempo de la produccién de cobre y el concentrado de cobre.
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4. Visidén econdmica del negocio minero actual en Chile Extraccién-Procesamiento-
Fusion y Refinacién.

Mercado en cada etapa y Mdargenes de cada proceso.
Posibles nuevos procesos (I+D), tales como fusidon a dnodos, fusidon a metal
blanco, lixiviacion, otros.

5. La situacion actual de produccion de concentrados de Cu en Chile.

Posibles escenarios de produccion de concentrado de cobre en Chile.
Principales actores en la produccién de cobre en Chile y sus estrategias de
crecimiento.

La situacion de los subproductos asociados (caracterizacién y valor)

El proceso de QA/QC de los concentrados (bajo la perspectiva de la calidad
del producto y subproductos asociados)

6. ¢Es conveniente un nuevo complejo de Fu-Re para tratar los concentrados de Cu en
Chile, quién lo construiria y por qué?

Las condiciones para la construcciéon de una fundicion en Chile, tanto
respecto de los principales insumos requeridos en la inversion como en la
operacion.

El andlisis particular de construir una fundicién desde la perspectiva de cada
actor relevante en Chile: Enami, Codelco y mineras privadas.

Analisis del caso de una “custom copper smelter”, condiciones para que un
complejo de este tipo sea atractivo para la industria privada y/o la estatal y
modelo de negocios requerido.

La perspectiva estratégica (tomando en consideracion estudios y articulos
previos) para la decision:

La competencia con China.

Intereses medioambientales.

Decision del Estado y sus implicancias en el desarrollo de la mineria.
Conclusiones respecto de los “patrones regulares” detectados en la
construccion de fundiciones en el mundo, respecto de los casos posibles en
Chile

7. Conclusiones y recomendaciones

4.3. ¢Chile sin Mineria?
Los alcances de este estudio serdn los siguientes:

1. Potencial minero del Pais (una mirada desde la geologia)
Mineria Metalica
Mineria no metalica

2. Contribucidn histérica de la mineria al desarrollo de Chile.
En el desarrollo de ciudades/regiones

En el desarrollo tecnoldgico

En el desarrollo sindical

Los aportes al Estado
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3. El medioambiente versus la mineria: una mirada en el tiempo.
= Los grandes pecados
= Sjtuacion actual (¢es adecuada la legislacién...?)

4. Lla actividad minera hoy:
= La gran mineria: empresas, producciones, fuerza de trabajo, resultados del
negocio.
= La mediana mineria: empresas, producciones, fuerza de trabajo, resultados del
negocio.
= La pequefia mineria: empresas, producciones, fuerza de trabajo, resultados del
negocio, su rol como descubridores.

5. Encadenamientos productivos de la mineria.

=  Empresas de servicios no técnicos (alimentacién, vigilancia, mantencién de
campamentos, transporte, etc.).

=  Empresas de servicios técnicos (desarrollo minero, reparacion de maquinarias,
sondajes, exploraciones geoldgicas, etc.).

=  Empresas proveedoras de maquinaria y suministros para la mineria.

=  Empresas de ingenieria.

= Otros.

6. Laactividad mineray su aporte al Pais/Region.
= Laimportancia actual.
= Lapromesa o potencial a futuro.

7. (Es posible/razonable prescindir de la mineria?

= Suimpacto en Chile
= Suimpacto en el resto del mundo.
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Comision de Seguridad y Salud Ocupacional (CSSO - IIMCh)

Esta Comisidn esta constituida por los colegas: Ricardo Troncoso, quien la Preside, Exequiel Yanez
como Vicepresidente, Peter Naumann, Patricio Leiva, Hugo Rojas, Pedro Almonacid, José Alvial,
Francisco Zufiga.

Resumen de Actividades Afio 2023:

1.- Reuniones. La Comision de Seguridad y Salud Ocupacional (SSO) del IIMCh, se reunid
mensualmente durante 11 meses del afio 2023, no se realizd reunion en el mes de Febrero 2023
por vacaciones del IMCh, ademas se realizé reunidn extraordinaria en el mes de Junio y Julio, para
tratar el tema especifico del Convenio 176 de la OIT, sobre Seguridad y Salud en las Minas.

2.- Andlisis de accidentes en la mineria. Con los antecedentes estadisticos que el Sernageomin
entrega en su pagina Web, se efectué una revisidén y analisis de los accidentes ocurridos en la mineria
chilena durante el afio 2022, comparando con estadisticas de afios anteriores y del ultimo
qguinquenio.

Ademas se revisaron y analizaron todas las estadisticas nacionales y de las diferentes actividades
econdmicas del pais, durante el afio 2022, presentadas en la cuenta anual de la Superintendencia
de Seguridad Social (SUSESO).

3.- Revision y Andlisis del Anuario 2022 de Sernageomin. Sobre todos los aspectos y estadisticas de
produccién, seguridad, medio ambiente, propiedad minera y econdmicos; de la mineria metalica y
no metdlica de Chile.

4.- Participacion en la Mesa Nacional Pequeiia Mineria de la Comisidon Desarrollo Territorial
Minero del Ministerio de Mineria. Como Comisién SSO participamos en representacion del [IMCh
en esta Mesa Nacional de la Pequefia Mineria, creada por el Ministerio de Mineria y que tuvo su
primera sesioén el 26 de Abril 2023, donde se presentd un diagndstico sobre el fomento a la pequeia
mineria y la planificacién de un proceso participativo para una Nueva Politica de Fomento.

5.- Convenio 176 de OIT sobre Seguridad y Salud en las Minas (1995). Nuestra Comisidn SSO
participé activamente en el texto, documentos y analisis sobre la pertinencia de suscribir como Chile
el Convenio 176 de OIT, sobre Seguridad y Salud en las Minas, que culmind con la entrega por parte
de nuestra Comisién SSO al Presidente del IMCh, con fecha 31 de Julio 2023, de un informe y estudio
comparativo sobre lo que establece este Convenio 176, con relacién a lo que esta dispuesto y
regulado en nuestra legislacidon nacional y especialmente en el Reglamento de Seguridad Minera de
Sernageomin.

En base al analisis y trabajo realizado, nuestra Comisién SSO del IIMCh estim6 conveniente que el
Estado de Chile ratifique el Convenio 176 de la OIT, con las acciones pertinentes y legales que
correspondan, para cumplir cabalmente con los requisitos establecidos en este Convenio

6.- Premio John T. Ryan. Como todos los afios y en representacion del IIMCh. el presidente de la
CSSO participd en la determinacién del ganador del Premio John T. Ryan del afio 2023. En esta
oportunidad fueron varias las empresas mineras que finalizaron el afio 2022 sin accidentes
incapacitantes, incluidas sus empresas contratistas, por lo que se considerd también la situacion de
sus contratistas y el nimero total de trabajadores en la empresa (propios y contratistas). Cémo en
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todos los afos, se contd con suficientes antecedentes técnicos y estadisticos entregados por la
Subdireccién de Mineria de Sernageomin; este premio se entrega en la Cena Anual de la mineria,
organizada por la SONAMI.

La empresa galardonada este aio fue “Sociedad Minera Punta del Cobre” de la Regién de Atacama
y la mencidén honrosa fue para la empresa “Coemin S.A.” (ex Carola), de la Regidn de Atacama.

7.- Reunidn de la Comision SSO con Director Nacional de Sernageomin. En la reunidn de fines de
Noviembre 2023, tuvimos como Comisidn una interesante y extensa conversacion con el Ing.
Patricio Aguilera Poblete, Director Nacional de Sernageomin, donde se analizaron varios temas
sobre el Servicio y sus acciones y actividades regulares sobre la seguridad en la mineria del pais.

El Director se intereso sobre la colaboracién que esta Comisidon SSO podia dar sobre la actualizacidn
del Reglamento de Seguridad Minera y del Reglamento sobre Depdsitos de Relaves, ademas de
realizar durante el aifio 2024 reuniones técnicas con profesionales de la Subdireccion de Mineria de
Sernageomin y la Comisién SSO del IIMCh.

8.- Presentacidon de Charlas Técnicas Especializadas. A fines de Noviembre y Diciembre 2023,
tuvimos la presentacion técnica de dos grandes especialistas de la mineria nacional:

A.- “Consecuencias de la Exposicion Aguda y Crénica Intermitente a la Hipoxia de la Altitud”,
realizada por el Dr. Manuel Vargas Donoso, Broncopulmonar especialista en Medicina de Altura.

B.- “Riesgo de Estallidos de Rocas en Mineria Subterranea”, realizada por el Ing. José Alvial Cid,
especialista en mineria subterranea y en El Teniente, donde ocurren estos estallidos por la situaciéon
caracteristica de la roca primaria, sometida a grandes esfuerzos.

9.- Estadisticas y Resultados de la Accidentalidad del aiio 2022.
La Comisidon analizd los diversos indicadores relacionados con la seguridad de las operaciones y
faenas mineras, ocurridos durante el afio 2022, los que presentaron una disminucién a nivel
nacional en las Tasa de Accidentalidad y Tasa de Frecuencia de Accidentes del sector minero,
como se detalla a continuacién.

9.1 Tasas de Accidentalidad del Sistema de Mutualidades (ACHS, Mutual C.Ch.C. e IST):
Promedio nacional del aino 2022 fue de 2.8%; versus los 2.6% del afio 2021, los 2.2% del afio
2020, los 3.0% del afio 2019, los 3.1% del afio 2018, los 3.4% del afio 2017, los 3.6% del afio
2016, los 3.7% del afio 2015 y los 4.0% del aiio 2014.

El sector econdmico de Mineria en el aito 2022 fue de 1.0%, versus el!.0% del afio 2021, el 1.0%
del afio 2020, el 1.1% del afio 2019, el 1.1% del afio 2018, el 1.3% del afio 2017, el 1.4% del afio
2016y el 1.5% de los afios 2015 y 2014.

Este indicador de la mineria es el mas bajo de todas las actividades econdmicas del pais, el que
se mantiene en forma consecutiva, como el mas bajo desde hace mas de 25 afos.
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9.2 Tasa de Frecuencia de Accidentes de Sernageomin, por cada 1 millon de horas personas
trabajadas (incluye a todo el sector minero: grande, mediano, pequefio y artesanal).

El promedio nacional del sector minero en el aiio 2022 fue IF=1.33; versus los 1.36 del afio
2021, los 1.41 del afio 2020, los 1.53 del afo 2019, los 1.67 del afio 2018, los 1.78 del afio 2017,
los 2.03 del afio 2016, los 2.05 del afio 2015 y los 2.41 del afio 2014.

Esta Tasa del 2022 se desglosa en un IF=2.14 para las empresas mandantes (IF=2.05 en el afio
2021, 2.10 en el afio 2020, 2.24 en el afio 2019, 2.33 en el afio 2018, IF=2.64 en el afno 2017,
3.23 en el afio 2016, 3.08 en el afio 2015 y 3.80 en el afio 2014); y de un IF=1.07 para las
empresas contratistas (IF=1.11 en el afio 2021, 1.09 en el afio 2020, 1.24 en el afio 2019, 1.36
en el afio 2018, 1.35 en el afio 2017, 1.40 en el afio 2016, 1.56 en el aifio 2015 y 1.82 en el afio
2014).

Se destaca que, durante el afio 2022, el total de trabajadores en el sector minero fue de
311.291 (versus los 275.575 del afio 2021, los 234.964 del afio 2020, 248.803 del afio 2019,
228.340 del afio 2018, 217.404 del afio 2017, los 218.161 del afio 2016, los 238.454 del aifio 2015
y los 249.815 del afo 2014); de los cuales 68.717 trabajadores (22.07%) son de empresas
mandantes y 242.574 trabajadores (77.93% son de empresas contratistas.

10.- Situacion del IIMCh y su presencia en el ambiente minero del pais.
Considerando que parte de la “Politica de Calidad” del Instituto senala:
e La busqueda, identificacion y desarrollo de materias que provoquen impacto en
el medio y asi mantener la posicion de referente ante la sociedad prestando
cooperacion técnica a los distintos actores representados en esta Industria.

Esta Comisidn estima que, en el ambito nacional, el IMCh no aparece en forma regular en los
medios de comunicacidn, entregando su pensamiento sobre temas de interés nacional y
minero, como, por ejemplo:
e ElLitio, como industria y participacidn nacional sobre su explotacién y desarrollo.
e CODELCO, su financiamiento, operacidn, construccién y desarrollo de los
proyectos.
e Actualizacién y modificaciones de la Ley sobre Planes de Cierre de Faenas e
Instalaciones Mineras (Ley N°20.551 del afio 2011).
e Modificaciones y actualizacion del Reglamento para la aprobacidn de proyectos
de disefo, construccién, operacién y cierre de los Depdsitos de Relaves (D.S.
N°248 del afio 2006).
e Modificaciones y actualizacién del Reglamento de Seguridad Minera (D.S. N°132
del afio 2002).
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Comision de Ingenieria

La Comisidon de Ingenieria, presidida por el Socio Sr. Fernando Contador Diaz, e integrada por los
socios Sres.: Alan Fraser.; Carlos Ahumada; Javier Arrisuefio; Fernando Reed.

En el afio 2023, se conforma la Comision de Ingenieria, sesionando de manera regular.

Los temas centrales se enfocaron en Permisologia, comparacion con otros paises.

Alternativas de suministros energéticos, Hidrégeno Verde, Electromovilidad, comparacion de los
estdndares, normativas, de las actuales Ingenierias.

Se han mantenido reuniones con distintos expertos en estas materias

Se expuso en los Jueves mineros charlas relacionadas a los temas energéticos.

Comision de Mineria y Cultura

La Comisién es presidida por Javier Jofré, ademas de los colegas Alexander Leibrandt, Federico
Stager, Bruno Behn, Liliana Mufioz y Gastén Ferndndez, y Daniela Veloz contratada como Gestora
Cultural en el IIMCh.

I. DIRECTORIO

Con fecha 10 de marzo 2023, se acepté la renuncia por motivos personales de Camilo Martinez
Mardones (director tesorero) y en reunién de Directorio del dia 04 de abril 2023, se aceptd la
incorporacidn como director tesorero a Juan Pasten en su reemplazo.

En reunidn del dia 26 de julio de 2023, se aceptd la renuncia por motivos personales de Maria Isabel
Gonzalez Rodriguez (directora) y en la misma reunidon se propone y acuerda la incorporacion de
Patricio Cuadra en su reemplazo. La conformacion del Directorio a partir de la tltima fecha indicada
gueda de la siguiente manera:

Presidente : Javier Jofré Rodriguez
Vicepresidente : Alexander Leibbrandt Von Neefe
Tesorero : Juan Heriberto Pasten Castillo
Secretario : Liliana Muioz Rioseco
Director :  Bruno Behn Theune
Director : Patricio Nicolas Cuadra Cardenas

La Srta. Daniela Veloz renuncié a su condicién de gestora cultural de la corporacién, con fecha 11 de
agosto de 2023 y en su reemplazo fue contratado el actual gestor Sr. Alfonso Garcés.

Colaboracién permanente a través de Comisién Mineria y Cultura del IIMCh, Federico Stager,
Claudio Sanz y Gastén Fernandez.
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Sesiones de directorio
En el transcurso del afio 2023, el Directorio efectué 16 Sesiones Ordinarias (N°132 a N°147) y 1
Asamblea General Ordinaria de Socios (03 de mayo de 2023).

N° sesion Fecha

Sesidon N° 132 17.01.2023
Sesidon N° 133 14.03.2023
Sesion N° 134 04.04.2023
Sesion N° 135 26.04.2023
Sesion N° 136 12.05.2023
Sesion N° 137 23.05.2023
Sesion N° 138 02.06.2023
Sesion N° 139 14.06.2023
Sesion N° 140 11.07.2023
Sesion N° 141 26.07.2023
Sesion N° 142 22.08.2023
Sesién N° 143 08.09.2023
Sesion N° 144 03.10.2023
Sesion N° 145 24.10.2023
Sesion N° 146 07.11.2023
Sesion N° 147 19.12.2023

Il. SOCIOS DE LA CORPORACION

Conforme al Articulo Séptimo de los Estatutos, la Corporacién mantiene dos clases de socios: activos
y honorarios.

En noviembre 2023, se realizé un catastro de los socios registrados desde 2022 hasta 2023.

2022 2023
Socios Activos 48 54
Socios Honorarios 17 17
TOTAL 65 71

La Corporacion finaliza el afio 2023 con un nimero total de 71 socios registrados desde su creacion.
Se resumen de la siguiente manera: 54 activos; 17 honorarios y 00 fallecimientos desde noviembre
de 2022 a diciembre 2023.

lll. CUOTAS SOCIALES
Desde diciembre de 2022 hasta diciembre de 2023, la Corporacion reunié por concepto de cuotas
sociales la cantidad de $710.800 en su cuenta bancaria. Los socios activos al dia son 54.

IV. ACTIVIDADES

Durante 2022, la Corporacion se reactivé después de ocho afios de inactividad. Por ello, se trabajé
arduamente durante el periodo 2022 para reactivar la institucidn, tanto en términos de actividades
culturales como en términos administrativos. Y en 2023, se mantuvo las actividades culturales, se
presentaron nuevos proyectos a fondos concursables; ademas de estar en ejecucion el proyecto los
400 de Disputada, bajo la Ley de Donaciones Culturales.
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En lo que respecta a actividades culturales, la Corporacién coordiné diversas instancias con el
objetivo de seguir rescatando y valorando la cultura minera del pais. Las actividades en 2023 se
detallan en las siguientes categorias: Lanzamiento de libros, Encuentros de Poesia Minera,
presentacién de proyectos para fondos concursables, participacion en la Convencién 72 del IIMCh
2023, entre otros.

1.- Primer Encuentro de Poesia Minera, jueves 13 de abril de 2023, participan Manuel Silva Acevedo,
Premio Nacional de Literatura 2016, Reinaldo Mendoza, Sebastian Villalobos, Alfonso Garcés, Carlos
Stager (hijo de Federico), Liliana Mufoz. Este evento al igual que todos los siguientes, se realizan en
2 modos: presencial y virtual (obteniendo excelentes convocatorias).

2.- La Mineria en la Historia Econdmica de Chile Republicano: Aprendizajes y Desafios. Dr. Mario
Matus, jueves 29 de junio 2023.

3.- El 30 de agosto, se efectud el lanzamiento de dos libros del Dr. en Historia Milton Godoy,
presentados por Sergio Gonzalez, Premio Nacional de Historia 2014. Luego esquinazo previo al mes
de la patria, Grupo Folklérico Brisas Chilenas, dirigido por el Kinesiélogo Patricio Silva.

EMINAS DE CHILE
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4.- Charla: “Pioneras de la Ingenieria en Chile: Justicia Acuia, Carmen Schwarze y Beatriz Levi”; por
Gastdn Fernandez y Javier Jofré. Miércoles 25 de octubre.

5.- Participacidn en la 72 Convencién Anual del [IMCh.
Miércoles 15 de noviembre: 10:30 horas — 13:00 horas.
Mineria, Historia y Cultura: Moderador: Javier Jofré
Proyectos Patrocinados por la Corporacién Mineria y Cultura del IIMCh: Liliana Mufioz y Claudio
Sanz. Libro: “Mirada de la Mineria en Chile: Arte y Cultura”.

Eugenio Rodriguez. Libro. “Recuerdos sin Censura de un Gedlogo Minero”.

Federico Stager, en representacion del Nucleo Punta Arenas del IIMCh. “Parque Tematico Pozo 1
Manantiales”.
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Marc Turrel. Libro: “Los 400 de Disputada”.

Lanzamiento del libro de Patricio Cuadra “Especies Minerales Chilenas”. Presenta Gedlogo Alvaro
Puig y completa la presentacion Patricio Cuadra en su calidad de autor del libro.

. v ‘ 1‘ PO

En la oportunidad no se presentaron los libros: “Portezuelas” de Jorge Menacho y “MAGALLANES,
Economia y Sociedad 1843 — 1930” de Sergio Vergara (Editora Luz Maria Méndez), porque los
autores no podian asistir.

6.-Segundo Encuentro de Poesia Minera, miércoles 29 de noviembre de 2023, participan Manuel
Silva Acevedo, Premio Nacional de Literatura 2016, Teresa Calderdn, Maria Inés Zaldivar, Damaris
Calderdn, Silvana Navarro, Luz Maria Méndez, Jaime Torreblanca y Federico Stager.

\ INSTITUTO DE INGENIEROS
DE MINAS DE CHILE

INSTITUTO DE INGENIEROS
DE MINAS DE CHILE
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1.- Los “400 de Disputada”, tiene un 85,64% financiado. Estd en pleno desarrollo. Existe un comité
editorial que encabezan Erik Klohn, Mario Solari y Miguel Angel Durédn, en representacién de la
corporacion participa en dicho comité Bruno Behn, el editor es Marc Turrel. El financiamiento se ha
obtenido a través de la ley de donaciones culturales, con el apoyo significativo de Anglo American.

2.- Un segundo proyecto, también aprobado por la ley de donaciones culturales, es “Mirada de la
Mineria en Chile: Arte y Cultura”, de Liliana Mufioz y Claudio Sanz. Hay buenas posibilidades de
conseguir financiamiento, pero aun no se registra ingresos.

Por esta razon, se formaliza la instruccién de fiscalizacién de LDC; y se desiste el proyecto con folio
10387, para repostularlo con las mismas caracteristicas, pero que permitira, ganar casi 17 meses de
tiempo, y asi poder concretar las promesas de donaciones, que se ha logrado conseguir. La nueva
postulacion tiene el folio 12212.

arte y cultura

|

3.- El tercero, que se presenté al fondo del libro (financiamiento 100% estatal), es “Portezuelas” de
Jorge Menacho, a diciembre de 2023, a un no habia respuesta.

4.- El cuarto proyecto es el libro sobre los 50 afios de la nacionalizacién del cobre, que estd a cargo
de la historiadora Pia Acevedo y que coordina Federico Stadger, este libro cuenta con el
financiamiento de Codelco para la investigacidn y edicién. La corporacion lo recibié como una
solicitud del directorio del IIMCh presidido en aquel entonces por Juan Rayo.

El libro se encuentra en la etapa de correccién final, aunque aun existen dudas respecto del

contenido, al respecto, se ha consultado la opinién del Premio Nacional de Historia 2016, Julio Pinto
Vallejos y de la historiadora Luz Maria Méndez.
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Titulo: “LA NACIONALIZACION DE LA GRAN MINERIA DEL COBRE EN CHILE: Recuerdos de una
notable epopeya humana y técnica que vivieron muchos chilenos”.

5.- El quinto proyecto es el libro “Magallanes: Economia y Sociedad (1840 — 1930) de Sergio Vergara,
libro péstumo que publicard la historiadora Luz Maria Méndez, como persona natural, con el apoyo
de la corporacidn. Se postulara al fondo del libro durante 2024.

MAGALLANES

ECONOMIA ¥ SOCIERAB,
1843-1930

RODOLFO VERGARA QUIROZ

6.- Presentacién del libro “Recuerdos de un Gedlogo Minero sin Censura” a la ley de donaciones
culturales, de Eugenio Rodriguez. Este libro se postulé al fondo del libro en 2022, pero no fue
seleccionado. Por esta razén ahora se estd postulando a la Ley de Donaciones Culturales 2024 —
2025.

7. El comité editorial del proyecto Los 400 de Disputada organizé un almuerzo de fin de afio en el
restaurante “Divertimento Chileno”, el dia 20 de diciembre de 2023. En representacion del
directorio participd Brun Behn, en su calidad de miembro del comité editorial y Alfonso Garcés, en
su calidad de gestor cultural.
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Otras actividades:

Armado del camién a escala Schramm T130XD Telemast Ring. Que el IIMCh, recibié de regalo en
conmemoracion al rescate de los 33 mineros de Minera San José, en octubre de 2010. Este trabajo
lo realizé principalmente el Vicepresidente Alexander Leibbrandt Von Neefe, con la colaboracién del
gestor cultural Alfonso Garcés Parada y de Roberto Pino Alvarez (funcionario del IMCh).

V. PROYECTOS Y ACTIVIDADES PARA 2024 DE LA CORPORACION MINERIA Y CULTURA:

1) Domicilio de la Corporacion
Se informa que la Corporacion Mineria y Cultura tiene domicilio en el Instituto de Ingenieros de
Minas de Chile, ubicado en Encomenderos 260, oficina 31, comuna de Las Condes.

2) Tramites legales de la Corporacion:

e Form.29 IVA Dic. 2022 Sll: En la revision de estado anual de IVA, se detecté una observacién
en Diciembre de 2022, la cual no correspondia. Por esto, se hizo una peticion administrativa
para anularla, ésta fue acogida y, por lo tanto, se regularizé y elimind la observacion.

e Memorias y balances Ministerio de Justicia: Una vez aprobados en la asamblea general el
balance y memoria 2023, la corporacién los ingresara al Ministerio de Justicia.

e Auditoria externa: Por exigencia del Ministerio de Justicia, Ministerio de las Culturas, las
Artes y el Patrimonio y el Servicio de Impuestos Internos, la corporacién y otras entidades
semejantes, deben hacer una auditoria externa cada dos afios. Esta se efectuara en el
primer semestre de 2024.
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V. PERFECCIONAMIENTO PROFESIONAL

La actividad de Jueves Mineros, se realiza durante todo el afo, cada dia jueves, en que se utiliza el
Auditérium del Instituto (con capacidad para 100 personas), con expositores en forma presencial y
con audiencia mixta, tanto presentes en el Auditérium, como en forma telematica.

Durante el afio 2023 se realizaron, 12 jueves mineros, con presentaciones que abarcan un amplio
campo de materias, todas asociadas directamente al ambito de la mineria e industria, con temdtica
que abarca aspectos legales, econémicos, tecnologia, Investigacion, desarrollo e innovacidn (1+D+i),
etc.

Cada sesién y presentacion de Jueves Minero, queda grabada y se incorpora en la pagina web del
Instituto, por lo que su difusién es publica y sirve para que sea conocida por toda la comunidad
colegiada que tenga interés en esas diversas materias.

La actividad de Jueves Mineros se inicia a las 18:00 horas y tiene una duracién para cada presentacién
de 30 a 40 minutos y posteriormente un tiempo de 15 a 20 minutos de preguntas, tanto por la
audiencia presencial como la telematica y se finaliza al cierre con un céctel de camaraderia entre
los asistentes.

Se presentan a continuacidn, fotos de las portadas de algunas de las presentaciones que se hicieron
por el Instituto de Ingenieros de Minas de Chile, en sus actividades de Jueves Minero durante el afio
2023.

Charlas de Jueves Mineros:

1. Jueves Minero Online - 11 de mayo de 2023 - 17:00 horas: "Tecnologia, Oportunidades y
Desafios para la Mineria"

Faak JUEVES
£be: MINERO

ON LINE

Expone
Nancy Pérez
y Ingeniera Civil en Informéatica y Magister en Innovacion

"Tecnologia, Oportunidades y Desafios para la Mineria"

Jueves 11 de Mayo del 2023 a las 17.00 hrs.

El Instituto de Ingenieros de Minas de Chile invita a participar de una interesante conferencia de
Jueves Minero a cargo de Nancy Pérez, Ingeniera Civil en Informdatica y Magister en Innovacién,
Tecnologia y Emprendimiento de la Universidad Técnica Federico Santa Maria.
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Nancy Pérez Posee mas de 30 aiios de experiencia en innovacién y transferencia tecnolégica y del
conocimiento. Se ha desempefiado en el sector productivo en desarrollo tecnoldgico y gestion de
innovacion, en el sector publico en gestién de propiedad intelectual (INAPI) y en la academia en
innovacion basada en ciencias.

Por su trayectoria, el afio 2018 recibe el reconocimiento como Gestora Tecnoldgica, entregado por
la Red de Gestores Tecnolégico y la Corfo.

Ex Gerente de Excelencia en Proyectos de la Vicepresidencia de Proyectos de Codelco Chile y
actualmente Directora de ENAMI, Consejera de Innova-Chile de CORFO, Asesora de Minverso
(Plataforma metaverso para la mineria) y Presidenta del Consejo Asesor de la Facultad de Ingenieria
de la Universidad Alberto Hurtado.

2 - Jueves Minero - 18 de mayo de 2023 - "El proposito presente y futuro de Enami, una mirada
actual"

2% JUEVES
;E%' MINERO

g

Se realisara de manera hibrida, on modo presencial y transmitida via
Zoom

Expone
Carlos Espinosa ingeniero civil de Minas,
“EL PROPOSITO PRESENTE Y FUTURO DE ENAMI”
Jueves 18 de Mayo del 2023 a las 17.00 hrs

El Instituto de Ingenieros de Minas de Chile invita a participar de una interesante conferencia de
Jueves Minero que tiene relacion con la ENAMI.

Expondra el socio del IIMCh y director de Enami, que representa al IIMCh, el Sr. Carlos Espinosa,
Ingenieros Civil de Minas de la Universidad de Santiago.

El jueves minero sera moderado por el Sr. Fernando Silva, Vicepresidente del IIMCh. En lo principal
el llamado es a que los socios participen activamente en el foro de reflexiones, preguntas y
respuestas, con el objeto de iniciar un proceso de "think tank" para la Enami, asi como los pequeios
y medianos productores de Chile. Enami ha sido una institucion muy importante para Chile, y
necesariamente debe incorporar las variables actuales del mercado en relacién con los temas
financieros, geoldgicos, mineros, metalulrgicos, operacionales y otros para mantenerse vigente y
competitivos por los préximos anos.
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3 - Jueves Minero - 25 de mayo de 2023 - 1700 horas Fotogrametria digital con drones y
softwares asociados a la mineria

5'4‘ JUEVES Se real(i’zaré de m.anlera: hibrid::d
. MINERO en modo presencial y transmitida

via Zoom

César Fuentes Rubén villalon

Ingeniero en Minas, Universidad Teeno Ingeniero en Minas, Universidad Tecno
Iogica de Chile . Chile

Jefe de Nuevos Negocios en Datageo I Froyectos Softwares Mineros en

Instrumentacidn y Software

C

"Fotogrametria digital con drones y softwares
asociados a la mineria"
Jueves 25 de Mayo de 2023 a la 17:00 horas

El Instituto de Ingenieros de Minas de Chile invita a participar de un interesante Jueves Minero en
el cual se expondra sobre Gestién Emocional en la Mineria. En esta presentacién se describira la
forma en que el desarrollo de competencias emocionales favorece las relaciones positivas entre los
miembros de equipos de trabajo, facilitando la creacién de un clima laboral positivo, impactando
ademas en la motivaciéon y actitud de los colaboradores.

La presentacion estara a cargo de Ester Pinto Insulza y Paulina Ortiz. Ester Pinto Insulza, es Psicdloga
y Coach Ejecutivo, Magister en Psicologia Positiva Aplicada de la Universidad Adolfo Ibafiez y Paulina
Ortiz, Magister en Educacién con Mencidn en Liderazgo Educativo en Edith Cowan University Perth,
Australia. Especializacién en Educacidon Positiva en Institute of Positive Education de Geelong
Grammar School, Australia.

4 - Jueves Minero Online - 1 junio de 2023 - 17:00 horas - "Convenio 176 de la OIT. Su impacto en
mineria chilena"

! JUEVES Serealizara de manera hibrid'a:
Y MINERQ en modo presencial y transmitida

via Zoom

Expone:
Jorge Riesco
Abogado minero,Presidente de SONAMI,ex Director de ENAMI.

Titulo:
"Convenio 176 de la OIT. Su impacto en mineria chilena"
Jueves 1 de junio de 2023 a la 17:00 horas

1
Ch
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El Instituto de Ingenieros de Minas de Chile invita a participar de una interesante conferencia de
Jueves Minero a cargo de Jorge Riesco, abogado minero, Presidente de SONAMI, ex director de
ENAMI.

El Convenio 176 es un tratado internacional trascendental para el fortalecimiento de los derechos
de las y los trabajadores mineros, especialmente en relacidon con el derecho a la consulta y
participacién en las medidas de seguridad y salud aplicables a los riesgos presentes en esta industria.
Es un tema que tiene nerviosos a los mineros chilenos, pues si bien nuestra normativa y realidad
general tiene estandares superiores al Convenio 176 de la OIT, en nuestro pais se contempla mas
flexibilidad apropiada y adecuada a nuestra realidad, en especial el caso de la mineria menor.

5 - Jueves Minero - 22 de junio de 2023 - 17:00 horas - "Una Metodologia para Desarrollar Modelos
Geometalurgicos Predictivos (MGMP) con Fines de Planificacion de la Produccién. Caso:
Operacion Existente”

1 JUEVES Se realizara de manera hibrid.a:
N MINERQ en modo presencial y transmitida

via Zoom

Expone:
Oscar Alruiz
Ingeniero Civil de Minas de la Universidad de Chile,

Titulo:

Una Metodologia para Desarrollar Modelos Geometalurgicos
Predictivos(MGMP) con Fines de Planificacion de la Produccion.
Caso: Operacién Existente”

Ch

Jueves 22 de junio del 2023 - 17:00 horas

El Instituto de Ingenieros de Minas de Chile invita a participar de un nuevo Jueves Minero a cargo
de Oscar Alruiz, Ingeniero Civil de Minas de la Universidad de Chile (1987), Master of Business
Administration de la Universidad Southern Colorado, EEUU (2001). Persona Competente Comisién
Minera de Chile, registro N° 106, miembro del [IMCH.

Oscar Alruiz actualmente es socio principal de la empresa Alruiz Consultoria SpA. Durante su carrera,
ha ocupado diversas posiciones en pequefia, mediana y gran mineria. Antes de iniciar su empresa
de consultoria, ocupé la posicidon de Gerente de Metalurgia en la Vicepresidencia de Desarrollo de
Collahuasi. Previo a Collahuasi trabajo en Xstrata, Falconbridge, Minera Las Cenizas y Cominor. A lo
largo de su carrera ha participado en todas las etapas de implementacién de proyectos mineros:
estudios conceptuales, estudios de Pre y Factibilidad, construccién, puesta en marcha y operacién
de plantas concentradoras de mediana mineria. Su experiencia cubre el procesamiento de minerales
de cobre, zinc, plomo, oro, plata y hierro.

Los ultimos trece afios los ha dedicado a estudiar y desarrollar una metodologia auditable para la
generacion de modelos geometalurgicos predictivos que ayuden a una mejor planificacion minera.
Estos desarrollos se han vertido en varias publicaciones técnicas en revistas nacionales e
internacionales.
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6 - Jueves Minero Online - 6 julio de 2023 - 17:00 horas -“Desafios de la planificacién minera para
la descarbonizacion de la mineria"

y "< JUEVES Se realizara de manera hibrid'a:
N MINERQ en modo presencial y transmitida

via Zoom

Expone:

Jaime Peirano Ocharén

Ingeniero Civil Mecanico (Universidad de Chile)
& Energy Management MSc (Mines ParisTech)

Titulo:
"Desafios de la planificacion minera para la descarbonizacion
de la mineria"

Ch

Jueves 06 de julio del 2023 - 17:00 horas

El Instituto de Ingenieros de Minas de Chile le invita a participar de un nuevo Jueves Minero a cargo
de Jaime Peirano Ocharan, Ingeniero Civil Mecanico (Universidad de Chile) & Energy Management
MSc (Mines ParisTech), con mas de 15 afios de experiencia en Transicidn Energética , Sostenibilidad
y Mineria Verde.

Jaime Peirano Ochardn estd gestionando y direccionando consultoria estratégica y ejecucién de
proyectos, desde fases tempranas a implementacidn. Experiencia tanto en roles ejecutivos como de
consultor, con un foco en innovacidn y estrategias de sostenibilidad.

Actualmente a cargo de la unidad de transicion Energética de Worley Chile (New Energy &
Infraestructure), siendo responsable del desarrollo de negocios, de la disciplina de sostenibilidad y
de la ejecucion de proyectos/hojas de ruta de transicidn energética y descarbonizacidén para las
industrias mineras y energéticas.

Expertise en tendencias, marcos, estrategias & tecnologias para la transicidon energética (energias
renovables, produccion y aplicaciones de combustibles verdes (hidrogeno y derivados),
electromovilidad, almacenamiento, captura de carbon, entre otros).
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7 - Jueves Minero Online - 20 julio de 2023 - 17:00 horas -“Alta Ley y Adjudicacion del Instituto
Chileno de Tecnologias Limpias (ITL)".

@ .lj\/l l{ﬁ\E,E(S) tia; aZc;ic:/r:lad se realizara
) ONLINE §

g Expone:
& Victor Pérez - Director Ejecutivo de ASDIT

Tema:
Alta Ley y Adjudicacion del Instituto Chileno
de Tecnologias Limpias (ITL)

Jueves 20 de julio de 2023

El Instituto de Ingenieros de Minas de Chile le invita a participar de un nuevo Jueves Minero a cargo
de Victor Pérez, Ingeniero Comercial de la Universidad de Chile, Es profesor de Mineria Sustentable
en la Universidad Adolfo Ibafiez y embajador de la Asociacién Internacional del Cobre, ICA, para la
region latinoamericana, Director Ejecutivo de ASDIT

Victor Pérez, con maestria en Finanzas en el Imperial College de Londres UK y una maestria en
administracion en la Universidad de Boston, USA. Es consultor lider de Mineria Verde en la
Corporacién Alta Ley donde ha participado en las distintas hojas de ruta desarrolladas por la
Corporacion.

Estuvo a cargo de actividades de desarrollo de mercado, tecnologias y sustentabilidad en Codelco
por mas de 20 afios para los mercados del cobre, molibdeno y otros subproductos en donde fue
Gerente Corporativo de Planificacién Comercial y Desarrollo de Mercados. Implementé la estrategia
de suministro responsable en la Corporacion.

Actualmente, junto con ser consultor lider de Mineria Verde en la Corporacién Alta Ley, es director
de la consultora Minerales Andinos, especializada en temdticas de Mineria Verde, es socio de One
Planet Ventures, presidente del Comité Consultivo del ‘Copper Mark’. Es ademas director ejecutivo
de la asociacién para el Desarrollo del Instituto de Energias Limpias (ASDIT), miembro del Centro de
Estudios del Cobre (CESCO) y de la Asociacién gremial Voces Mineras.
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8 - Jueves Minero online 27 de julio a las 17:00 horas - "Caida de rocas open pit y fortificacion
subterranea"

J U EV ES Se realizara de manera hibrida,

MlNERO en modo presencial y transmitida
CIIMEA via zoom

Expone:
Mauro Bernabei
Gerente de Ventas Geobrugg Andina

Tema:
Caida de rocas open pit y fortificacion subterranea

Jueves 27 de julio de 2023 alas 17:00 horas

El Instituto de Ingenieros de Minas de Chile invita a participar de una interesante conferencia de
Jueves Minero a cargo de Mauro Bernabei — Gerente de Ventas Geobrugg Andina, el jueves 27 de
julio a las 17:00 horas

La presentacién aborda las causas de desprendimientos de roca en mineria a cielo abierto junto con
los riesgos que estos representan para personal e infraestructura. Se tratardn distintos sistemas
para la proteccion de caida de rocas en mineria a cielo abierto como barreras dindmicas,
atenuadores y cortinas de guiado. A su vez, se presentara sobre sistemas de fortificacion en mineria
subterranea de forma mecanizada a partir mallas tejidas de acero de alta resistencia.

Mauro Bernabei Ingeniero Civil Geotécnico de la Universidad Nacional de Cuyo, Argentina. Cuenta
con un Diplomado en Geomecanica aplicada al Disefio Minero en la Universidad de Chile. Tiene mds
de 3 afios de experiencia en proyectos civiles y mineros relacionados con la mitigacién de riesgos
naturales, cuya participacion va desde el disefio hasta la implementacidn de estos. Actualmente, a
cargo del area técnica-comercial del segmento de proteccidn de caida de rocas, aluviones y
avalanchas en Geobrugg Andina, empresa pionera en el rubro.

9 - Jueves Minero Online - 7 septiembre de 2023 - 18:00 horas Modelamiento
geoldgico/geotécnico mediante el uso de geofisica aerotransportada y técnicas de inteligencia
artificial"

I JUEVES Se realizara de manera hibrida,
‘ f%! MINERQO en modo presencial y transmitida

- via Zoom

Expone:
André Aratjo - Ingeniero civil
Tema:
Modelamiento geoldgico/geotécnico mediante el uso
de geofisica aerotransportada y técnicas de inteligencia artificial.,
Jueves 7 de septiembre DE 2023 a las 18:00
en nuestro Salén Auditorio
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El Instituto de Ingenieros de Minas de Chile invita a participar de una interesante conferencia de
Jueves Minero a cargo de André Aratjo, ingeniero civil con una maestria en ingenieria geotécnica
del Instituto Militar de Ingenieria en Brasil y cuenta con 20 afios de experiencia en la gestion de
proyectos de infraestructura. Actualmente, reside en Noruega y trabaja para la empresa EMerald
Geomodelling, que es un Spin-off del Norwegian Geotechnical Institute.

El uso de geofisica aerotransportada permite levantar informacion de grandes dreas en poco
tiempo, con penetraciones de hasta 500 metros. Luego, el uso de algoritmos de machine learning
ha permitido combinar la informacién geofisica con datos de sondaje para generar modelos
geoldgico-geotécnicos 3D de gran calidad, abriendo grandes oportunidades de mejora para la
industria minera. La presentacién mostrard la teoria detrds de esta metodologia creada en el
Norwegian Geotechnical Institute y una serie de casos de estudio, incluyendo proyectos de
infraestructura en Noruega, los Himalayas y Brasil, entre otros.

10 - Jueves Minero Online - 7 septiembre de 2023 - 18:00 horas "Tierras Raras contra el Cambio
Climdatico: Una oportunidad para Chile"

/#'#\ JUEVES Serealizard de manera hibrida,
|! % ¥ MINERQ en modo presencial y transmitida

via Zoom

Expone:
Nelson Donoso Navarrete
Gerente General de Aclara

Tema:
Tierras Raras contra el Camblo Climdtico: Una oportunidad para Chile
Jueves 14 de septiembre DE 2023 a las 18:00

en nuestro Salén Auditorio

Ch

El Instituto de Ingenieros de Minas de Chile invita a participar de una interesante conferencia de
Jueves Minero a cargo de Nelson Donoso Navarrete, Ingeniero Civil Quimico de la Universidad de
Concepcidn, cuenta con 29 afios de experiencia profesional. Se desempeiid como Gerente de
Operacionesy, posteriormente, como Gerente General de Innergy; empresa que integré desde 1998
hasta mayo de 2023, cuando asumidé la Gerencia General de Aclara. Ademas, Donoso es
vicepresidente de la Cdmara de la Produccién y el Comercio, CPC Biobio, donde preside el Comité
de Energias Limpias y Cambio Climatico; y también es integrante del Directorio de Irade.

Presentacién de la oportunidad que tiene Chile en el desarrollo de la naciente industria de las Tierras

Raras, minerales estratégicos esenciales para la electromovilidad y energias renovables que
posicionaran a Chile como lider en la transicidon energética, junto con el cobre y el litio.
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11.- Jueves Minero 5 de octubre 2023 a la 18:00 horas - Los Informes de Recursos y Reservas
Minerales. El Rol de la Comision Minera.

' JUEVES Serealizara de manera hibrida,
‘%“ MINERO en modo presencial y transmitida

Ch

via Zoom
Expone:
= Aquiles Gonzdlez Arenas
1 Presidente de la Comision Minera.
Tema:

Los Informes de Recursos y Reservas Minerales.
El Rol de la Comisién Minera.

Jueves 5 de octubre de 2023 a las 18:00

Invitamos a participar de un nuevo Jueves Minero, el cual estard a cargo de Aquiles Gonzalez
Arenas, Presidente de la Comisién Minera. Se trata de resaltar el hecho de que las Personas
Competentes registradas en la Comisidon Minera, preparan sus informes sobre Recursos y Reservas
Minera de acuerdo con los principios de Transparencia, Materialidad y Competencia que se sefialan
en el Cédigo CH 20235 que regula esta materia.

Aquiles Gonzdlez es Gedlogo de la Universidad de Chile, Master of Science Mineral Exploration,
Imperial College, University of London.

Ha trabajado en Minera El Indio, Codelco Divisidn Salvador, Minera Dofia Inés de Collahuasi, Minera
Los Pelambres y Antofagasta Minerals. A la fecha se desempefia como Gerente de Evaluacion de
Recursos en esta Ultima empresa.

Es Persona Competente en Recursos y Reservas Mineras, certificado en Chile desde abril 2015, y
ademas es Miembro de la Society of Economic Geologists, USA.

Fue elegido Presidente de la Comisidon Minera para el periodo abril 2021 a mayo 2024.
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12.- Jueves Minero - 12 de octubre 2023 - 18:00 horas -“Con dos grandes temas".
Camila Montes : Tema "Consumo y proyeccion de demanda de agua en la mineria del cobre"
Rosana Brantes: Tema "Energia y Transicidon Energética en la Mineria del Cobre Chilena"

JUEVES Se realizard de manera hibrida,
MINERO en modo presencial y transmitida via zoom

1
S{ A
h
Exponen:
Rosana Brantes Camila Montes
Ingeniera Civil Biotecnologia Ingeniera civil industrial UC

Temas:
1-"Energia y Transicion Energética en la Mineria del Cobre Chilena”
2."Consumo y proyeccitn de demanda de agua en la minoria del cobre®.

Jueves 12 de octubre de 2023
alas 18:00 horas

Invitamos a participar de un nuevo Jueves Minero, expondran Camila Montes, Ingeniera civil
industrial con menciéon en Mineria de la Universidad Catdlica de Chile, actualmente coordinadora
de estrategias y politicas publicas en la direccidn de estudios de Cochilco, lugar en el cual se
desempena hace 10 afios. y Rosana Brantes, Ingeniera Civil en Biotecnologia, e Ingeniera Civil
Industrial de la Universidad de Chile.Master in Public Management and Policy,SungKyunKwan
University, Seoul

Este estudio busca establecer una base sélida para la toma de decisiones informadas, con el objetivo
de proporcionar una vision completa y actualizada del uso del agua en la industria minera del cobre
en Chile.

Consumos energéticos al 2022 en la mineria del cobre tanto de combustibles como de electricidad
y las acciones y desafios del sector enfrentando el Cambio Climatico y un Desarrollo Sustentable.

Rosana Brantes con amplia experiencia en sector publico en materia ambiental y sustentabilidad.
Se ha desempefiado como Asistente de Investigacion en Swiss Federal Institute of Technology (ETH),
como Technical Enzymology Laboratory Institute of Biotechnology, Zirich, Suiza, jefa de Unidad de
Fiscalizacién Nivel Central en la Direccion General de Aguas (DGA) y actualmente se desempefia
como Analista Senior de la Divisién de Estudios y Politicas Publicas, Comisién Chilena del Cobre.
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MIEMBROS DEL IIMCh

Ingresos

912 Memoria Anual

Durante el afio 2023 hicieron efectivo su ingreso al Instituto 31 nuevos Socios :

= 12 Miembros Activos
= 06 Miembros Asociados
= 13 Miembros Estudiantes

Fallecimientos

Durante el afo 2023, el Instituto tuvo que lamentar el sensible fallecimiento de los

siguientes socios (Q.E.P.D.):

=  QOsvaldo Carmona Vergara
= Leopoldo Contreras Caroca
= QOscar Fernandez Vargas

= |gnacio Moreno Fernandez
=  Victor Hugo Ortiz Mendieta
=  Francisco Ortiz Olivares

= David Pinto Aguilar

= (Claudio Queirolo Diaz

=  Andrés Reghezza Inzunza

= Mario Sdnchez Pefia

=  Andrzej Zablocki Dluska

Numero de Socios

Al 31 de diciembre de 2023, el registro de socios termind con la siguiente composicion:

Honorarios 435 450
Activos 304 216
Asociados 128 126
Desactivados 773 828
Corporativos 6 6
Estudiantes 865 898
TOTAL 2,511 2.522
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Cambio de Calidad de Socio Estudiante a Socio Activo

Durante el afio 2023, el Socio Sr. Cristidn Tomas Lang Guajardo, cambia su calidad de Socio
Estudiante a Socio Activo.

Renuncia Calidad de Miembros IIMCh

En el transcurso del afio 2023 se presentaron 17 solicitudes de renuncia de socios a la membresia
del lIMCh.

Se detallan a continuacion:

Sefiores(as):

Julio Ahumada Mazuranich
Juan Caros Alarcén Figueroa
Fernando Arancibia Veldsquez
Patricio Carter Cuadra
Eduardo Coloma Orrego
Sergio Coloma Osorio

Raul Cortes Tapia

Inivaldo Diaz Campos

w0 N o U A W N

Juan Carlos Garcia Rivas

[ERy
o

. Alex Guadalupe Moreno

[N
[N

. Eduardo Paredes Ruiz

[ERy
N

. Juan Antonio Poblete Salas

[ERY
w

. Lautaro Ribba Guajardo

RN
o

. Juan Francisco Sotomayor Rodriguez

[EEN
Ul

. Enrique Tarifefio Urquieta

[EEN
(e}

. Armando Valenzuela Jara

[EEN
~

. Charles Videl Severino
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VII. DISTINCIONES Y PREMIOS

> Medallas 50 afios de profesion

En el afio 2023, en el marco de la Clausura de la 722 Convencién, los Socios recibieron Medalla
por sus 50 aflos como Profesionales y que egresaron en 1973.

En la ocasién fueron distinguidos 45 Socios:

1. Daniel Alvarez Aspee 24. Gustavo Lagos Cruz-Coke
2. Ricardo Alvarez Fuentes 25. Vasco Larraechea Loeser
3. Carlos Barros Recabal 26. Marcos Lima Aravena
4. Julio Beniscelli Troncoso 27. José Mardones Santander
5. José Blondel Campos 28. Amadeo Monsalve Bustamante
6. Federico Brunner Montes de Oca 29. Ricardo Muioz Gonzadlez
7.  Patrick Burns Newman 30. Horacio Nifio De Zepeda Montenegro
8. José Cabello Lechuga 31. Carlos Orlandi Jorquera
9. German Caceres Arenas 32. Sergio Pérez Carrasco
10. Juan Calcutta Violic 33. Rodolfo Reyes Guede
11. Aquiles Campos Castro 34. Julio Rojo Hermosilla
12. Osvaldo Cautin Moruna 35. Héctor Roque Caceres
13. Gaston Diaz Copier 36. Alberto Salazar Ogueda
14. Julio Echevarria Sdnchez 37. Juan Saldivia Oyarzun
15. Raul Espinoza Gonzalez 38. Johannes Seppanen Alpo
16. Romadn Flores Villalobos 39. Ricardo Simian Diaz
17. Omar Gallardo Gallardo 40. Carlos Torres Yafiez
18. Juan Godoy Derpich 41. Eleodoro Urquieta Rivero
19. Fernando Gonzalez Arredondo 42. Sergio Valenzuela Mora
20. Carlos Gonzalez Debia 43. Sergio Valenzuela Steude
21. Washington Guiachetti Valenzuela 44. Manuel Vidal Villarroel
22. Alfonso Huerta Gonzalez 45. Sergio Villegas Sdnchez
23. Julio Kemm Verdejo
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> Durante el aiio 2023 los socios que cumplieron 25 aiios y 10 afios de profesion fueron:

Socios con 25 ainos de Profesion Socios con 10 de Profesion

Eduardo Bravo Mufioz
Boris Caro Sepulveda
Sergio Castro Veaz

Héctor Celis Contreras
Eduardo Coloma Orrego
Gustavo Cdrdova Alfaro
Carlos Galaz Olmedo
Héctor Gdmez Huerta

Alan Gomez Sepulveda
Pedro Gonzalez-Carbonell
Ivonne Inostroza Meneses
David Kubota Rojas
Leonardo Lavanderos Gallardo
Cristian Martinez Urzua
Gabriel Ocaranza Henriquez
Miguel Pérez Rojas

Claudia Pizarro Garay
Ramon Rada Jaman

Claudio Reygadas Araya
Christian Toutin Navarro
Macarena Urrutia Martinez
Claudio Valencia Montero
Felipe Valenzuela Ortiz
Juan P. Vargas Norambuena

Juan Aranguiz Moreno

Ariel Araya San Martin
Priscila Bustamante Estay
Marcia Galiger Ristich
Nicolas Guglielmi Pozo
Maria Gutiérrez Miranda
Robinson Jara Cea

Claudio Lechuga Salinas
Alexandra Leyton Quinteros
Ignacio Moscoso Galvez
Sebastian Pacheco Montoya
Nancy Quispe Ayavire
Moisés Reyes Martinez
Francisco Rojas Vera
Marinka Silva Martinez

Ana Villablanca Ferrada
Stephanie Wilhelm Nunez
Carolina Zuanic Vega

> En el ano 2023, el IIMCh distinguié a nuevos Socios Honorarios por cumplir 40 afios de
profesiéon; 20 anos como socios del Instituto, y estar al dia en sus cuotas sociales, los

senores :
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Nombre Socio Honorario
José Araya Becerra

Alberto Arratia Carrasco
Jorge Arrian Varela

Juan Astudillo Falke

Fidel Baez Nufiez

René Canello Schiappacasse
Juanita Géalaz Palma

Silvio Girardi Morales

José Padrén Gonzalez

. Luis Riffo Sanhueza
. Ricardo Schultes Thiers

Carlos Vidal Orellana
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> Distinciones y Premios

En Sesion de Directorio Ampliado: Que es una reunién solemne anual, que cuenta con la asistencia
del Directorio, Ex Presidentes del IMCh, Delegados de Nucleos Regionales y miembros de la Comisidon
Informante, se efectua la eleccién de las Distinciones que otorga anualmente el Instituto.

Directorio Ampliado

En el marco de la Convencidon Anual 2023, se hizo entrega de las medallas a los premiados.

e MEDALLA AL MERITO

Esta es la mas alta distincion que entrega el IMCh y tiene el objetivo de distinguir al ingeniero chileno
u otra persona chilena o extranjera que a juicio del directorio ampliado, se haya hecho acreedor de
esta distincidn por sus destacados servicios prestados al pais, a la profesidn de ingeniero o al instituto.

En el 2023, esta distincién fue obtenida por el Sr. Luis Farias Lasarte.

Luis Farias Lasarte, Ingeniero Civil Quimico, de la Universidad Técnica del Estado, con especializacion
en hidrometalurgia del cobre. Ingeniero con una vasta experiencia, quien partié en Codelco Division El
Teniente como Graduado en Entrenamiento en el afio 1972, posteriormente se fue a Divisidn
Chuquicamata, como Jefe de Turno, en tiempos duros por el tremendo problema técnico de procesos
y mala calidad de los catodos que finalmente solucionaron, llegando a liderarla. Llegd a ser Gerente
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General de Radomiro Tomic entre 1996 y el 2002. Posteriormente fue nombrado Gerente de planta de
Codelco Norte hasta marzo de 2003. En junio del 2006 asumid el cargo como Gerente General en
Minera Gaby, finalizando su pasé por Codelco, activamente en la gestidon operacional de la Corporacion,
con el cargo de Vicepresidente de Operaciones Norte. Actualmente se dedica a la Consultoria.
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e PROFESIONAL DISTINGUIDO

Distincion instituida en el afio 1990, el Premio al Profesional Distinguido es asignado anualmente
al profesional chileno, miembro del Instituto, que “se hubiere destacado por haber desarrollado una
importante actividad relacionada con la mineria, ya sea en el campo publico o privado, durante
cualquiera de los tres afios calendarios inmediatamente anteriores a aquel en que se otorga la
distincidn”, segun dice el Reglamento de Distinciones.

En el 2023, esta distincion fue obtenida por el Sr. Mauricio Larrain Medina Mauricio

Mauricio Larrain M., Ingeniero Civil de Minas, de la Universidad de Chile, en donde destacan sus 20
afios en Codelco, donde liderd la Divisién El Teniente; posteriormente desde el 2017 en Antofagasta
Minerals donde a inicios del 2022 completd una exitosa gestidn de casi 5 afios al frente de Minera Los
Pelambres, donde consolida la reduccién del 90% de los accidentes de alto potencial, reducir las tasas
de frecuencia en 50% a niveles bajo 1,0, duplicar la presencia de mujeres y mejorar los procesos al
incorporar la primera flota auténoma de perforadores en Latinoamérica y su Centro Integrado de
Operaciones. Sienta las bases para proyectar Pelambres al 2050.

Durante la pandemia mantuvo y logré los niveles mas altos de competitividad de la industria, sin afectar
a las personas y dando un fuerte apoyo al desarrollo de las comunidades.

A partir del 2023, asume la direccidon de un drea nueva y transversal de Antofagasta Minerals que busca
impulsar las mejores practicas de las operaciones, asegurar talento y apoyar la busqueda del maximo
potencial de sus recursos.

% INSTITUTO DEINGENIEROS DE MINAS DE CHILE

Firdude oa 1030
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e PREMIO JOSE TOMAS URMENETA

Creado el aino 1960, tiene como objeto realzar los méritos de aquellas empresas, instituciones, faenas
o grupos técnicos de trabajo que, habiendo desarrollado una labor significativa o materializando un
proyecto con especial relevancia para la mineria chilena, logren en definitiva un real aporte al sector.

En el 2023, esta distincion fue obtenida por la Empresa MOLYMET (Molibdenos y Metales S.A.)

Empresa que se inicié al alero de Cabomet en Nos, y que con el correr del tiempo se fue afianzando,
creciendo e internacionalizdndose, en un tremendo aporte en dar valor agregado a los productos
mineros, al molibdeno en su caso. Hoy es actor mundial al procesar la molibdenita de Chile y todo el
Cono Sur, y en los 90 se amplié a México donde todo el Molibdeno de México, USA y Canada, después,
en Europa, se integré aguas abajo produciendo sales de Molibdeno, y finalmente tiene oficinas
comerciales en Beijing, Londres, Sao Paulo , USA y Chile, y es hoy todo un actor mundial al producir el
30% del Molibdeno y 70% del Renio de todo el mundo.

Un orgullo para los chilenos y un ejemplo para nuestra industria que necesita aumentar el valor
agregado a nuestros productos mineros.

i ;gf,‘t INSTITUTO DE INGENIEROS D=2*INAS DE CHILE

B

- | Fordady en 1939
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> Entrega Premios mejores alumnos Egresados de Ingenieria aiio 2022.

» PREMIO “JUAN BRUGGEN 2022” » PREMIO “FEDERICO SCOTTO 2022”
Sr. Joaquin Cérdova Cannobbio Sr. Felipe Andrés Sepulveda Sepulveda
Universidad de Chile Pontificia Universidad Catdlica de Chile
» PREMIO “IGNACIO DOMEYKO 2022” » PREMIO “LUCIEN COUDURIER 2022”
Sr. Luis Cristdbal Cordero Espinoza Sr. Javier Ortiz Flores
Universidad de Santiago de Chile Universidad de Concepcién

> PREMIO “HORACIO AROS MENESES 2022”
Srta. Tamara Alejandra Olmos Valle
Pontificia Universidad Catdlica de
Valparaiso
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VIIl. 722 Convencion Anual IIMCh, lema “Chile, renovando sus votos en
la mineria del Cobre”

La Convencién Anual se realizé entre los dias 15 al 17 de noviembre, en la ciudad de Santiago.

El martes 15 de noviembre, se realizé la Ceremonia Inaugural en el Teatro de la Universidad de Chile, con
la presencia de destacados directivos de empresas mineras, gremios, academia, socios del instituto y
jovenes de todas las universidades que imparten las carreras de geologia, minas y metalurgia, se dio inicio
a este encuentro en el que se analizardn importantes temas del sector, como el mercado del cobre, hierro
y sustentabilidad, entre otros, la que reunié 298 invitados.

En esta ceremonia se entregaron las distinciones Anuales que entrega el IIMCh, Medalla al Profesional
Distinguido, otorgada al Sr. Mauricio Larrain Medina, Medalla al Mérito otorgada al Sr. Luis Farias Lasarte
y Premio José Tomas Urmeneta, obtenido por la empresa Molymet.

Durante los dias miércoles 16 y jueves 17 de noviembre, se realizaron las sesiones Plenarias, Simposios y
Mesas Redondas. La actividad se desarrolld6 en dependencias de la Facultad de Ciencias Fisicas y
Matematicas de la Universidad de Chile y convocd a destacados actores de la industria minera nacional e
internacional para debatir y analizar los temas mas importantes del sector, entre los que se encuentran el
mercado del cobre, litio y hierro, entre otros ademas de tematicas vinculadas a la sustentabilidad, energias
renovables, huella de carbono y comunidades entre otros.

Sesiones Plenarias al inicio de las jornadas, 4 Simposios con mas de 20 charlas, Mesas Redondas.
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En el afio 2023, en el marco de la Clausura de la 722 Convencidn, los Socios recibieron Medalla por
sus 50 afios como Profesionales y que egresaron en 1973.
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VIII. DIFUSION EXTERNA

Durante el afio 2023, el Presidente Sr. Sergio Demetrio, y el Vicepresidente, Sr. Fernando Silva,
participaron de las siguientes entrevistas:

Presidente Sr. Sergio Demetrio J.

5-julio-2023
Revista Mineria Chilena,
“Impacto de la Ley 21.420 al que hacer minero”.

10-agosto-2023
Entrevista a El Mercurio,
“La mineria es a Chile como NASA a Estados Unidos”.

21-noviembre-2023

Entrevista Reporte Minero Radio DUNA,
“Futuro de las Fundiciones del Pais”.

Vicepresidente — Sr. Fernando Silva C.

13-noviembre-2023

Revista Mineria y Futuro

“Hay un Problema en el pais donde no existe fomento a la inversidon minera y ella esta quedando
rezagada”.

05-diciembre-2023

Revista Nueva Mineria y Energia
“Aumento del Tiempo en la Tramitacidn de los Proyectos Mineros”
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IX. ADMINISTRACION DEL IIMCH

> Administracion

Durante el afio 2023, el Staff permanente del IIMCh estuvo compuesto por las siguientes personas:

Gerente : Camilo Martinez Mardones (hasta 10 de enero 2023).

Gerente : Patricio Carter Cuadra (ingresé el 1 de julio 2023)

Jefa Administrativa y de Operaciones : Myriam Mardones Cariete.
Secretaria Ejecutiva : Margarita Elizondo Pedraza (hasta 9 de enero 2023)
Soporte Informatico : Isidoro Patricio Ibarra Diaz.

Asistente Administrativo : Roberto Pino Alvarez.

Adicionalmente, las siguientes personas también participaron como personal del Instituto:

Asesora Contable : Geraldine Sepulveda Santos.
Secretaria Apoyo : Maria del Carmen Orellana Vasquez.
Servicio limpieza : Margarita Pérez Sereno.

Asesor Legal : Claudio Diaz Uribe.

Ingeniero de Apoyo : Manuel Valdés Mufioz

Apoyo Evento : Paula Quijada Espindola.

Durante el aiflo 2023, se registraron los siguientes movimientos de personal:
Contrataciones:

° Patricio Carter Cuadra como Gerente (contrato a plazo fijo)
° Juan Pablo Aracena Rivera como Periodista (contrato a honorarios)
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> Personal y Empresas de Apoyo en Actividades IIMCh

Se presenta el listado completo, de las personas y empresas que prestaron servicios al IIMCh; en las
actividades correspondientes a: Convencidén Anual, Seminario FURE, Charlas Jueves Mineros,
actualizacién pagina web, disefio revistas, actualizacion de red informatica y apoyo a otras actividades.

Personas Naturales

*  Pietro Riveri Cerén

* Andrés Diaz Céspedes

* Sergio Cayuiiir Araya

*  Victor Zuiiga Jara

* Sandra Echeverria Calderén
*  Maria Claudia Montenegro
* Natalia Scapini Gonzalez

* Jorge Pezoa Navarro

* Pietro Riveri Cerdn

* Andrés Diaz Céspedes

* Sergio Cayuiir Araya

* Victor Zuiiga Jara

* Sandra Echeverria Calderén
* Maria Claudia Montenegro
* Natalia Scapini Gonzalez

* Jorge Pezoa Navarro
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Empresas Proveedoras de Servicios

* Transportes QuoVadis Limitada.

* Comercializadora Opalina Rossetti Ltda. (Dulceria Las Palmas)
* PC Factory Ltda.

*  Computacion Coral S.A.

* Comercial Cintamatrix Limitada

* Ingen S.A. (Karry)

*  Empresa El Mercurio Soc. Anon. Periodistica

* Claro Servicios Empresariales S.A.

* DimercS.A.

* Canon Chile S.A.

*  Enel Distribucion Chile S.A

* Santander Santiago

* MasterBase S.A.

* METLIFE

* CDO Servicios Empresariales

*  Pietro Riveri Cerén Transportes

* Truss- UPS.A.

* Transporte, Correo Privado y Servicios de Impresidn Luis Palomo Chacén.
* Entel PCS Telecomunicaciones S.A.

*  Comercial Serpan Ltda.

* Canon Chile S.A.

* CCL AC Auditores Consultores Limitada

* Centro de Convenciones Santiago S.A. (Espacio Riesco)
* Tenpo Paypal

* Gustavo Videla y Cia. Ltda. (Cerrajeria)

* Empresa Correos de Chile

*  MCM Publicidad Limitada (Avisos El Mercurio)

¢ Notaria Antonieta Ana Leonor Mendoza Escalas
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Empresas Proveedoras de Servicios (continuacion)

* Telefénica Moviles Chile S.A.

* Jorge Osorio Arroyo Servicios de Climatizacié E.I.R.L.

*  Carlos Guillermo Del Campo Bricefio

* Editorial Washington Milton Godoy Orellana E.I.R.L.

* ILS Cargo SpA

* Agencia de Aduanas Maria Isabel Vargas y Cia. Ltda.

* Electrénica Casa Royal Limitada

* Centro de Extensidn Artistica y Cultural Universidad de Chile
* Janira Simonet Miranda Campos

*  Comision Calificadora de Competencias en Recursos y Reservas Minera
* Hotelera Holanda Ltda. (Hotel Diego de Almagro Vifia del Mar)
* Gilda Navarrete Nufiez

*  VATAGRAPHIC SpA

* Klaneme Producciones Audiovisuales Ltda.

*  Comercial SERPAN Ltda. (Econorent)

* Sociedad de Servicios Técnicos Generales ESEG Ltda.

*  EVOTING Chile SpA

* EMBAU Ingenieria Limitada

*  Pontificia Universidad Catélica de Valparaiso

*  Turismo Latrach Limitada

* Inverstigaciones Cebrero y Cia. Ltda.

* Selah Training SpA

* Universidad de Chile

* Nicolds Quintana Aguirre

*  Robot Mdgico Producciones SpA

*  Club El Golf 50

¢  Victor Manuel Mufioz Licuime
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El IIMCh en las Redes Sociales

Pdgina Web del Instituto (www.iimch.cl)

El afio 2023 el sitio Web institucional mantuvo su imagen y disefio, permitiendo que desde el 2016
funcione en diferentes dispositivos (teléfonos, tablets, computadores, etc.). Durante el afio se
publicaron diversas noticias de actualidad, se mantuvo actualizada la seccién [IMCh al dia, se realizé
la difusion de los eventos IIMCh, junto con informacién sobre las actividades internas y externas
relacionadas con la mineria. Todo lo publicado en la pagina se replica en las redes sociales,
generando mayor alcance de estas y mas trafico al sitio Web del Instituto.

Facebook (Instituto de Ingenieros de Minas de Chile)

El Instituto maneja una pagina corporativa desde el afio 2012, a la fecha cuenta con mds de 11.000
seguidores. Nuestro “Fan Page” de Facebook es seguido y visitado regularmente por estudiantes,
socios y publico en general. Aqui se promocionan todas las actividades, noticias y eventos del
Instituto.

Durante el aifo 2017 se inicid una etapa de prueba de transmisién de las conferencias de Jueves
Mineros a través de la herramienta Facebook Live. A contar del 2018 hemos utilizado esta
plataforma de manera regular, llegando a transmitir casi la totalidad de las conferencias y
actividades realizadas en el salén auditorio del Instituto. Actualmente continuamos con este
método debido a la pandemia, llegando asi a mas publico en cada presentacién de Jueves Minero.

Facebook Live permite que nuestros contactos (socios y no socios que siguen al IMCh en esta red
social) puedan participar virtualmente enviando comentarios o un simple “me gusta”, ademas de
esto, Facebook almacena cada video conferencia en una biblioteca virtual para su posterior
revision, de manera que contamos con un registro permanente para nuestros seguidores.

Twitter (@1IMCh)

El IIMCh ya llega a los 12.500 seguidores, grupo heterogéneo de personas a los cuales
diariamente se les comparte noticias, actividades y eventos del Instituto.

LinkedIn (@IIMCh Instituto de Ingenieros de Minas de Chile)

Se mantiene un perfil institucional, actualmente nuestra red de contactos supera los 7.300, en su
mayoria usuarios profesionales o estudiantes ligados a la industria minera. Periédicamente el IMCh
mantiene informado a sus seguidores con datos de empleos, todas las actividades y eventos [IMCh.

Instagram (@iimchstagram)

El afio 2017 se cred por primera vez un perfil en Instagram, red social de alta penetracion en el
publico juvenil y utilizado principalmente para compartirimagenes entre los contactos (seguidores).
Durante el 2021 se ha utilizado para compartir los Jueves Mineros en publicaciones e historia
(herramienta de la aplicacién). También durante la Convencidon se estuvo activamente utilizando
esta red social debido al alto interés de los estudiantes (son el publico que mas ocupa la red),
haciendo videos en vivo y publicaciones constantes durante el evento. A la fecha, los seguidores de
Instagram son 1.932.

E-Mailing (MasterBase)

Durante el 2023 el Instituto mantuvo el servicio de envio de correo electrénico masivo, con el cual
constantemente se entrega informacion de los eventos y noticias del Instituto a todo el universo de
socios [IMCh (Activos, Honorarios, Estudiantes y Asociados). Este universo alcanza mas de 2.500
contactos.
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> Actividades y Eventos Internos del IMCh

» Charlas de Jueves Mineros
» Webinar "Técnicas Mineraldgicas en apoyo a la Exploracién" - Junio 2023

» Jornada de Analisis Estratégico - "Hydraulic Dewatered Stacking; A New Tailings
Management System" - agosto de 2023

» Ceremonia de Nuevos Socios IIMCH, Agosto 2023
» Lanzamiento Seminario FURE 2023, Agosto 2023
> Realizacién de Seminario de Fundiciones y Refinerias, FURE. 18 y 19 de Octubre 2023

» Ceremonia Premiacion Mejores Alumnos egresados, de la Carrera de Ingenieria Civil Minas
afio 2022, Actividad realizada en Agosto 2023

» Lanzamiento 722 Convencion Anual IIMCh 2023 - Septiembre 2023

> Realizacién de la 722 Convencidn Anual, realizada entre el 15 y 17 de Noviembre, en
Santiago.

» Entrega de las Distinciones que otorga el IIMCh cada afio. Estas fueron entregadas en el
Marco de la 722 Convencidn Anual.

» Entrega de Medallas a los Socios que cumplen afios de trayectoria. Esta distincion fue
entregada en el marco de la Convencién 2023.

» Ceremonia de entrega de Certificados a Nuevos Socios del IIMCh, ingresados en 2023.
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> Estado de situaciones legales

QUERELLA: Sr. Enrique Miranda Salinas

Resefia: Se interpuso querella por el delito de administracidn desleal en contra del Sr. Enrique
Miranda, fundados en el pago de boletas ideolégicamente falsas y negligencia ante el Servicio
de Impuestos Internos.

Estado actual: La querella fue declarada admisible. Se decretd la incautacion del crédito que el
Sr. Miranda tiene en el Juzgado de Cobranza Laboral y Previsional en contra del Instituto. Se
presentaron copia de las actas de directorio que dan cuenta de que la querella contra Miranda
no es un arma de negociacidn. Se acompafié peritaje auditivo que da cuenta que la grabacion
de la sesidn de directorio fue clandestina.

Estado actual de negociacidon: Se sostuvo reunién con el abogado del Sr. Miranda, quién sélo
estuvo dispuesto a negociar el pago total de la indemnizacion laboral.

COBRANZA LABORAL: Sr. Enrique Miranda Salinas con IIMCh
Resefia: Se demanda la ejecucién de la sentencia a favor Enrique Miranda en sede laboral.

Estado actual: La causa estd en tramitacion, pero paralizada por la orden de incautacion dictada
por el Tribunal de Garantia.

Causa paralizada: En atencion a que el crédito se encuentra incautado a raiz de la querella
interpuesta, no existen pasos préximos mientras no se alce dicha incautacién.

DEMANDA CIVIL CONTRA Sr. Enrique Miranda Salinas

Resefia: Demanda de indemnizacidn por los perjuicios causados durante la gerencia de Enrique
Miranda en contra del Instituto. Esta es la accidn civil derivada de la accion penal que debe ser,
conforme a las reglas de procedimiento, presentada ante un tribunal civil. Esta accién civil
busca la reparacidon de los perjuicios derivados de los actos ilicitos cometidos por el Sr.
Miranda.

Monto demandado: Se realizd reserva de acciones para discutir el monto en la etapa de
ejecucion del fallo, estableciendo un piso minimo de $500.000.000.-

Demanda reconvencional: Enrique Miranda contrademandd al Instituto, por los supuestos
dafios que le habria causado la judicializacion del problema. En nuestra opinidn, aquella
demanda carece de toda justificacion ya que de aceptarse se coarta el derecho a accién
constitucionalmente consagrado. El monto contrademandado asciende a $400.000.000.-

Estado actual judicial: Pendiente que se reciba la causa a prueba.
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Estado actual de negociacidn: Se sostuvo reunién con el abogado del Sr. Miranda, quién sélo
estuvo dispuesto a negociar el pago total de la indemnizacidn laboral.

COBRO DE HONORARIOS CONSULTORA VISALEA (ABOGADO ISAIAS GOMEZ)

Reseiia: Se demandé el cobro de parte de los honorarios. Se contestd la demanda alegando
improcedencia del pago por no haberse cumplido el contrato integra y diligentemente.

Monto demandado: Boleta de honorarios por $13.812.168.-

Estado actual judicial: Se encuentra fijada audiencia testimonial de nuestros testigos para el
dia 06 de febrero a las 10:00 h, en dependencias fisicas del tribunal.
Los testigos ofrecidos por nuestra parte son los siguientes:

1. Fernando Silva Calonge;
2. Ricardo Bassa Urzua (El Director indica que estara en vacaciones en ese periodo).

Estado actual negociacidn: Se sostuvieron dos reuniones con los abogados de Visalea, los
cuales estan dispuestos a rebajar sus pretensiones de 14MM a 10MM.

CAUSA METROPOLITAN con IIMCh

Resefia: Se demandé el cobro de una factura. Se solicita el rechazo del cobro, toda vez que el
supuesto crédito no era objeto de emisién de factura.

Monto demandado: Factura por $88.181.240.

Estado judicial actual: Se opusieron excepciones a la ejecucion dando cuenta de la
improcedencia de la emisién de la factura. Estando vencido el plazo la parte ejecutante no
contesto el escrito de excepciones. El recurso ante la Corte de Apelaciones estd a la espera de
colocarse en tabla para su vista y alegatos.

Estado negociacién: Estamos a la espera de una respuesta de la abogada de la contraparte.
Sin perjuicio de ello, ella nos informd que existen conversaciones directas entre el area
comercial de la demandante y el Instituto.
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Anexo

Estados Financieros
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INSTITUTO DE INGENIEROS DE MINAS DE CHILE

Estados Financieros al 31 de diciembre de 2023 y 2022
y por los afios terminados en esas fechas.
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INSTITUTO DE INGENIEROS
DEMINAS DE CHILE

PRESUPUESTO 2023

912 Memoria Anual

(Aprobado en Junta General Ordinaria de Socios Diciembre 2023)

FLUJO DE CAJA IIMCh PROYECTADO 2023

ITEM INGRESOS PPTO 23 REAL 23
$ $
1. |Cuotas sociales 26,390,000 24,637,514
2. |722 Cconvencion 210,000,000 23,869,000
3. |Conwenios 87,000,000 0
4. |Seminario FURE 50,000,000 20,830,000
5. |Otros Ingresos 300,000
6.
TOTAL INGRESOS 373,390,000 69,636,514
EGRESOS $ $
1. |Remuneraciones 97,715,701 61,537,441
2. |Senicios Externos y Honorarios 32,969,380 58,142,722
3. |Gastos Generales de Oficina 45,120,000 51,656,979
4. |Impuestos e Imposiciones 37,202,563 28,733,837
5. |Gastos por actividades y convenciones 162,507,095 51,257,594
6. |Otros Gastos / Inversiones 0 0
TOTAL EGRESOS 375,514,739 251,328,573
CAJA: SUPERAVIT (DEFICIT) | -2,124,739| -181,692,059)
SALDO CAJA DISPONIBLE AL 31.12.2023 315,833,503|
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INSTITUTO DE INGENIEROS DE MINAS DE CHILE

Estados Financieros al 31 de diciembre de 2023
y por el ejercicio terminado en esa fecha
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INFORME DEL AUDITOR INDEPENDIENTE

A los Directores de
Instituto de Ingenieros en Minas de Chile

Opinion

Hemos efectuado una auditoria a los estados financieros de Instituto de Ingenieros en Minas de Chile, que
comprende el estado de situacion financiera al 31 de diciembre de 2023, y el correspondiente estado de
resultado integral, de cambios en el patrimonio y de flujos de efectivo por el ano terminado en esa fecha y
las correspondientes notas a los estados financieros.

En nuestra opinién, los estados financieros adjuntos presentan razonablemente, en todos sus aspectos
significativos, la situacién financiera de Instituto de Ingenieros en Minas de Chile al 31 de diciembre de 2023
y el resultado de sus operaciones y sus flujos de efectivo por el afo terminado en esa fecha de acuerdo con
Normas Internacionales de Informacion Financiera para Pequeinas y Medianas Entidades.

Bases para la opinién

Efectuamos nuestra auditoria de acuerdo con Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas en Chile.
Nuestras responsabilidades de acuerdo con tales normas se describen, posteriormente, en los parrafos bajo
la seccion “Responsabilidades del auditor por la auditoria de los estados financieros” del presente informe. De
acuerdo con los requerimientos éticos pertinentes para nuestras auditorias de los estados financieros se nos
requiere ser independientes de Instituto de Ingenieros en Minas de Chile y cumplir con las demas
responsabilidades éticas de acuerdo con tales requerimientos. Consideramos que la evidencia de auditoria
que hemos obtenido es suficiente y apropiada para proporcionarnos una base para nuestra opinion de
auditoria.

Responsabilidades de la Administracion por los estados financieros

La Administracion es responsable por la preparacion y presentacion razonable de los estados financieros de
acuerdo con Normas Internacionales de Informacién Financiera para Pequefias y Medianas Entidades. Esta
responsabilidad incluye el disefio, implementacién y mantenciéon de un control interno pertinente para la
preparacion y presentacién razonable de estados financieros que estén exentos de representaciones
incorrectas significativas, ya sea debido a fraude o error.

Al preparar los estados financieros, la Administracion es requerida que evalGe si existen hechos o
circunstancias, que, considerados como un todo, originen una duda sustancial acerca de la capacidad Instituto
de Ingenieros en Minas de Chile para continuar como una empresa en marcha al menos por los doce meses
a partir del cierre del periodo que se reporta, sin limitarse a dicho periodo.
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Responsabilidades del auditor por la auditoria de los estados financieros

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros como un todo, estan
exentos de representaciones incorrectas significativas, debido a fraude o error, y emitir un informe del auditor
que incluya nuestra opinion. Una seguridad razonable es un alto, pero no absoluto, nivel de seguridad y, por
lo tanto, no garantiza que una auditoria realizada de acuerdo con Normas de Auditoria Generalmente
Aceptadas en Chile siempre detectara una representacion incorrecta significativa debido a fraude es mayor
que el riesgo de no detectar una representacién incorrecta significativa debido a un error, ya que el fraude
puede involucrar colusién, falsificacion, omisiones de los controles por parte de la Administracién. Una
representacién incorrecta se considera significativa si, individualmente, o en su sumatoria, éstas podrian
influir el juicio que un usuario razonable realiza a base de estos estados financieros.

Como una parte de una auditoria realizada de acuerdo con Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas en
Chile, nosotros:

e Ejercemos nuestro juicio profesional y mantenemos nuestro escepticismo profesional durante
toda la auditoria.

e |dentificamosy evaluamos los riesgos de representaciones incorrectas significativas de los estados
financieros, ya sea, debido a fraude o error, disefiamos y realizamos procedimientos de auditoria
en respuesta a tales riesgos. Tales procedimientos incluyen el examen, a base de pruebas, de la
evidencia con respecto a los montos y revelaciones en los estados financieros.

e Obtenemos un entendimiento del control interno pertinente para una auditoria con el objeto de
disenar procedimientos de auditoria que sean apropiados en las circunstancias, pero sin el
proposito de expresar una opinion sobre la efectividad del control interno de Instituto de
Ingenieros en Minas de Chile. En consecuencia, no expresamos tal tipo de opinién.

e Evaluamos lo apropiado que son las politicas de contabilidad utilizadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables significativas efectuadas por la Administracién, asi como evaluamos lo
apropiado de la presentacién general de los estados financieros.

e Concluimos si a nuestro juicio existen hechos o circunstancias, que considerados como un todo,
originen una duda sustancial acerca de la capacidad de Instituto de Ingenieros en Minas de Chile
para continuar como una empresa en marcha por un periodo de tiempo razonable.

Se nos requiere comunicar a los responsables del Gobierno Corporativo, entre otros asuntos, la oportunidad
y el alcance planificados de la auditoria y los hallazgos significativos de la auditoria, incluyendo, cualquier
deficiencia significativa y debilidad importante del control interno que identificamos durante nuestra
auditoria.
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Otros asuntos: “Estados Financieros al 31 de diciembre de 2022 auditados”

Los estados financieros al 31 de diciembre de 2022 fueron auditados por otros auditores y expresaron una
opinién sin salvedades sobre los mismos con fecha al 24 de mayo de 2023. No fuimos contratados para
auditar, revisar o aplicar cualquier procedimiento sobre los estados financieros del afo 2022, en
consecuencia, No expresamos una opinién ni cualquier otro tipo de seguridad sobre los estados financieros del
afio 2022 tomados como un todo.

JATME2 AUDITORES CONSULTORES

Morales Socio

San¥jago, 30 de Mayo de 2024
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INFORME DE LOS INSPECTORES DE CUENTAS

Los Inspectores de Cuentas que suscriben, designados por la Junta General Ordinaria de
Socios celebrada con fecha Jueves 28 de diciembre de 2023, certifican haber examinado el
Balance General del Instituto de Ingenieros de Minas de Chile al 31 de diciembre de 2023 y
el Estado de Resultados por el ejercicio comprendido entre el 1 de enero y el 31 de
diciembre de ese mismo afo.

Como resultado de ese examen, documentos basados en los Informes Financieros
auditados y validados por Jatme2 Auditores Consultores, que acredita y certifica el
socio consultor Sr. Abraham Morales de fecha 30 de mayo de 2024, declaramos haber
encontrado sus saldos generales razonablemente conformes con los que indican el
balance y estados de resultados del ejercicio 2023 y libros Mayor e inventario balance
de la contabilidad.

Hacemos presente que entre la contabilidad registrada y el informe de auditoria suscrito
por el consultor Sr. Morales, se presentan algunas denominaciones de nomenclatura de
cuenta y saldos, que interpretan con diferente conceptualizacion. Por otra parte,
encontramos en el traspaso de la informacién entregada de los registros contables y sus
valores a estos revisores, que dicha data se nos presenta en planillas excel sin los atributos
de las mismas, que obligaron a realizar sélo una revision selectiva de saldos y cuentas y
partidas del ejercicio 2023.

Cabe hacer notar que algunas de las diferencias de conceptualizacién de partidas, antes
sefialadas, pudieran tener ciertas implicancias tributarias especificas al ejercicio 2023,
materia ésta que no abordamos, ni estaria en el alcance de este sucinto informe de
revisores de cuenta que se suscribe. Es conveniente se ponga atencion en la
fundamentacion de las provisiones en general, por cuanto existen normas contables y
tributarias que afectan y afectaran los ejercicios de la institucién, mientras estas
permanezcan o sean parte de la gestion y administracidn del Instituto.

Atendido lo anterior, en una objetiva observacién razonada de esta revision, no es posible
desentenderse de exponer la conveniencia en mejorar el control interno dentro de la
gestion, soportado en un equilibrado proceso de toma de decisiones en las actividades del
Instituto y lo normativo contable.

ENCOMENDEROS 260, OF. 31, LAS CONDES, TELEFONO: +56 225862545 - email: instituto@iimch.cl -SANTIAGO - CHILE
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La revision de los Balances y Estados de Resultados de este ejercicio 2023, también esta
determinado en sus saldos, en la ejecucién del periodo 2022, y anteriores, que no es parte
de este informe, pero debemos hacerlo notar por la implicancia de circunstancias
concatenadas y que debiera ser atencién para abordar en el Directorio del Instituto.

La gestion del Instituto y su reflejo en balances y estados de resultados puede ser una
herramienta para el mejor desempefio, y es de nuestra opinién que, existiendo hechos y
circunstancias legales no resueltas y de gestion en proceso relacionadas, la observacion
mas rigurosa posible y la prudencia en lo que corresponda a toma de decisiones, se pueda
identificar riesgos y ventajas asociadas, y que de la revision de este ejercicio se tome como
experiencia en lo venidero.

@/ bt oo

JUAN CARLOS CASTILLO PINCHEIRA c/EDUﬂRDOﬁ/ER OS CERDA
INSPECTOR DE CUENTAS INSPECfOR DE CUENTAS

/

Santiago, Junio de 2024

ENCOMENDERQOS 260, OF. 31, LAS CONDES, TELEFONO: +56 225862545 - email: instituto@iimch.cl -SANTIAGO - CHILE
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Al 31 de diciembre de 2023 y 2022
iNDICE

. ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA
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. ESTADOS DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO

. ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO INDIRECTO

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
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NOTA 2 - BASES DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
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NOTA 3 - POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

a) Transacciones con Partes Relacionadas
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INSTITUTO DE INGENIEROS DE MINAS DE CHILE
Al 31 de diciembre de 2023 y 2022

Doélar Estadounidense
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INSTITUTO DE INGENIEROS DE MINAS DE CHILE
ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA (Continuacién)

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022

ACTIVOS Nota _ 31.12.2023 31.12.20:
Ms Ms

ACTIVOS CORRIENTES

Efectivo y equivalente al efectivo 4 316.283 407.169

Otros activos no financieros 5 432 -

Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar 6 5.951 130.245

Activos por impuestos corrientes 8 1.451 6.6¢

Activos corrientes totales 324.117 544.0¢

ACTIVOS NO CORRIENTES

Propiedades, plantas y equipos 9 326.731 336.3:

Total de activos no corrientes 326.731 336.3:

Total Activos 650.848 880.4(

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros
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INSTITUTO DE INGENIEROS DE MINAS DE CHILE
ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA (Continuacién)

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022

PASIVOS Y PATRIMONIO

PASIVOS CORRIENTES

Otros pasivos financieros

Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar
Provisiones por beneficios a los empleados

Pasivos corrientes totales

PATRIMONIO

Fondo social

Resultados acumulados

Total patrimonio

Total Pasivos y Patrimonio

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros

Nota

10
11
12

13
13

31.12.2023
Ms

520
204.320
7.924

212.764

235.524
202.560

438.084

— 650.848

31.12.207
Ms

247.326
5.9¢

253.31

210.887
416.2!

627.0¢

— 880.4
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INSTITUTO DE INGENIEROS DE MINAS DE CHILE
ESTADOS DE RESULTADOS INTEGRALES POR FUNCION

Por los afios terminados al 31 de diciembre de 2023 y 2022

ESTADO DE RESULTADOS

Estado de resultados por funcién
Ingresos de actividades ordinarias
Costos de ventas

Total ganancia bruta

Otros ingresos

Otros egresos

Ingresos financieros

Costo Financiero

Diferencia de cambio

Gastos de administracion
Resultado por unidad de reajuste

Resultado del ejercicio

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros

Nota

14
15

16
17
18
20

19

01.01.2023 01.01.2022

31.12.2023 31.12.202;
Ms Ms$
44.699 1.252.400

(53.627) (591.783!
(8.928) 660.617
45.830 24.830
(6.387) -

5.486 -

(1.081) (1.014)
(12.903) (13.601)
(230.286) (353.764)
(1.476) (411
(209.745) 316.657
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INSTITUTO DE INGENIEROS DE MINAS DE CHILE
ESTADOS DE RESULTADOS INTEGRALES POR FUNCION

Por los afios terminados al 31 de diciembre de 2023 y 2022

Saldo inicial periodo anterior al 1 de enero de 2023
Cambios en patrimonio:

Resultado del ejercicio

Aportes socios

Resultado integral
Otros movimientos patrimoniales

Total cambios en patrimonio

Saldo final del ejercicio al 31 de diciembre de 2023

Saldo inicial periodo anterior al 1 de enero de 2022
Cambios en patrimonio:

Resultado del ejercicio

Aportes de Socios

Resultado integral
Otros movimientos patrimoniales

Total cambios en patrimonio

Saldo final del ejercicio al 31 de diciembre de 2022

Capital Resultados Total
Nota __Emitido Acumulados Patrimonio
Ms$ Ms$ Ms$
13 210.887 416.210 627.097
- (209.745) (209.745)
13(b) 24.637 - 24.637
13(c) - (3.905) (3.905)
24.637 (213.650) (189.013)
13 2 24 202.560 438.084
Capital Resultados Total
Nota __Emitido Acumulados Patrimonio
M¢ Ms Ms
13 190.357 99.553 289.910
- 316.657 316.657
13 20.530 - 20.530
20.530 316.657 337.187
13 21 7 416.210 627.097

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros
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INSTITUTO DE INGENIEROS DE MINAS DE CHILE
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022

FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE OPERACION
Pérdida (utilidad) del ejercicio
Gasto por depreciacion del ejercicio

Ajustes por (incrementos) disminucion en deudores comerciales y otras cuentas por cobrar
Ajustes por (incrementos) disminuciones en activos por impuesto corriente

Ajustes por (Incremento) disminucién en otros activos no financieros

Ajustes por incrementos (disminuciones) en cuentas comerciales y otras cuentas por pagar
Ajustes por incrementos (disminuciones) en beneficios a los empleados

Total flujos de efectivo netos procedentes (utilizados en) en actividades de operacion

FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION

Obtencién de obligaciones financieras
Aportes socios recibidos

Total flujos de efectivo netos procedentes de actividades de inversién

Incremento (disminucién) neto en el efectivo y equivalente de efectivo
Efectivo y equivalente al efectivo al principio del periodo

Efectivo y equivalente de efectivo al final del afo

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros

01.01.2023 01.01.2022
31.12.2023 31.12.2022
Ms¢ Ms

(209.745) 316.657

5.691 5.691

124.294 (113.613)

5.216 (5.546)

(432) -

(43.006) 146.752

1.939 (13.105)

(116.043) 336.836

520 -

24.637 20.530

25.157 20.530

(90.886) 357.366

407.169 49.803

316.283 407.169
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INSTITUTO DE INGENIEROS DE MINAS DE CHILE
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022

NOTA 1 - INFORMACION GENERAL

El Instituto en una corporacién de derecho privado regida por sus Estatutos y, en silencio de ellos, por el
Titulo XXXIII del Libro | del Cédigo Civil, por el Reglamento de Concesién de Personalidad Juridica del
Ministerio de Justicia y por las disposiciones contenidas en la Ley N.° 20.500, sobre Asociaciones y
Participacién Ciudadana en la Gestién Piblica, o por las disposiciones legales que la reemplacen.

Instituto de Ingenieros de Minas de Chile, en adelante el Instituto, fue constituido por escritura publica de
fecha 14 de marzo de 1931, y su objeto social es estrechar los vinculos profesionales para fomentar las
cienciasy las artes relacionadas con la industria minera, velar por la correccion, prestigio y bienestar de todos
los que se dedican a estas actividades y prestar su cooperaciéon técnica a los Poderes Publicos, Sociedad
Nacional de Mineria y demas entidades analégicas, en toda obra que tienda al desenvolvimiento y progreso
de dicha industria.

Esta Corporacién no persigue ni se propone fines sindicales o de lucro, no pudiendo desarrollar bajo ninguna
forma actividades de caracter religioso, politico partidario, ni ideologias politicas de ninguna clase.

Su producto-objetivo es intangible y debe procurarse los recursos financieros para operar, mediante una
gestién sobresaliente.

Entre 1916 y 1930, habian salido de la Universidad 70 ingenieros de minas, que, con las promociones
anteriores, constituian un nimero de profesionales suficientes para constituir una agrupacién como la
propuesta por don Pedro Alvarez Suarez en 1916. Asi fue como el 29 de septiembre de 1930, se reunieron
en los salones de la Sociedad Nacional de Mineria, Sonami, un grupo de 22 ingenieros de minas (al que
adhirieron 19 ingenieros mas que por estar en terreno, lo hicieron por correspondencia o telegraficamente)
con el fin de formar una organizacion profesional que llevo y lleva el nombre de Instituto de Ingenieros de
Minas de Chile, el que serviria de vinculo de unién de todos los Ingenieros de Minas del pais.

Las consideraciones que sirvieron de base para la constitucion del Instituto fueron varias y entre ellas
destacan el importante nimero de profesionales del ramo que existia en la época y sus ganas de colaborar
con el Supremo Gobierno para levantar a la mineria de su decadencia; la constante orientacion técnica que
necesita la mineria, primera fuente de riqueza del pais, y la necesidad de constituir una agrupacién que
representara, en forma autorizada, la opinién de los Ingenieros de Minas y ofreciera su colaboracién oficial a
los Poderes Publicos e instituciones encargadas de velar por el fomento de la industria minera.

El domicilio del Instituto es Encomenderos N°260, piso N°3, oficina N°31, las Condes, Santiago.
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INSTITUTO DE INGENIEROS DE MINAS DE CHILE
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022

NOTA 2 - BASES DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

(a)

(b)

(c)

(d)

Comparacion de la Informacion

Los presentes estados financieros del Instituto comprenden los ejercicios que a continuacién se
mencionan:

. Estados de Situacién Financiera Clasificados al 31 de diciembre 2023 y 2022.

= Estados de Resultado Integrales por los afos terminados al 31 de diciembre de 2023 y 2022.

. Estados de Cambios en el Patrimonio Neto al 31 de diciembre de 2023 y 2022.

. Estados de Flujo de Efectivo método indirecto por los afios terminados al 31 de diciembre de
2023y 2022.

Bases de Presentacion de los Estados Financieros

Los presentes estados financieros, han sido preparados de acuerdo con la Norma Internacional de
Informacion Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (en adelante “NIIF para Pymes”), que para
estos efectos comprenden las normas e interpretaciones emitida por el International Accounting
Standards Board o “IASB". De acuerdo a lo anterior, los presentes estados financieros han sido
preparados de acuerdo a NIIF para Pymes, las que han sido adoptadas en Chile.

Declaracion de Cumplimiento

La Informacion contenida en estos estados financieros es responsabilidad del Directorio del Instituto
de Ingenieros de Minas de Chile, que manifiesta expresamente que se han aplicado en su totalidad
los principios y criterios incluidos en la Norma Internacional de Informacién Financiera para
Pequefias y Medianas Entidades, emitidas por el Internacional Accounting Standard Board (“IASB”), y
representan la adopcion integral, explicita y sin reservas de las referidas normas internacionales.

Aprobacion de los Estados Financieros

Estos estados financieros han sido aprobados por el Directorio del instituto con fecha XX de XX de
2024.
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NOTA 2 - BASES DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS (Continuacién)

(e)

(f)

Uso de Estimaciones y Juicios

En la preparacion de los estados financieros, la Administracion realiza juicios, estimaciones y
supuestos que afectan la aplicacién de las politicas de contabilidad y los montos de activos, pasivos,
ingresos y gastos presentados. Los resultados reales pueden diferir de estas estimaciones.

Las estimaciones y supuestos relevantes son revisados regularmente por la Alta Administracién del
Instituto a fin de cuantificar algunos activos, pasivos, ingresos, gastos e incertidumbres. Las
revisiones de las estimaciones contables son reconocidas en el periodo en que la estimacién es
revisada y en cualquier periodo futuro afectado.

En particular, la informacién sobre areas mas significativas de estimaciéon de incertidumbres y
juicios criticos en la aplicacién de politicas contables que tienen el efecto mas importante sobre los
montos reconocidos en los estados financieros son los siguientes:

. Las pérdidas por deterioro de determinados activos.
° Valoracién de instrumentos financieros.
. Compromisos y contingencias.

Clasificacion de Saldos en Corriente y no Corrientes

En el estado de situacién financiera, los saldos se clasifican en funcién de sus vencimientos, es decir,
como corrientes aquellos con vencimiento igual o inferior a doce meses y como no corrientes,
aquellos con vencimiento superior a dicho periodo.

Adicionalmente, se considera en la clasificacién de un activo como corriente, la expectativa o
intencién de la Administracién de venderlo o consumirlo en el ciclo de operacién del Instituto.

En el caso que existiesen obligaciones cuyo vencimiento es inferior a doce meses, pero cuyo
refinanciamiento a largo plazo esté asegurado a discrecién del Instituto, mediante contratos de
crédito disponibles de forma incondicional con vencimiento a largo plazo, estos se clasifican como
pasivos no corrientes.
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NOTA 2 - BASES DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS (Continuacién)

(g)

Compensacion de Saldos y Transacciones

Como norma general en los estados financieros no se compensa ni los activos y pasivos, ni los
ingresos y gastos, salvo en aquellos casos en que la compensacion sea requerida o esté permitida
por alguna norma y esta presentacion sea el reflejo del fondo de la transaccién.

Los ingresos y gastos con origen en transacciones que, contractualmente o por imperativo de una
norma legal, contemplan la posibilidad de compensacién y que el Instituto tiene la intencion de
liguidar por su importe neto o de realizar el activo y proceder al pago del pasivo de forma
simultanea, se presentan netos en las cuentas de resultados integrales y estado de situacién
financiera.

NOTA 3 - POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

A continuacién, se describen las principales politicas contables adoptadas en la preparacién de los
presentes estados financieros:

a)

b)

Transacciones con Partes Relacionadas

El Instituto revela en notas a los estados financieros las transacciones y saldos con partes
relacionadas. Conforme a lo instruido en la Seccién 33 de las NIIF para Pymes, se ha informado
separadamente las transacciones de las empresas relacionadas, el personal clave de Ia
Administracion de las entidades y otras partes relacionadas.

Personal clave de la Gerencia son aquellas personas que tienen autoridad y responsabilidad para
planificar, dirigir y controlar las actividades del Instituto ya sea directa o indirectamente,
incluyendo cualquier miembro del Directorio.

Transacciones en Moneda Extranjera

Las transacciones en moneda extranjera se convierten a la moneda funcional utilizando los tipos
de cambio vigentes en las fechas de las transacciones. Las pérdidas y ganancias en moneda
extranjera que resultan de la liquidacién de estas transacciones y de la conversion a los tipos de
cambio de cierre de los activos y pasivos monetarios denominados en moneda extranjera, se
reconocen en el estado de resultados integrales, la variacion de la Unidad de Fomento se
reconoce en el estado de resultados integrales en el rubro “Resultado por unidad de reajuste”.

| 31.12.2023 | 31.12.2022 |

Unidad de Fomento (UF) 36.789,36 35.110,98
Doélar Estadounidense 877,12 855,86
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NOTA 3 - POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS (Continuacién)

c)

d)

Transacciones en Moneda Extranjera
La moneda funcional y de presentacién del Instituto es el peso chileno.

La moneda funcional del Instituto ha sido determinada como la moneda del ambiente econémico
principal en que funciona. Las transacciones que se realizan en una moneda distinta a la moneda
funcional se convierten a la tasa de cambio vigente a la fecha de la transaccién. Los activos y pasivos
monetarios expresados en monedas distintas a la funcional se convierten a las tasas de cambio de
cierre.

Instrumentos Financieros

Inicialmente todos los activos financieros deben ser valorizados segln su valor razonable
considerando, ademas, cuando se trata de activos financieros no clasificados como a valor
razonable con cambios en resultados, los costos de transaccibn que son directamente
identificables a la adquisicién o emision del activo financiero.

Las valorizaciones posteriores de los activos financieros es la siguiente:
. Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar

La mayoria de las transacciones se realizan con condiciones normales, y los importes de
las cuentas por cobrar no tienen intereses. Cuando el crédito se amplia mas alla de las
condiciones de crédito normales, las cuentas por cobrar se miden al costo amortizado
utilizando el método de interés efectivo. Al final de cada periodo sobre el que se informa,
los importes en libros de los deudores comerciales y otras cuentas por cobrar se revisan
para determinar si existe alguna evidencia objetiva de que no vayan a ser recuperables.
Si es asi, se reconoce inmediatamente en resultados una pérdida por deterioro del
valor.

° Activos financieros a costo amortizado
Estos activos financieros se registran a su valor de costo mas intereses y reajustes

devengados menos las provisiones por deterioro constituidas cuando su monto
registrado es superior al monto estimado de recuperacion.
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NOTA 3 - POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS (Continuacién)

d)

e)

f)

Instrumentos Financieros (Continuacion)
e  Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar

Los acreedores comerciales son obligaciones basadas en condiciones de crédito normales y
no tienen intereses. Los importes de acreedores comerciales denominados en moneda
extranjera se convierten a la unidad monetaria usando la tasa de cambio vigente en la fecha
sobre la que se informa. Las ganancias o pérdidas por cambio de moneda extranjera se
incluyen en otros gastos o en otros ingresos.

Impuesto a las Ganancias

El resultado por impuesto a las ganancias del ejercicio resulta de la aplicacion del tipo de
gravamen sobre la base imponible del ejercicio, una vez aplicadas las deducciones que
tributariamente son admisibles, mas la variacién de los activos y pasivos por impuestos diferidos
y créditos tributarios, tanto por pérdidas tributarias como por deducciones.

Propiedades, Planta y Equipos

El instituto aplicard el modelo del costo las propiedades, planta, y equipos. Para ello, con
posterioridad de su reconocimiento como activo, los activos de propiedades, planta y equipos se
contabilizan por su costo menos la depreciacién y el importe acumulados de las pérdidas por
deterioro del valor. Otros desembolsos posteriores que corresponden a reparaciones o
mantenciones son registrados en el estado de resultados por funciéon cuando son incurridos.

La depreciacion de propiedades, planta y equipos es calculada linealmente basada en la vida util
estimada de los bienes del activo fijo, considerando el valor residual estimado de éstos. Cuando
un bien estad compuesto por componentes significativos, que tienen vidas Utiles diferentes, cada
parte se deprecia en forma separada. Las estimaciones de vidas Utiles y valores residuales de los
activos fijos son revisadas y ajustadas si es necesario, a cada fecha de cierre de los estados
financieros.

La depreciacion se carga para distribuir el costo de los activos, aplicando el método lineal. En la
depreciacion de las propiedades, planta y equipo se utilizan las siguientes tasas anuales:
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NOTA 3 - POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS (Continuacién)

f) Propiedades, Planta y Equipos (Continuacion)

8)

Clase Rango - Afios
Bienes raices 80
Instalaciones 7-10
Maquinarias y Equipos 5-10
Muebles y Utiles 8
Otros activos 7

Si existe algtin indicio de que se ha producido un cambio significativo en la tasa de depreciacién, vida
util o valor residual de un activo, se revisa la depreciacion de ese activo de forma prospectiva para
reflejar las nuevas expectativas.

Las pérdidas y ganancias por la venta de propiedades, planta y equipos, se calcula comparando los
ingresos obtenidos con el valor en libro y se incluyen en el estado de resultados integrales por

funcioén.

Cuando el valor libro de un activo de propiedades, planta y equipos excede a su monto recuperable,
este es reducido inmediatamente hasta su monto recuperable.

Deterioro del Valor de los Activos

Activos financieros

Un activo financiero es evaluado en cada fecha de presentacién para determinar si existe
evidencia objetiva de deterioro. Un activo financiero esta deteriorado si existe evidencia
objetiva que uno o mas eventos han tenido un negativo efecto futuro del activo.

Una pérdida por deterioro en relacion con activos financieros registrados al costo
amortizado se calcula como la diferencia entre el importe en libros del activo y el valor
actual de los flujos de efectivo estimados, descontados al tipo de interés efectivo.

Una pérdida por deterioro en relacion con un activo financiero al valor razonable con
efecto en resultado se calcula por referencia a su valor razonable y la pérdida se refleja
directamente en el estado de resultado en el item de costos financieros.

El reverso de una pérdida por deterioro ocurre sélo si este puede ser relacionado
objetivamente con un evento ocurrido después de que este fue reconocido. En el caso de
los activos financieros registrados al costo amortizado y paralos disponibles parala venta
que son titulos de venta, el reverso es reconocido en el resultado.
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NOTA 3 - POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS (Continuacién)

g)

h)

Deterioro del Valor de los Activos (Continuacion)

1. Activos no financieros

El Instituto evaliia anualmente la existencia de indicadores de deterioro sobre activos no
financieros tales como, propiedades, planta y equipos. Si existen indicadores, el Instituto
estima el monto recuperable del activo deteriorado. De no ser posible estimar el monto
recuperable del activo deteriorado a nivel individual, el Instituto estima el monto
recuperable de la unidad generadora de efectivo al cual el activo pertenece.

El monto recuperable es definido como el mayor entre el valor justo, menos los costos
de ventay el valor en uso. El valor en uso es determinado mediante la estimacion de los
flujos de efectivo futuros, asociados al activo o unidad generadora de efectivo,
descontados a su valor presente, utilizando tasas de interés, antes de impuestos, que
reflejan el valor del dinero en el tiempo y los riesgos especificos del activo. En el caso que
el monto del valor libro del activo exceda a su monto recuperable, el Instituto registra una
pérdida por deterioro en los resultados del ejercicio.

Provisiones

Las obligaciones presentes (legales o implicitas) existentes a la fecha de los estados financieros,
surgidas como consecuencia de sucesos pasados de los que pueden derivarse perjuicios
patrimoniales de probable materializacion para el Instituto, cuyo monto y momento de pago son
inciertos, se registran en el estado de situacion financiera como provisiones por el valor actual
del monto mas probable que se estima que el Instituto tendra que desembolsar para pagarla
obligacion.

Las provisiones se cuantifican teniendo en consideracion la mejor informacién disponible en la
fecha de la emisién de los estados financieros, sobre las consecuencias del suceso y son
reestimadas en cada cierre contable posterior.

Beneficio a los Empleados
El Instituto reconoce el gasto por vacaciones del personal sobre base devengada. Este beneficio
corresponde a todo el personal y equivale a un importe fijo seglin los contratos particulares de

cada trabajador. Este beneficio es registrado de acuerdo con las remuneraciones del personal.

El Instituto no reconoce indemnizacién por afnos de servicio con su personal, por no encontrarse
pactado contractualmente y no existir una conducta habitual para generar dicho pago.
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NOTA 3 - POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS (Continuacién)

j)

k)

Reconocimiento de Ingresos, Gastos Operacionales y Financieros

El Instituto reconoce los ingresos a través del auspicio de particulares y participacién de las
Convecciones. El Instituto reconoce sus ingresos cuando el importe de los mismos se puede
valorizar con fiabilidad, y es probable que los beneficios econémicos futuros vayan a fluir a las
entidades y se cumplen las condiciones especificas para cada una de las actividades del Instituto.

Los ingresos ordinarios incluyen el valor razonable de las contraprestaciones recibidas o a recibir
la prestacién de servicios o convenciones en el curso ordinario de las actividades del Instituto.
Los ingresos ordinarios se presentan netos del impuesto sobre el valor agregado.

Los costos y gastos se reconocen cuando se produce la disminucién de un activo o el incremento
de un pasivo que se puede medir en forma fiable.

Los ingresos y gastos financieros se reconocen cuando estos se encuentran devengados
Efectivo y Equivalentes al Efectivo

En el rubro efectivo y equivalentes al efectivo del estado de situacion financiera se registra el
efectivo en caja, saldos en bancos, fondos mutuos y depésitos a plazo.

Para la elaboracién del estado de flujos de efectivo se toman en consideracion los siguientes
conceptos:

. Flujos de Efectivo

Las entradas y salidas de efectivo y de efectivo equivalentes, entendiendo por éstas las
inversiones a corto plazo de gran liquidez y con bajo riesgo de cambios en su valor, tales
como: efectivo en caja, depositos a plazo y otras inversiones a corto plazo de alta liquidez.

. Actividades Operacionales

Corresponden a las actividades normales realizadas por el Instituto, asi como otras
actividades que no pueden ser calificadas como de inversién o de financiamiento.

. Actividades de Inversion

Corresponden a la adquisicion, enajenacion o disposicion por otros medios, de activos a
largo plazo y otras inversiones no incluidas en el efectivo y equivalente de efectivo.
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k)

Efectivo y Equivalentes al Efectivo (Continuacion)
. Actividades de Financiamiento

Las actividades que producen cambios en el tamafio y composicién del patrimonio neto y
de los pasivos que no formen parte de las actividades operacionales ni de inversion.

Aportes

El Instituto dispone de una cuota de incorporaciéon y cuotas ordinarias, cuyos montos y
periodicidad en su caso, son determinados anualmente para cada categoria por la Junta General
a disposicion del Directorio. Estas cuotas no podran ser inferior a tres ni exceder a diez unidades
de fomento, o su equivalente en la unidad econémica reajustable que la reemplace por
disposicion legal. Por su parte, la cuota de incorporacién y la cuota ordinaria anual de los
Miembros Corporativos seran determinadas por el Directorio en relacién al tamario y el tipo de
institucion y no podran ser inferior a cinco ni superior a veinticinco veces las cuotas respectivas de
los Miembros Activos.
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NOTA 4 - EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO

La composicion del efectivo y equivalentes al efectivo a la fecha que se indica es el siguiente:

31.12.2023 31.12.2022

Ms Ms$
Caja - 1.417
Saldos en bancos (a) 10.983 405.752
Fondo Fijo 300 -
Vale Vistas (Banco Santander) 305.000
Totales 316.283 407.169

(a) El detalle de saldos por institucion financiera al cierre de cada ejercicio es el siguiente:

Institucion Financiera Moneda 31.12.2023 31.12.2022

Ms Ms
Banco Santander $ 10.983 405.752
Totales 10.983 405.752

NOTA 5 - OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS

La composicion del rubro otros activos no financieros al 31 de diciembre 2023 y 2022, es el siguiente:

31.12.2023

Ms
Anticipo Proveedores 432
Totales 432

31.12.2022
Mg
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NOTA 6 - DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR

a)

La composicion de los deudores comerciales y otras cuentas por cobrar, neto al 31 de diciembre de

2023y 2022, es el siguiente:

31.12.2023 31.12.2022
Ms M¢
Cuentas por cobrar (*) 9.154 132.367
Otras cuentas por cobrar 121 1.210
Provision Incobrable (3.324) (3.332)
Totales 5.951 130.245

(*) El saldo considera documentos por cobrar a las distintas entidades participantes de los cursos y

seminarios dictados por el Instituto.

El movimiento de las cuentas para controlar el deterioro existente en los deudores comerciales y otras

cuentas por cobrar es el siguiente:

31.12.2023 31.12.2027
Ms M$
Saldo inicial (3.332) (3.332)
Aplicacion del periodo 8 -
Incremento del periodo -
Saldo final (3.334) (3.332]
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NOTA 7 - TRANSACCIONES CON PARTES RELACIONADAS

Al 31 de diciembre 2023 y 2022 no existen transacciones ni saldos por cobrar ni pagar con partes
relacionadas.

a)

e)

Directorio y Alta Administracion

En los periodos cubiertos por los estados financieros 2023 y 2022, no existen saldos pendientes
por cobrar del Instituto.

Garantias constituidas a favor de los Directores

No existen garantias constituidas a favor de los Directores al 31 de diciembre 2023 y 2022
Remuneracion personal clave de la gerencia del Instituto.

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022 la remuneracién global pagada al personal clave de la Gerencia
asciende a M$15.253 y M$21.881, respectivamente, y se presenta formando parte de los gastos
de administracion en el estado de resultados integrales.

Otras compensaciones del personal clave de la Gerencia

Al 31 de diciembre 2023 y 2022, no existen otras compensaciones de personal clave en beneficios
a corto plazo, beneficios post empleo y otros beneficios a largo plazo que revelar.

Garantias constituidas por el Instituto a favor de la Gerencia

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, no existen garantias constituidas por el Instituto a favor de la
Gerencia.

Los Administradores y Directores del Instituto, no perciben ni han percibido al 31 de diciembre de
2023 y 2022, retribucion alguna por concepto de pensiones, seguros de vida, permisos
remunerados, participacién en ganancias, incentivos, prestaciones por incapacidad, distintos a las
mencionadas en los puntos anteriores.
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NOTA 8 - ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES

a)

b)

a)

INSTITUTO DE INGENIEROS DE MINAS DE CHILE
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022

Informacién general

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, el Instituto no ha reconocido una provisién de gasto por
impuesto a la renta de primera categoria, por presentar pérdidas tributarias por montos de
M$429.853 y M$139.595, respectivamente.

Activos por impuestos corrientes

La composicion del rubro impuestos corrientes al 31 de diciembre de 2023 y 2022, es la siguiente:

Activos por Impuestos Corrientes 31.12.2023 31.12.2022
Ms Ms¢
Pagos Provisionales Mensuales 801 6.017
Impuesto retenido por recuperar 65C 65C
Activos por impuestos corrientes 1.451 6.667
NOTA 9 - PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPOS
La composicion del rubro al 31 de diciembre de 2022 y 2021, es la siguiente:
Propiedades, plantas y equipos, neto 31.12.2023 31.12.2022
Ms M¢
Construccion y bien raiz 326.731 336.327
Instalaciones - -
Magquinarias y equipos - -
Muebles y utiles - -
Otros activos -
Total 326.731 336.327
Propiedades, plantas y equipos, bruto 31.12.2023 31.12.2022
Ms Ms
Construccion y bien raiz 455.242 455.242
Instalaciones 10.944 10.944
Maquinarias y equipos 33.835 33.835
Muebles y utiles 28.966 28.966
Otros activos 2.062 2.062
Total 531.049 531.04¢
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NOTA 9 - PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPOS (Continuacién)

Depreciacion acumulada y deterioro 31.12.2023 31.12.2022
M$ M$

Construccion y bien raiz (128.511) (118.915)

Instalaciones (10.944) (10.944)

Maquinarias y equipos (33.835) (33.835)

Muebles vy ttiles (28.966) (28.966)

Otros activos (2.062) (2.062)

Total (204.318) (194.722)
b) Cuadro de movimientos:
Al 31 de diciembre 2023

construcciony Magquinariasy Otros
Conceptos bien raiz Instalaciones equipos Muebles y utiles  Activos Totales
M$ Ms$ Ms¢ Ms Ms Ms
Saldo inicial 336.327 - - - - 336.327
Movimientos:
Adiciones - - - -
Reclasificaciones - - - -
Bajas - - - -
Gasto por depreciacién (5.691) - - (5.691)
Otros movimientos (*) (3.905) - - (3.905)

Movimientos, totales (9.596) - - - - (9.596)
Saldos Finales 326.731 - - - - 326.731

(*) Se efectud un reproceso de la depreciacion acumulada y se determiné un ajuste de M$3.905, lo cual se reflej6 en

resultado acumulado.

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, el gasto por depreciacién asciende a M$5.691, y se presentan formando

parte del gasto de administracion en el estado de resultados integrales.
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NOTA 9 - PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPOS (Continuacién)

Al 31 de diciembre 2022

construcciony

Maquinarias y

Muebles y Otros

Conceptos bien raiz Instalaciones equipos utiles Activos Totales
M$ M$ Ms$ Ms Ms Ms¢
Saldo inicial 342.018 - - - - 342.018
Movimientos:
Adiciones - - - -
Reclasificaciones - - - -
Bajas - - - -
Gasto por depreciacion (5.691) - - (5.691)
Movimientos, totales (5.691) - - - - (5.691)
Saldos Finales 336.327 - - - - 336.327
NOTA 10 - OTROS PASIVOS FINANCIEROS
Los otros pasivos financieros al cierre del ejercicio son los siguientes:
Corriente 31.12.2023 31.12.2022
Ms Ms

Obligaciones con instituciones financieras 520 -

Totales 520 -
a) El detalle de préstamos bancarios presentado por moneda y afos de vencimiento

Al 31 de diciembre de 2023

Tipo de Tasade Hasta 1 Total Dela3 30Mas Totalno
Institucién Financiera Pais Amortizacion Moneda Interés Ao Corriente Afos  Afos Corriente
% M$ Ms$ Ms$ M$ Ms$
Banco Santander Chile Mensual $ 3,47 520 520 - -

Al 31 de diciembre de 2022, la Sociedad no presenta obligaciones financieras.
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Al 31 de diciembre de 2023 y 2022

NOTA 11 - CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR

El detalle del rubro cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar, corriente es el siguiente:

31.12.2023 31.12.2022
M¢ Ms
Indemnizaciones por pagar (1) 116.845 78.825
Proveedores (2) 66.268 99.597
Cuentas por pagar plan de becas 12.055 12.055
Facturas por recibir 7.367 28.388
Retenciones al personal 1.343 4.027
Impuestos por pagar 442 2.628
Cuentas por pagar - 12.475
Sueldos por pagar - 9.331
Totales 204.320 247.32¢

(1)  Conrelacién alo sefialado en la Nota 21, el monto registrado corresponde a la indemnizacién a pagar
por la querella admitida contra Enrique Miranda Salinas, por un monto de M$116.845 al final de este
periodo.

(2)  Seefectud larebaja del monto registrado con Sociedad Concesionaria Nuevo Parque Vitacura SpA.,
de M$88.181 a M$50.000, debido a que en mayo de 2024 se llegd a acuerdo de pago, situacion

gue se menciona en Nota 23.

Adicionalmente, se encuentra registrado la deuda que se mantienen con la Consultora Visalea por M$13.812.

(Continua)
141



INSTITUTO DE INGENIEROS DE MINAS DE CHILE
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022

NOTA 12 - PROVISION POR BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

El detalle de la provisién beneficios a los empleados es el siguiente:

31.12.2023 31.12.2022
Mg Ms
Provision vacaciones del personal 4.068 5.985
Bonos al personal 3.856
Totales 7.924 _ 5.985

NOTA 13 - PATRIMONIO

(a)  Eldetalle por patrimonio al 31 de diciembre de 2023 y 2022 es el siguiente:

Concepto 2023 _ 2022

Ms¢ Ms
Fondo Social 235.524 210.886
Resultado acumulado 202.560  _ 416.803
Totales 438.084 _ 627.69C

Administracion Capital

El objetivo principal de la gestién de capital del Instituto es asegurar el mantenimiento de indicadores de
capital sélidos de forma de poder sustentar el desarrollo del Instituto.

(b)  Aportes

Al 31 de diciembre 2023y 2022 se efectuaron aportes de socios por concepto de cuotas sociales por
un monto de M$24.637 y M$20.530.

(Continua)
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Al 31 de diciembre de 2023 y 2022

NOTA 13 - PATRIMONIO (Continuacién)

(¢)  Resultado acumulado

Concepto 2023 _ 2022

M¢ M¢
Saldo inicial 416.210 99.553
Resultado del ejercicio (209.745) 316.657
Otros movimientos patrimoniales (*) (3.905) _ :
Totales 202.560 __ 416.21

(*) Al 31 de diciembre 2023 se ha efectuado un reproceso de la depreciacion acumulada del Bien raiz en donde se
determind un ajuste de M$3.905 lo cual se reflejé en resultado acumulado ya que corresponde periodos
anteriores (ver Nota 9).

NOTA 14 - INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

El rubro de ingresos de actividades ordinarias se encuentra compuesto por los siguientes conceptos:

01.01.2023 01.01.2022
31.12.2023 _ 31.12.2022

M$ Ms¢
Convenciones 28.734 899.873
Ingresos por Cursos, Seminarios y otros 15.830 -
Conferencia Internacional del cobre - Copper 2022 135 -
Convenio empresas - 169.983
Ingresos devengados convencion - 182.544
Totales 44.699 _ 1.252.40C

(Continua)
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Al 31 de diciembre de 2023 y 2022

NOTA 15 - COSTOS DE VENTAS

El rubro de costos de ventas se encuentra compuesto por los siguientes conceptos:

01.01.2023 01.01.2022
31.12.2023 _ 0 31.12.2022

Ms Ms
Convencién 2023 25.013 -
Cursos Seminarios y otros 17.971 -
Conferencia Internacional del cobre - Copper 2022 5.150 499.939
Honorarios con Boletas 2.282 66.301
Gastos eventos 2.863 -
Gastos por suscripciones - 5.681
Revisas, libros y publicaciones - 1.364
Otros gastos 348 18.49¢
Totales 53.627 _ 591.78¢

NOTA 16 - OTROS INGRESOS

El rubro de otros ingresos se encuentra compuesto por los siguientes conceptos:

01.01.2023 01.01.2022
31.12.2023 _ 31.12.2022
Ms$ Ms
Liberacion de pasivos (1) 38.181 -
Giro pago AT2017 RAF - 23.264
Devolucion SENCE - 1.566
Otros Ingresos 7.649 _ :
Totales 45.830 _ 24.83C

1. Al 31 de diciembre 2023, se realiz6 una liberacién de la cuenta por pagar por M$38.181 por el juicio de Concesionaria Nuevo
Parque Vitacura SpA, ya que, de un total de M$88.181 adeudado, se acordd pagar un monto de M$50.000 (ver Nota 23).
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Al 31 de diciembre de 2023 y 2022

NOTA 17 - OTROS EGRESOS

El rubro de otros egresos se encuentra compuesto por los siguientes conceptos:

01.01.2023 01.01.2022

31.12.2023 . 31.12.2022
M¢ M¢
Deterioro por cuenta por cobrar “Corporacién Minera y Cultural” 1.545 -
Compensacién Impuesto por recuperar 4,720 -
Otros 122 _
Totales 6.387

NOTA 18 - INGRESOS FINANCIEROS

El rubro de ingresos financieros se encuentra compuesto por los siguientes conceptos:

01.01.2023 01.01.2022

Ms Ms
Intereses Fondos Mutuos 4.000 -
Intereses depdsito a plazo 1.486 _
Totales 5.486 _

NOTA 19 - GASTOS DE ADMINISTRACION
El rubro de gastos de administracién se encuentra compuesto por los siguientes conceptos:

01.01.2023 01.01.2022
31.12.2023 _ 31.12.2022
Ms¢ M¢

Remuneraciones 60.841 126.292
Provisién de vacaciones e indemnizacion 49.925 95.736
Asesorias administrativas 18.242 34.319
Contribuciones 7.134 6.447
Gastos de oficina 21.431 17.105
Gastos de telecomunicaciones 9.352 11.316
Honorarios con boletas 37.619 23.977
Gastos Directorio 4.401 2.571
Gastos gestién cultural - 12.397
Gastos generales 7.139 9.574
Depreciacién del ejercicio 5.691 5.691
Gastos no aceptados 250 278
Gasto por arriendo - 3.991
Otros gastos 8.261 _ 4.07C
Totales 230.286  _ 353.764
(Continua)
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Al 31 de diciembre de 2023 y 2022

NOTA 20 - COSTOS FINANCIEROS
El rubro de costos financieros se encuentra compuesto por los siguientes conceptos:

01.01.2023 01.01.2022

31.12.2023 _31.12.2022
Ms$ Ms$
Intereses financieros 1.012 20
Gastos bancarios 69 994
Totales 1081 _ 1.014
(Continua)
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Al 31 de diciembre de 2023 y 2022

NOTA 21 - COMPROMISOS Y CONTINGENCIAS

a) Al 31 de diciembre de 2023 se presentan las siguientes contingencias:

1.

Causa Casa Piedra / Instituto: Se presenté gestidn preparatoria de notificacién de cobro de
factura ante el 17° Juzgado Civil de Santiago. Se objeté la notificaciéon de la factura por no
prestacion del servicio. Monto involucrado: $88.181.240.

En mayo del 2024 se pacté un acuerdo con casa piedra en relacién a la demanda interpuesta, en
dicho acuerdo se pact6 un pago por parte del Instituto de $M50.000, ver Nota 11 y Nota 23.

Causa Consultora Visalea (Abogado Isaias Gomez) / Instituto presentada en 25° Juzgado Civil de
Santiago. Se presentd gestion prejudicial precautoria embargando la cuenta corriente del
Instituto. La demandante no cumplié con formalidades legales, por lo que solicitamos el
alzamiento del embargo. La resolucién del alzamiento esta pendiente de resolucién. Asimismo,
se present6 demanda de cobro de honorarios en juicio sumario. Monto involucrado:
$13.812.168.

Al 31 de diciembre el Instituto efectué el reconocimiento de la deuda por el monto
anteriormente mencionado.

Causa Enrique Miranda Salinas / Instituto: Primer Juzgado de Letras del Trabajo de Santiago,
caratulado “Miranda Salinas, Enrique con Instituto de Ingenieros de Minas de Chile”.
Calidad en la que se comparece: demandada.

Al 31 de diciembre el Instituto ha registrado una cuenta por pagar por concepto de
indemnizacién a pagar al Sr. Miranda Salinas por M$116.845 considerando el total de
prestaciones a pagar, segun se indico en la sentencia judicial.

Querella criminal contra Enrique Miranda Salinas; Ante el 4° Juzgado de Garantia de Santiago, la
cual fue por delitos de administracién desleal, falsificacion de instrumento privado y suso
malicioso de instrumento privado falso.

Al 31 de diciembre de 2023, dicho juicio, de acuerdo con lo sefialado por el asesor legal, se
encuentra en etapa de investigacion.
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Al 31 de diciembre de 2023 y 2022

NOTA 21 - COMPROMISOS Y CONTINGENCIAS (Continuacion)

5. Demanda civil interpuesta por el Instituto de Ingenieros de Minas de Chile contra Enrique
Miranda Salinas; seguida ante él, por materia de Indemnizacién de perjuicios derivados del ilicito
penal sefalado en la letra a).

Al 31 de diciembre de 2023, el juicio se encuentra en tramitacién en etapa de prueba, hay una
demanda principal interpuesta por el Instituto de Ingenieros de Minas de Chile, adicionalmente
existe una demanda reconvencional interpuesta por el Sr. Miranda, hacia el Instituto por un
monto de M$400.000.

Al 31 de diciembre de 2023, no existen otros compromisos y contingencias que requieran ser revelados en los
Estados Financieros.

(Continua)
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NOTA 21 - COMPROMISOS Y CONTINGENCIAS (Continuacién)
b) Al 31 de diciembre de 2022 se presentan las siguientes contingencias:

1. Causa Casa Piedra / Instituto: Se present6 gestién preparatoria de notificacién de cobro de
factura ante el 17° Juzgado Civil de Santiago. Se objeto6 la notificacion de la factura por no
prestacion del servicio. Monto involucrado: $88.181.240.

Al 31 de diciembre el Instituto ha registrado una cuenta por pagar por el total de la cuantia
involucrada en esta causa legal.

2. Causa Consultora Visalea (Abogado Isaias Gomez) / Instituto presentada en 25° Juzgado Civil de
Santiago. Se presentd gestion prejudicial precautoria embargando la cuenta corriente del
Instituto. La demandante no cumplié con formalidades legales, por lo que solicitamos el
alzamiento del embargo. La resolucién del alzamiento esta pendiente de resolucion. Asimismo,
se present6 demanda de cobro de honorarios en juicio sumario. Monto involucrado:
$13.812.168.

3. Al 31 de diciembre el Instituto no ha registrado una provisién asociada a esta demanda debido
al grado de incertidumbre de su resultado.

4. Causa Enrique Miranda Salinas / Instituto: Primer Juzgado de Letras del Trabajo de Santiago,
caratulado “Miranda Salinas, Enrique con Instituto de Ingenieros de Minas de Chile”. Calidad
en la que se comparece: demandada.

5. Al 31 de diciembre el Instituto ha registrado una cuenta por pagar por M$74.330 considerando
el total de prestaciones a pagar, segun se indicé en la sentencia judicial.

Al 31 de diciembre de 2022, no existen otros compromisos y contingencias que requieran ser
revelados en los Estados Financieros.

NOTA 22 - HECHOS RELEVANTES

Al 31 de diciembre de 2023y 2022 no existen hechos relevantes que requieran ser revelados en los Estados
Financieros.
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NOTA 23 - HECHOS POSTERIORES

Con fecha 28 de mayo de 2024, bajo documento notarial, se estipulo el cierre del juicio
radicado en el Decimoséptimo Juzgado Civil de Santiago, con relacién a la demanda de cobro
de factura Nuevo Parque Vitacura SpA., llegando a un acuerdo entre ambas partes, donde se
indica que el Instituto de Ingenieros de Minas de Chile realizard un pago a la parte
demandante por la cifra Unica y definitiva de M$50.000, mediante vale vista, el cual fue
emitido el dia 27 de mayo y se encuentra en custodia por parte de la Notaria.

Entre el 31 de diciembre de 2023 y la fecha de emisién de los presentes estados financieros,
no existen otros hechos posteriores que pudiesen tener un efecto significativo en las cifras
en ellos presentadas, ni con la situacion econémica financiera del Instituto.
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